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Csobanka Kdzség Onkormanyzat
Képviseld-testiilete 2026. aprilis 30. napjan tartandé
rendes, nyilvanos képvisel6-testiileti lilésére

Targy:
Helyi Esélyegyeniéségi Program (2024-2028) I. feliilvizsgalatanak elfogadasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az egyenlé banasmadrol és az esélyegyenldéség eldmozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. (a
tovabbiakban: Ebktv. 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrél (a
tovabbiakban: HEP).

A dokumentum célja, hogy elemezze a teleplilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok
helyzetének alakuldsat, és meghatarozza ezen csoportok esélyegyenléségét elésegitd
célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra, egészségligyre, foglalkoztatasra,
valamint a szocialis helyzetre. Ennek érdekében a HEP két részre tagolddik, egy a mindenkori
allapotok vizsgalatan, értékelésen alapuld helyzetelemzésre, és egy a helyzetelemzés
figyelembevételével meghatarozott célkitlizéseket tartalmazé intézkedési tervre. Az el6zéeken
tilmenden a HEP elfogadasa, illetve megléte kotelezd feltételét képezi a hazai és unids
forrasbél megvaldsuld palyazatokon valé részvételnek is.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a teleplilési 6nkormanyzat 6tévente 6t évre sz6l6 HEP-
et fogad el.

Csobanka Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2024. januar 25. napjan tartott
rendes nyilvanos Ulésen 1/2024. (1.25) énkormanyzati hatarozattal fogadta el az 6t évre sz6l6
— a jelenleg hatalyos — esélyegyenléség megteremtésének feltételeit, és érvényesilését
biztosité Helyi Esélyegyeniéségi Programjat.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében, a HEP idéaranyos megvaldsulasat, illetve
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan szukség esetén a HEP-et fellil kell vizsgalni, illetve helyzetelemzést és intézkedési
tervet az Uj helyzetnek megfeleléen kell médositani.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet 6.§ (1)-(3) bekezdése szerint

,0. § (1) A telepulési 6nkormanyzat vizsgalja fellil a helyi esélyegyeniéségi programot.

(2) A feliilvizsgalatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallo-e,

b) a lejart hatérideji intézkedések teljeslilésre és eredményeinek felmérésére,

c) mddszertani Gtmutatonak valé megfeleléségre,
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(3) Ha a fellilvizsgalat alapjan sziikséges, a telepilési dnkormanyzat

a) médositja a helyi egyenléségi programot, vagy

b) uj helyi egyenléségi programot fogad el.”

A jogi szabalyozas szerint, a fellilvizsgalatot megelézi a HEP attekintése, amely alapjan a
képviselb-testiilet annak valtozatlan formaban térténd jovahagyasarél, vagy a felllvizsgalat
sziikségességérél dont. A fellilvizsgalathoz szakmai segitséget nyujt a Tarsadalmi
Esélyegyenléségi Féigazgatésag HEP mentora.

Csobéanka Kézség Onkormanyzata a HEP-ben foglaltak végrehajtasanak ellenérzésének
érdekében — a HEP elfogadasaval egyidejlileg — Helyii Esélyegyenléségi Férumot hozott Iétre
és szabalyozta mikddését.

A felllvizsgalat keretében 2026. marcius 19. napjan a Helyi Esélyegyenléségi Férumot
tartottunk, amelyre meghivast kaptak az intézkedési terv megvalésitasaba bevont partnerek.
A HEP Intézkedési Tervben (a tovabbiakban: HEP IT) foglalt intézkedések felelései célonként
szamoltak be az intézkedések teljesiilésérél. Ennek alapjan a Helyi Esélyegyenléségi Forum
a célok végrehajtasat ellendrizte annak elfogadasatél szamitott két évre vonatkozdéan 2024.
januar 25. napjatél — 2026. januar 24. napjaig.

Az alabbi tablazatban foglalt intézkedések kdziil van olyan, amelynek teljesilése folyamatban
van, illetve van olyan, amely nem mérheté:

Cél Intézkedések teljesiilésének bemutatasa
Intézkedés cime,

megnevezése

Telepiilés szinti probléma

Infrastruktura fejlesztés Csobanka Kézség Onkormanyzata
Szikségessé valt a teleplilés kulénb6zd tamogatast nyert az MFP-UHK/2021
kozutjainak felljitasa, omladozd tamfalak EBRS517946
megerositése Koéfarago utca, Cseresznyéskert utca

feldjitasara, ami befejez6dott.
Tamogatas 6sszege: 39.999.998,-Ft.

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatast nyert az EBRS517946 palyazat
alapjan a Maria utca felujitasara, ami
befejezddott,

a tamogatas 6sszege: 19.993.419,-Ft.

tovabba tamogatast nyert az

MFP-UHK/2022 a Szabadsaghegy utca
felGjitasara, ami szintén befejez6dott.
Tamogatéas 6sszege: 44.991.020,-Ft.

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tdmogatast nyert az EBR556834 palyazat
utjan a Pataksor utca tdmfal megerdsitésre,
ami szintén befejezddétt, a vis maior
tamogatas dsszege: 69.787.000,-Ft.

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatast nyert az EBR469843 palyazat
utjan az Ady Endre utcai tamfal
megerdsitésre, ami szintén befejez6dott.
Vis Maior tamogatas dsszege:
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61.329.000,-Ft.

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatast nyert az EBR530356 palyazat
utjan a Nyar utcai arok rendbetételére, ami
megtortént, vis maior tdAmogatés dsszege:

17.951.000,-Ft

Teleplilés szintl probléma

Onkormanyzati  épliletek  energetikai

korszerlsitése

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatast nyert az MFP-KTF/2020
palyazat utjan a Kézésségi Haz energetikai
korszer{sitésre, ami befejezddott.
Tamogatas 6sszege: 26.677.570,-Ft

Teleplilés szintli probléma

lgény mutatkozott helyi rendezvényeken

valo részvételre

Telepllés szintl probléma

K6zmivelédési dolgozok bértamogatasa

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatast nyert a K-SZ-0514/000224/2021
utjan a kistelepulési 6nkormanyzatok
rendezvény tdmogatasara, ami szintén
befejezédott, a tamogatas 6sszege:
1.000.000,-Ft.

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatast nyert k6zmdivelédési dolgozok
bértamogatasara, a tamogatas dsszege:
1.318.385,-Ft.

Telepulés szintl probléma

Kotelezd feladatellatas bolcstde

mukaodtetése és fenntartasa a telepiilésen

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatast nyert a VEKOP palyazat
keretében 2 csoportszobas boélcséde
épitésére, amely 2024 évben meg is

valosult. A tamogatés dsszege:
739.301.469,-Ft
A bélcsdde teljes kihasznaltsaggal mikdodik,
s igény mutatkozott t&ébb féréhely
biztositasara.

Teleplilés szintl probléma
KOzbiztonsaq erdsitése

Csobanka Kézség Onkormanyzata
tamogatas nyert biztonsagi kamerarendszer
bévitésére és fellujitdsara. A tAmogatas
Osszege: 2.059.424,-Ft
Kdzterulet-felligyeld jelenléte miatt a
kézbiztonsag

A  mélyszegénységben élék és

romak

eseélyegyenlésége

Csobanka K6zség Onkormanyzata minden
évben részt vesz a szocialis tlizifa
palyazaton. A tAmogatas dsszege:

2.190.750,-Ft (2023.) 2.158.365,-Ft (2024.)

A roma lakossag talnyomé része
fatlizeléssel f(it. A szocidlisan raszoruld
csaladok minden évben tlizifahoz jutnak

csaladonként 2 erdei kébméter
mennyiségben. A szocialis tlzifa
mennyisége valtozo, s azt tapasztaljuk,
hogy évrdl évre csokken a palyazaton nyert
kdbméterek szama. A hianyzd kdébméter
szamot az énkormanyzat sajat
finanszirozasbdl oldja meg, a
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hazhozszallitas dijat minden esetben az
onkormanyzat fedezi. Osszességében
elmondhaté, hogy raszorultak szamara
| } biztositott a szocialis tuizifa. -
Mélyszegénységben  él6k és  romak Az alapfokul és a kozépfoku oktatas
esélyegyenlésége befejezésére torténd 6sztonzés folyamatos.
Oktatas A teleplilésen éI6k kdzll vannak, akik nem
rendelkeznek altalanos iskolai
végzettséggel. A feltérképezés és az
0sztonzés a tanoda és a csaladsegité
munkatarsaival folyamatos. Sajnos a
mindennapi munka és csaladra valé
figyelem miatt nincs idé a hianyzd osztalyok
elvégzésére. A jelentkezék kdzil csak azok
tudjak befejezni, akik nem nevelnek
gyermeket és 8 éras munkanapjuk van.
A nem regisztralt munkanélkiliek
megszolitasa, informaciéhoz juttatasa tobb
kommunikaciés csatornan, mas
szervezetek bevonasaval és kilénb6zd
munkaeré-piaci programok megvalésitasan
keresztiil tdrténne. Sajnos Csobanka
teleplilés roma lakossaga szamara és a
mélyszegénységben é16 allaskeresok
szamara a kormany altal kidolgozott
munkaerd piacra valé visszajuttatasi
programja kudarcot vallott. A kidolgozott
program nem megfelelé a helyi roma
lakossag szamara. Tobb napos képzés
helyszinei: Dabas, Erd, Cegléd, Nagykata,
Nagykoros, G6dolld, Szigetszentmiklds. A
tavolsag és a munkanapokon térténd
képzés vallalhatatlan a munkanélklliek
szamara, akik tdbbnyire alkalmi munkabdl
igyekeznek eléteremteni a mindanapi
élelemre, ruhazatra valét. A regisztralt
munkanélkiiliek rendszeresen kézul azok
jelennek meg az illetékes foglalkoztatasi
osztalyon, akik palyaznak az aktiv kortuak
ellatasara.
Csobanka Kézség Onkormanyzata
rendelkezik egy részletesen kidolgozott
szocialis rendelettel, amely évrél évre
maddositasra kertl a jovedelemhatarok
figyelembevételével. A tAmogatasi
lehetéségek palettaja széles (lakhatasi,
gyogyszertamogatasi, iskolakezdési
tamogatas, rendkivili helyzetre valo
tekintettel torténé tamogatasok, szocialis
tlizifa tamogatas, azonnali segély,
idéskoruak rekreaciés tornaja, halalesethez
nyUjtott tAmogatas, életkdrilmények
javitasat, illetve a komfortfokozat novelését
segitd tdmogatas.)
Az elszegényesedés egyik legnagyobb

'I\/Télyszeqénvsében élék és romak
eseélyegyenidsége
Munkanélkiiliség

Mélyszegénységben él6k és  romak,
valamint a fogyatékkal rendelkezd
esélyegyenlésége

Mélyszegénységben él6k és  romak,
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valamint a fogyatékkal rendelkezd
esélyeqyvenldsége
Elszegényedés enyhitésének csdkkentés,

életmindségbeli kilonbségek cstkkentése

tinete és oka a lakhatasi probléma. A
megfelelé ingatlanokhoz valdé hozzaférés
nehéz. A lakdk ezen része rossz minéségd,
vagy dragan bérelheté/lakhato
ingatlanokban él.

Csobanka Kézség Onkormanyzata harom
darab krizis lakassal rendelkezik, amelyet
minimalis bérleti dij ellenében biztosit az
Onhibajukon kivil hajléktalanna valé
csaladok szamara. Tobb krizis lakas iranti
igény fogalmazédott meg, amit forrashiany
miatt az 6nkormanyzat nem tud biztositani.
llyen jellegli palyazati forrdsok nem nyilnak.

Idosek esélyegyenlésége

Hazi seqitségnyuitds, szocidlis étkeztetés,
idések napk6zi otthonos ellatasa

Kotelezd feladatellatas

Csobanka Kézség Onkormanyzata jelenleg
is €16 szerzddéssel rendelkezik a Pomaz
Varos Szocidlis Szolgaltaté Kézponttal.
Kotelez6 feladatellatas keretében heti 2x4
ora hazi segitségnyujtasra van lehetésége
az id6s lakossagnak, amely jelen
pillanatban csak részben kihasznalt. 2 f6
nyugdijast latnak el a hazi segitségnyujtas
keretében. Szocialis étkeztetésben 1 6
fogyatékkal él6 részesiilt, szamara a
csaladtagok szallitjak az ebédet, mert az
étel szallitdsa nem megoldott. Nincs
jelentkezd az étel szallitasara. A napkozi
otthonos szolgaltatasra a tomegkdzlekedési
viszonyok miatt nincs igény. Mozgasukban
korlatozott nyugdijasok szamara megoldas
lenne egy szocialis kisbusz. Forrashiany
miatt nem megoldhatdé. llyen irany palyazat
nem elérhetd.

Idosek esélyegyenlésége
Vadvirag Nyugdijas klub

Orszagos szintl probléma az
elmaganyosodas. Telepllésinkén mikodé
nyugdijas klub tagjai szemmel tartjak az
egyedul él6 nyugdijasokat, kozds
kirandulasokat, rendszeres
Osszejoveteleket rendeznek.
Telepulésinkdn ndvekedd tendenciat mutat
a 70 éven fellli korosztaly létszama. 2024
évhez képest 50 fével nétt e korosztaly
létszama. Gondosoéra programrol széles
koérben tortént a tajékoztatas. Tovabbra is
sziikség lenne jarhato jardakra. Forrashiany
miatt ez jelenleg nem valésithaté meg.
Folyamatosan figyeljik az utak,
jardaépitésre vonatkoz6 palyazatokat,
eredménytelenil.

Gyermekek esélyegyenldsége
Kamaszprogram — Csodamtihely Egyesiilet

(Tanoda)

Csobanka Kézség Onkormanyzata a Helyi
human fejlesztések Konzorcium keretében
a Budakalasz Varos Onkormanyzataval
kbzdsen a TOP_PLUSZ-3.13-23-PT1-2024-
00067 palyazata keretében 8.000.000,-Ft
helyi human fejlesztések koltségéhez jarul
hozza. 2020-ban indultak, a Tanoda keretén
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belill, a kamaszokat és fiatal felnétteket
megcélz6 programjaink a Csaje csoport és
a Csavo csoport. A projektalapt programok
célja a 12-18 év kozotti fiatalok szocidlis
kompetenciainak fejlesztése, kortars,
kozosségi kapcsolatainak megerésitése,
konfliktuskezelési stratégiaik atkeretezése,
kommunikacioés készségek fejlesztése és
jovéképlk tagitasa. A csoportnak jelenleg
10 aktiv tagja van. A Tanoda a
rendelkezésre allé dsszeget 2027.
december 31. napi hataridével hasznalja fel
a kamaszprogramjahoz. E megvalésitas
folyamatban van.

Gyermeke esélyegyenldsége
2024. évben atadott Magocska Bdlcséde

Telepilésinkdon  atadott  kétcsoportos,
Osszesen 28 fé gyermeket magaba foglalé
Magocska Bolcséde telijes létszammal
mikodik és nagy népszerlségnek orvend.
Igény mutatkozik még tébb féréhelyre. Jé hir,
hogy egyre tobb a szegregatum teriletén é16
csaladok dbntenek a bdlcséde mellett.

Hiszen itt a gyermek részesul korai
fejlesztésben.
Gyermekek esélyeqgyeniésége Csodamluihely egyesiilet, Magocska
Egyre tobb a szakértéi véleménnyel igazolt | Bolcséde, helyi védénék, Borostyan
magatartasbeli és ADHD, SNI problémakkal | Természetvédé Ovoda és a Szentendrei
kiizdé gyermek Barcsay Altalanos Iskola Csobankai
Tagiskolajanak valamint a helyi

Csaladsegité- és gyermekjéléti szolgalat
munkatarsai, szakemberei sirgeté jelzéssel
kivannak élni a felsébb féorumok felé. Nagy a
baj. Orszagos is tapasztalhaté, hogy mar a
bdlcsédékben nagy mértékben jelen van az
emlitett problémakkal kiliszkddd
kisgyermekek jelenléte. Az elézbekben
emlitett szakemberek korai fejlesztéssekkel
igyekeznek javitani a helyzeten, de a
probléma nagysaga miatt felsé szint(
beavatkozasok sziikségesek. Az Aaltalanos
iskoldban  tovabbra is  hiany az
iskolapszicholégus, mentalis szakember
hianya. Vaci Tankerllet felé jeleztik az

igényt.

Nék esélyegyenldsége

Magocska Bolcsbéde megépitésével
lehetéség nyilott az anyukdk szamara
visszatérni a munka vildgaba, igy a
csaladfenntarték szdma is nétt. J6I mikddd
intézményben  biztonsagban  tudhatjak
gyermekeiket.

Noék esélyegyenlésége
Krizis lakas

Igény lenne krizis lakdsokra, de jelen
pillanatban nincs erre lehetéség a
teleptlésen. Forrashiany miatt nem tudjuk
megoldani. Palyazati lehetéség jelenleg
nincs.
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A Helyi Esélyegyenléségi Forum - HEP IT attekintése utan — a kovetkezé megallapitasokat
tette:

- A HEP kiindulépontjat képezd helyzetelemzést illetden az adatokban kismértékdi
valtozas tortént a program elfogadasa éta, azonban a programban megfogalmazott
célok megvaldsitasanak koriilményeiben ez nem eredményez eltérést. A kdvetkezé
felllvizsgalat esedékességekor ismételten sszevetésre kerliinek az adatok.

- Az intézkedési tervben megfogalmazott intézkedések megvaldsulasanak lejarati ideje
a HEP hatalyossaganak ideje: 2028. januar 25.

- A HEP felllvizsgalat és médositdsa nem indokolt, a HEP IT moédositasat befolyasold
tényezd valtozadsa nem tortént.

A fentiekre tekintettel - Helyi Esélyegyenléségi Forum javaslataval egyetértve — javasiom a
Tisztelt Kepviseld-testlletnek a HEP jelenlegi valtozatlan formaban térténé helybenhagyasat.

Kéerem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskejen.

HATAROZATI-JAVASLAT

Csobanka Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
...12026. (IV. 30.) 6nkormanyzati hatarozata
Helyi Esélyegyenlédési Program feliilvizsgalataro!

Csobanka Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dont, hogy

1. Az egyenldé bandsmddrol és az esélyegyenldéség elémozditasardl szo6ld
2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan Csobanka Kozség
Onkormanyzat 2024-2028 idészakra vonatkozé Telepilési
Esélyegyenléségi Programjat (a tovabbiakban: HEP) fellilvizsgalta, azt a
61/2026. szamu anyag mellékleteként elfogadja.

2. Megallapitja, hogy a lejart hataridejl intézkedések részben teljestiltek,
felkerve egyben a polgarmestert, hogy a HEP részét képezd Intézkedési
Tervben foglalt feladatok megvalésitasaba partnerként tovabbra is vonja be

- Borostyan Természetvédd Ovodat,

- Szentendrei Barcsay Jend Altalanos Iskola Csobankai Tagiskolajat,

- Csobanka Kézség Onkormanyzat Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatat,
- Vadvirdg Nyugdijas Klubot,

- Roma Nemzetiségi Onkorméanyzatot,

- Csodamlhely Egyesiiletet.

3. Felkéri a jegyzbt, hogy a helyi esélyegyenléségi programok
elkeszitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szold
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 3. §-a értelmében a felllvizsgalt HEP-et
a helyben szokasos médon tegye kézzé, valamint kiildje meg a Tarsadalmi
Esélyegyenléségi Féigazgatdsag részére.

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester



HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM

Csobénka K6zség Onkormanyzata

2024-2028

Elfogadva: Csobinka Kozség Onkorményzat Képviselo-testilletének  1/2024. (1.25.)
onkormanyzati hatirozataval
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés |

Osszhangban az Egyenl$ Banasmédrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-4n moédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjathoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint 4tdolgozva Csobanka Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban régziti az
es€lyegyenldség érdekében szitkséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy
e az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Osszehangolja a telepiilés maés
dokumentumait (koltségvetési koncepcidk, gazdasdgi program, telepiilésfejlesztési
koncepcio, telepiilési rendezési terve), valamint az onkormanyzat fenntartisiban 1évé
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy
e az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilénos tekintettel a koznevelés allami és nem dllami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Csobanka kozség Pest megyében, a |
Szentendrei  Jirds  kOzigazgatasi | e i By atiadien
teriiletén  helyezkedik el 24 | [0 B e tacacun © E
kilométerre északnyugatra | - e Stentendre
Budapestt6l. A Pilis labanal az | = .‘ ; VAL _
Oszoly-csics (328 m), Csucs-hegy | I
(352 m), Kis-Kevély (488 m), /. ~, B /
Csobankai-nyereg ¢és  aHosszi- 4 il — g L
hegyhatdrolta medencében fekszik,
teriilete 22,76 km?  Kézpontjan S
keresztiilfolylk a Dera-patak, a ‘ o
kozség déli hatirvonaldt pedig a 3 .
Hatér-réti-arokfolyasa  jeloli  ki. Pilastertan i
Csobankatol északnyugatra
emelkedik a Pilis legmagasabb
pontja, a Pilis (757 m), valamint a . 8
Dobog6-ké (700 m). —
Csobanka elhelyezkedése (Forrds: Google)

Sohymar

A telepiilés neve az irani "suban" széra vezethetd vissza, amely pasztort jelent. A ,,csoban”
szavunk honfoglalds korara vezethet$ vissza. Subanus alakban mar 1177 kériil emliti frott forras.
Legkorabban 1698. januir 3-an irtdk le a telepiilés ma is hasznélatos hivatalos nevét Pest
varmegye adokivetési jegyzOkonyvében. A Csobanka név magyar, a-ka kicsinyité képzé is
magyar.




A kozépkori alapitdsd, de valdsziniileg a kelta-romai maradvanyokra épiilt Csobinka kozség és
koémyéke — az egykori Borony— az 6skortdl lakott szinhely. A rémai korbdl maradt rink egy
sirkddarab, amely a katolikus templom kertjében ma is lathaté.

A Csobanka, valamint a Borony név az Aba nemzetség egy-egy 4gatol szarmazik. Az Arpad-kori
Hont-Pdzmany nemzetség itteni birtokai a XIII. szdzadban a pilisi cisztercitdk tulajdoniba
keriiltek, s ezeken a foldeken, éppentigy, mint a szomszédos Pomazon, a szélékultura virdgzott
szdzadokon at. Lakossdga a tor6k idGszakban csaknem teljesen elpusztult. Benépesiilése az
1690-¢s nagy torok ellentamadast kovetden indult meg a délvidékrél, ekkor Csemojevics Arzén
szerb patriarcha vezetésével nagyszamu ric (szerb) népesség érkezett a torok csapatok el6l és
telepiilt be a kdzépkori Boronypuszta teriiletére. Ok lettek Csobénka masodik alapitoi. A szerbek
eldszor pasztorkodassal, kés6bb gyiimdlcs-és virag termesztéssel foglalkoztak.

A t6bbi nemzetiség — igy a svab, a szlovak, a ciginy — a XVIII. szizadban telepedett le a faluban.
A XVIIL szazad elején mar éltek svibok Csobankan, az 1725-0s Osszeirasban "Német Mihaly
molndr" -t név szerint is szerepeltették. A Tiiringiabol érkezd német csaladok a szazad kdzepén
ide kolt6z6 magyarokkal egyiitt Gijjaépitették a térok idék o6ta romokban 4ll6 mai 6falut. A
szlovékok a szédzad masodik harmadéban telepiltek ide, csalddneveik 1736-ban jelentek meg egy
Osszeirdsban. A ciganysadg 1760 utan talalt otthonra a faluban, eleik a kovacsmesterséget lizték.
1737-ben Csobanka a Wattay csalad birtokdban volt. Az ortodox templom 1746-ban, a rdmai
katolikus templom 1842-ben épiilt.

Karolikus (Szent Anna) templom (Forrds: Wikipédia)
A szerbek nagy része 1920, majd 1945 utan 4ttelepiilt Jugoszlavidba. A helybéli svabokat — 1310
fot — az 1945-6s potsdami konferencian elhatarozottak szerint, 1946. marcius 15-16-dn



kitelepitették a németorszagi Wertheimbe. Helyiikbe attelepitett felvidéki magyarok, az Alfoldrél
jaszladanyiak és csangd bekolt6zOk érkeztek.

Csobinka népességére az elmult négy évben is viltozatlanul az emelkedés volt jellemzo,
melynek oka egyrészt a természetes szaporodas, valamint a mas telepiilésekrdl vald bekoltozés
volt.

A telepiilésre a dinamikus fejlodés a jellemz§. A nagyvarosban éloket tovabbra is vonzza a
kozségiinkbe valo kikoltozés.

A teleplilési lakossdgszam novekedését jol mutatja az aldbbi tablazat, melynek adatai az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszerbdl keriiltek legyiijtésre.

Tabldk: 1. 2. 3. 4. 5.

1. szdmu tabldzat - Lakdnépesség szama az év végén
2 Fé
E Véltozda
’ (TS 001) o
2015 3206 bézis év
2016 3274 102,12%
2017 31335 101,86%
2018 3450 103,45%
2019 3477 100,78%
2020 3550 102,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakénépesség valtozasa a folyamatos ndvekedést mutat. Ezt jol mutatja az alabbi diagram is.

Lakénépesség
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A telepiilés Osszlakossaganak szama 3640 £6 (2022. januar 1-jei adat)



Eletkor szerinti megoszlasa: a 2022. janudr 1-jei adatok szerint:
0-18 éves 19-65 éves 65 év felettiek

_ 697 3449 , 601
Forras: Kozponti Cim Regiszter

A 2023. januar 1-jei bejelentett lakcimadatok alapjan a telepiilésen €16 70 év felettiek szama 370
15.

A lakossag korosztaly szerinti megoszlasa hasonld az elmult évekhez képest, mindegyikre az
emelkedes a jellemzo.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az 4lland 6 népességbsl a
F6 megfelelS korcsoportii ndk és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
BOsszesen Férflak N8k
Firak Jff WOk (TS 003) (TS 005) (15 607)
Allandd népesség szdma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1764 1761 3525 50,04% 49,96%
0-2 évesek (#sszes szdma TS 008, ardnya TS 009} 105 2,98%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 278 262 540 7.89% 743%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS Q16, ardnya TS 017) 58 51 109 1.65% 1,45%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, aranya TS 021) 1061 2093 3154 30,10% 59.38%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, arénya TS 025) 128 124 252 3.63% 3.52%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ndk TS 028, ardnya TS 029) 239 292 531 6,78% 8.,28%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A 18-59 éves ¢s a 65 év feletti korosztdlyban a nék aranya nagyobb, mint a férfiaké.
|

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa

® ‘'0-14 évesek

® 15-17 évesek
= 18-59 évesek

2 60-64 évesek
@ 65 év felettiek'




Allandé népesség - n6k életkori megoszlisa

u '0-14 évesek

B 15-17 évesek

< 18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek’

3. szamu tablizat - OGregedési index
65 év feletti dllands | 14 €ves koru
. allandé lakosok 2 g
lakosok szama (f8) Oregedési index
Ev szdma (f6)
(TS 026 és TS 028 %
Osszesen) OO (TS 030)
6sszesen)
2015 476 501
95,01
2016 475 504 96,23
2017 505 519 97.3
2018 531 540 98,33
2019 565 532 106,2
2020 588 555 105,95

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4, s2amu tablizat - Belf6ldi vandorldsok
Allandd oda-, és elvéndorldsok
y kiilonbségének 1000 4llandé lakosra
vetitett szdma (f8)
(TS 031)

2015

6,57
2016 19,14
2017 16,04
2018 29,18
2019 9,24
2020 23,62

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

35
30
25
20
15
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2019 évhez képest megugrott a telepiilésre bekoltozottek szama. Ennek oka lehet a falusi CSOK,
babavaré kétvény, valamint az agglomeracidba valo koltozési hullim is. A nagyvarosi
szennyezet leveg6, a zsufoltsig, a Covid-19 jarvany egyre inkabb motivalja az agglomeracidéba
val6 kikoltozést.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozdsok
kiilonbézetének 1000 lakosra vetitett
Ev
szdma (f8§)
(TS 032)

2015 25
2016 -0,62
2017 0,91
2018 1,77
2019 -2,6
2020 - - -1,71

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halilozdsok kiilénbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f4)

1,5
1
0,5 .
0
a5 . 2017 2018

-1,5

-2,5

Természetes szaporodas nem mutat jelentds novekedést, még mindig tébb az elhunytak szima,
mint a sziiletettek szdma.

Ertékeink, kiildetéstink

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megsziintetése minden orszdg szdméra alapvetd jelentdségll, igy
Magyarorszdg szémdra is az. Fontos, hogy egyre tobb (végsé célként minden) allampolgér
szdmara megteremtddjon az esélyegyenléség az élet kiilonbozd szinterein, teriiletein: a
tanulasban, a szocialis és egészségiigyi ellatdsban, a munkahoz jutasban, a fizikai kérnyezetben,
a kb6zszolgaltatasok elérésében.

Csobanka kozség elkotelezett az esélyegyenlotlenségek csdkkentésében, ezért élve a térvény
adta lehetdséggel, a fenti elvek érvényesiilése érdekében megalkotja a telepiilésre vonatkozd
helyi esélyegyenldségi programjat.

A tervben elemezni szilkséges a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok oktatdsi, lakhatdsi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetét, illetve az esetlegesen feltart problémak




megoldasara megfelelé intézkedéseket kell hozni. A fentiek szerint gondoskodni kell a helyi
esélyegyenléségi program és az dnkormdnyzat altal tervezendé fejlesztési tervek, koncepciok, és
a kozoktatasi esélyegyenldségi terv dsszhangjardl, vagyis az esélyegyenldségi programunkkal a
mindennapi élet minden terén megvaldsuld esélyegyenloség elémozditasat kell 6sztonézniink.
Az egyenlé banasméd kovetelménye megkivanja a tartézkodast minden olyan magatartastol,
amely bizonyos tulajdonségaik alapjan egyes személyek vagy személyek egyes csoportjaival
szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést eredményez, illetve mindenki
igényt formalhat arra, hogy egyenlé méltosaghi személyként kezeljék.

Celok

A Helvi Esélvegvenléségi Program atfogd célja

Csobénka telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivéanja:

az egyenld banidsmaod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kévetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koéznevelési intézményeket — az o6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egytttmiikédik az intézményfenntarté kézpont tertileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 héatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgild (mas telepiilési programokkal Gsszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasdval, szitkség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikddések kialakitdsdval.

A HEP helyzetelemzo6 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szidmit és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasét, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositisanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett {itemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenbrzés-
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értékelés, kiigazitds tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolédo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentoséee

A HEP-ek nem csupin a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a korményzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informaciodramldsban is
lehet8séget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazéséra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan

11



A Helyi Esélyegyenldségi F_’rogram Helyzetelemzése (HEP HE)

Ll. Jogszabalyi hittér bemutatisa

1.1 A program készitését eldir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alapt6rvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenloség €s a tarsadalmi felzarkdzéas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjin
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositisa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz €s a  program
feliillvizsgélatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szoléo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: M6tv.)

*= a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl szOolé 1993. évi III. toérvény
(tovébbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatids eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasdrdl sz6léo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
térvény)

" az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* a nemzeti koznevelésrél sz6ld6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirasaira.

* (Csobinka Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testilletének az egyes pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatdsokrdl sz616 13/2022. (XI1.1.) 6nkormanyzati rendelete

2. Stratégiai kirnyezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét Elsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezédik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika
helyi szintii részeként és a végrehajtas eszkbzeiként milkédnek.

A helyi felzérkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovabba a
kiznevelési esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacioés célkitizéseinek 6sszhangjirol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal
A helyi esélyegyenldségi program szorosan kapcsolédik a Csobanka Koézség Onkormanyzata
altal kidolgozott és jelenleg érvényben 1évé szocidlis szolgaltatasi koncepcidjaval (HSG, Idések
nappali ellatasa, szocidlis étkezés, csalad-és gyermekjoléti szolgalat mikodtetése, gyermekorvosi
¢s hézi orvosi, valamint fogorvosi rendelés szolgiltatds biztositdsa) a telepiilésfejlesztési
koncepciojaval (minGségi utak, jardak, jatszoterek, fitness-park egyéb oOnkormanyzati
tulajdonban 1év6 ingatlanok fejlesztése), koltségvetési koncepcidjival.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédisainak bemutatiasa

Jelen pillanatban Csobanka Kézség Onkormanyzata Poméz Véros Onkormanyzatinak Szocialis
Szolgaltaté Kozpontjaval feladat-ellatasi megéllapodas keretében biztositja az idések szaméra a
nappali ellatast. Jelenleg 1 f6 veszi igénybe az ellatast, de vannak ujabb érdekl6dok. Az idések
szallitdsat Csobanka Kézség Onkormanyzata biztositja. A szocidlis étkeztetés is kotelezd feladat
ellatés, amelyet Pomaz Viaros Szocidlis Szolgaltatd kozpontja 14t el. Jelenleg 2 f6 igényelte a
szocidlis étkeztetést, amit ugyancsak Csobdnka Kozség Onkormanyzata szillitdssal egyben
biztosit 2022. év végétol.

2.3 A telepiilési dnkormdnyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjibél
relevins adatok, kutatasok ittekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyzetelemzéshez a TEIR adatain kivill a Kozponti Statisztikai Hivatal a Kozponti
Cimregiszter, valamint Csobanka K6zség Onkorméanyzat Intézményei biztositottak.
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3. A mélyszegénységben élk és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adéfizetdk koziil a 0-
1 millié forintos
jovedelemsdvba tartozék

Az SZJA adéfizetok
szama

az dllandé népesség az 4llandé népesség

Ev %-aban (TS 059) 9%-dban (TS 060)
2015 44,11 32,59
2016 48,91 37
2017 48,57 32,62
2018 48,54 30,45
2019 49,69 28,5
2020 48,82 25,24

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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2015 évhez képest az SZJA adébfizetok szama nott, koszonhetden az agglomericidba
koltozoknek. Azdta enyhén névekedést, majd stagnalast mutat. Mint ismeretes tSbbnyire fiatal
csaladok inditottak Gj életet telepiilésiinkdn, de a kik61t6z6 nyugdijasok szama is emelkedett. Az
adé6fizetdk koziil a 0-1 millié savba tartozok szama cs6kkent, ami jelentheti azt is, hogy megn6tt
az alkalmi munkavallalok ardnya, vagy az eddig 0-1 millié savba tartozok egy magasabb
adofizetdi savba kertiltek.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio
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A HEP-ben clhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatds elsegitésérél €s a munkanélkiiliek elldtasirél szold 1991. évi IV. térvény
(tovdbbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozédsainak bemutatasival, a kiilénb6zd korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzeést Osszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamd tablazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint
Nyilvantartott dlliskeresdk arinya az
p dlland6 népességben a 15-64 évesek kirében
v
Férfiak ardnya NGOk arénya 5

(TS 033) (TS 034) e
2015 2 3,08  254,00%
2016 1,56 341 248,50%
2017 1,05 3,41 223,00%
2018 0,72 3,07 189,50%
2019 1,29 1,34 131,50%
2020 1,22 1,9 156,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

3
2,5
2
1,5
1
Bl & :
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

W [érfiak ardanya @ NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2020 évben az eléz0 évekhez képest csGkkent a munkanélkiilieck aranya, azonban ndk
tekintetében ez az ardny 2019 évhez képest nétt, ami nem j6 hir. Ennek oka lehet a bdlcsédei
elhelyezés hidnya, vagy foleg a roma asszonyok tekintetében az a kulturalis 6rokség, miszerint
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az asszony dolga csak a haztartas vezetése. A CSOK, babakétvény dsztonzdleg hat a 2 fonél
tobb gyermek vallaldsara, igy a foallast anya pozicio is megerdsodhetett.

3.2.2. szamu tébldzat - Nyilvantartott dlliskeresék szima korcsoportok szerint
. ) Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott 4llaskeresSk szama
Osszesen
" F 60 59 39 44 30 40
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 3,00 3,00 1,00 4,00 3,00 3,00
(TS 037) % 3,00% 2,56% 9,09% 10,00% 7,50%
o] 4,00 1,00 )
21-25 év (TS 038) Fé 7,00 1,00 5,00 ,0 2,00
% 11,67% 12,82% 9,09% 3,33% 5,00%
o] ,00 2,00 2,0
26-30 év (TS 039) Fé 7,00 9,00 5,00 S 0
% 11,67% 15,25% 12,82% 11,36% 6,67% 5,00%
o , 4,00 1,
31-35 év (TS 040) FG 1,00 6,00 4,00 3,00 00
% 1.67% 10,17% 10,26% 6,82% 13,33% 2,50%
o] ,00 7,
36-40 év (TS 041) F6 7,00 7,00 5,00 5,00 3 00
% 11,67% 11,86% 12,82% 11,36% 10,00% 17,50%
o) 00 3,00 )
41-45 év (TS 042) Fé 8,00 4,00 3,00 6, 1,00
% 13,33% 6.,78% 7,69% 13,64% 10,00% 2,50%
. F6 8,00 6,00 4,00 4,00 0,00 5,00
46-50 év (TS 043
( ) % 13,33% 10,17% 10,26% 9,09% 0,00% 12,50%
F6 3,00 9,00 5,00 3,00 0,00 6,00
51-55 év (TS 044
v : % 5,00% 15,25% 12,82% 6,82% 0,00% 15,00%
. Fé 8,00 6,00 5,00 4,00 4,00 5,00
56-60 év (TS 045
(T ) % 13.33% 10,17% 12,82% 9.09% 13,33% 12,50%
FG 8,00 8,00 2,00 6,00 10,00 8,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046
gy (TS 046) % 8,00% 13,56% 513% | 1364% | 33,33% | 2000%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2015 évhez képest 2020 évre az dllaskeres6k szama csOkkenést mutat, de ez az adat nem minden
esetben fogadhato el az idsebb aktiv kortiak esetében. Gyakorlatban az alkalmi munkavéllalok
nem regisztraljak magukat a foglalkoztatasi intézménynél, ezért joval tobb azok szdma, akik
valéjaban aktiv allaskeresSk. Altalaban a munkaltatok vagy nem jelentik be munkavallaléikat,
vagy csak napi 4 oras bejelentéssel tudjak dket alkalmazni. Azt tapasztaljuk, hogy az egyszer(
foglalkoztatds és a napi 4 Oras bejelentéssel tudjak a munkaltatok foglalkoztatni a 8 altalanos
végzettséggel rendelkez6 munkavallalékat. A roma lakossag nagy aranya alkalmi munkébdl
igyekszik megélni (épitdipar, korhazak takaritdsa, intézményi konyhdkon télaloként,
szakdcsként). A helyi roma asszonyok helyben keresnek allast, szamukra a telepiilésen kiviili
munkavégzés nem vonzé annak ellenére, hogy sokszor a munkéltaté hajland6 a havi utazasi
koltséget biztositani. A helyi intézmények konyhdin szeretnének elhelyezkedni.

A 61 évnél felettiek esetében a legmagasabb a nyilvantartott alldskeresdk szadma, itt 40 o
allaskeresdbol 2019 évben 10 £6, majd 2020 évben 8 £6 volt.
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3.2.3. szamui tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk ardnya

18‘:;;2::;::::: ER N6k ardnya a 180 napon tili
- nyilvintartott dlldskeresGkdn
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
ardnya (TS 057)
% %
2015 55,00% 75,76%
2016 39,98 73,91%
2017 35,90% 78,57%
2018 34,78% 57,14%
2019 43,75% 50,00%
2020 31,58% 50,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2020
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

F 3.2.4, szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvdntartott dlliskeres6k szdma iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek | Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvintartott illiskeres6k megoszldsa iskolai végzettség
[nyilvintartott szerint
Ev allaskeresSk
szama dsszesen
(TS 052) 8 dltaldnosndl alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé F6 % Fé % F6 %
2015 60 5 8,33% 29 48,33% 26 43,33%
2016 59 2 3.39% 29 49,15% 28 47,46%
2017 39 5 12.82% 26 66.67% 8 20,51%
2018 46 2 4,35% 30 65.22% 14 30,43%
2019 32 1 3,13% 13 40,63% 18 56,25%
2020 38 3 7.89% 11 28,95% 24 63,16%

Forréds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2015 évhez képest 2020 évben csokkent a regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
szama. 38 fobol 3 f6 8 éltalanosnal alacsonyabb végzettséggel rendelkezett, 11 {6 éltalanos
iskolai végzettséggel, 24 f6 8 altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezett. A
tapasztalatok azt bizonyitjadk, hogy az alacsonyabb iskolai végzettségliek altaldban nem
jelentkeznek a foglalkoztatdsi hivatalndl, ha megszinik a munkaviszonyuk. Alkalmi
munkavallalok egyéltalan nem jelentkeznek be. A gyakorlat azt mutatja, hogy nincs értelme,
hiszen az 4llaskeresésben nincs segitségikre a foglalkoztatdsi osztadly. A kiajanlott
allaslehetdségek sokszor nem taldlkoznak az igényekkel (nem lakhelyhez kdzeli munkavégzés,
nem az iskolai végzettségnek megfelel6 lehetdség, stb.).

A § éltalanosnal alacsonyabb, illetve a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezd nyilvantartott
allaskeres6k szamaban tortént csGkkenés tovabbi okai kozott szerepelhet, hogy megndvekedett a
takaritds ¢és az ¢épitGipari segédmunkas munkalehetdsége szama. Ebben a szektorban boven
adodik munkalehetdség, naponta frissiilnek az allasajanlatok, s aki akar, az kap is
munkalehetGséget.
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Csobéanka Kozség Onkormanyzata a segélyezési korbe munkavéllalasra képes munkaer6t csak
abban az esetbe von be, ha korhazi ellatisa bizonyitott, mas esetben nem.

70
60
50
40
30
20

10

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

2015 2016 2017

2018 2019

® 8 dltaldnosndl alacsonyabb % 8 dltaldnos = 8 dltaldnosndl magasabb

2020

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztatdspolitika

Aktiv foglalkoztatds-politikal | -\ 0 1 lakoztatottak szsma
eszkdzokkel tdmogatottak szima (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves dtlag - 6)
2015 40 42
2016 32 32
2017 26 25
2018 7 10
2019 10 5
2020 34 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

201 2017 2013 2019
— iy foglalkoztatds-oolitikal 252kQ7EGKKS) [AMORATottak

— {7inglalkozotiax 2ves 2ilaga

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetOségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok;

Csobanka Kozség Onkorményzat szociélis iigyintézdje folyamatosan keresi és kutatja azokat a
munkaadokat, akik a hatranyos helyzetii lakossidg szamara 4llas lehet6séget tud ajanlani. A
kozosségi médidkon keresztiil, lakossagi bejelentések alapjan tajékozodik munkalehetOségekrol,
majd jelzi azok szdmdra, akik munka hidnya miatt segélyért fordulnak. A munkaltatokkal
felveszi a kapcsolatot és rogziti a személyes interjii id6pontjat. A tapasztalatok alapjén a
munkavallaldok nagy része nem jelenik meg az elozetesen rogzitett interjin. A dolgozni akardk
viszont mindig el tudnak helyezkedni.

Csobéanka Ko6zség Onkorményzata célul tiizte ki helyi munkahelyek teremtését vonzova téve a
telepiilés adottsigait beruhazasokra, lehetséges vallalkozasokra. Beruhdzok, vallalkozasok
felkutatasara képviseloi megmozdulas sziikségessé valik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbdl a munkaerépiacra val6 dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésik;

A Tanoda szervezésében torténnek tovabbképzd programok, valamint a munkaerSpiacra val6
dtmenetet megkdnnyitd programok. Az elad6éi képzésben sikeresen végzOk alkalmazisban
allnak. Tovdbba segitenek az éltalanos iskolai végzettség megszerzéséhez sziikséges feltételek
biztositdsdban. A Tanoda munkdjinak kOszonhetéen a halmozottan hétrdnyos fiatalok és
csaladok esélyegyenlésége a munkaerdpiacon ndvekszik.
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3.2.6. szamu tiblazat - Palyakezdd dllaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvintartott pilyakezdd
alldskeresSk szima dlldskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
Fé Fé

2015 60 3
2016 59 3
2017 39 4
2018 46 6
2019 32 5
2020 38 2

_ Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresdk

2020
2019
2018
2017

2016

I

2015

(=]

10 20 30 40 50 60 70

® Nyilvantartott palyakezdd allaskere sék ® Nyilvantartott allaskeresék

f) munkaer6-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgéltatisok feltérképezése,

szakképzéshez, felnOttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatési programok;
Helyi foglalkoztatdsi program ez idaig nem kerillt kidolgozdsra. A Tanoda
kozremiikodésével tortént felnGttképzés a telepiilésen. 52 £6 roma asszonynak sikeriilt
elvégeznie az eladdi tanfolyamot, s a tanfolyamot elvégzé 90%-nak sikeriilt
elhelyezkedniiik

g) mélyszegénységben ¢€lok és romdk telepiilési Onkormanyzati sajit fenntartdsu

intézményekben torténé foglalkoztatasa;
A telepiilési Onkorményzati sajat fenntartdsu intézményeiben foglalkoztat
mélyszegénységben éloket és roma lakosokat Gvodai takaritd, talald, iskolai takarito,
talalo, polgadrmesteri hivatali és kozhdz takaritdi pozicioba. A helyi posta is roma
lakosokat alkalmas kézbesit6i, pénztarosi munkakdrben.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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A telepilési Onkormdanyzati fenntartdsi intézményekben nem tapasztalhato
megkiilonboztetés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei: igény szerint van
lehetGség ra a Tanodai foglalkozasok keretében.

33 DPénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv kortak ellatisa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé timogatasok
Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdz0k - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvintartott dlldskeres6k Alliskeresési ellstasban részesiild
szama nyilvintartott 4lldskeres§k szima
Ev (TS 052) (TS 047)
F5 15-64 év kiziitti £5 Nyilvintartottak
népesség %-sban %-aban
2015 60 14 23,33%
2016 59 2,57% 11 18,64%
2017 39 1,69% 17 43,59%
2018 46 1,93% 9 19,57%
2019 32 1,34% 12 37,50%
2020 38 1,58% 20 52,63%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
70
60
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a0

30
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= Nyilvantartott ilfaskeresdk —— Allaskeresssi ellatasban részesiiiok

Allaskeresési ellatasban részesiilsk szdma évrél évre emelkedést mutat, ugyanakkor a
nyilvéantartott éllaskeres6k szama hullamzo.

22



3.3.2. szdmu tdbldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk elltasai Il
Szocidlis témogasésban részesiilé Foglalkoztatdst h'dyet:eslw Elltasban részesild nyllvintartott
nyilvintartott dllaskeresbk s2dma | tdmogatdshan részesitettek dtlagos dltéskeresSk szdma (TS 049)
Ev (TS 048) havl szdma (TS 054)
- Nyllvintartottak £6 Nyilvintartottak 5 Nyilvédntartottak
%-4ban %-dban %-dban
2015 24 40% n.a. - 38 63,33%
2016 16 27% n.a. = 27 45,76%
2017 4 10% 11 27,05% 21 53,85%
2018 9 20% 8 17.98% 18 39,13%
2019 0 0% 4 12,69% 12 37,50%
2020 2 5% 2 4,08% 22 57,89%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel timogatottak szaima a
15-64 év kozotti népesség aranydban Il. (%)
70%
60%
50%

40%
30%
20%
o il s
[ —

0%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

" Szocidlis tdmogatdsban részestld nyilvantartott dllaskeresgk szama
(TS 048)

* Foglalkoztatdst helyettesit tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

« Ellatasban részesiild nyibuantartortt dllaskeresék szama (TS 049)

A szocidlis tdmogatdsban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama azért csokkent, mert
Csobanka K6zség Onkorméanyzata nem részesiti segélyben az egészséges, fiatal, munkavéllalasra
képes lakosokat. Ameddig van lehetdség segédmunkara, takaritasra, konyhai munkéra, addig
nincs lehetdség ,,nincs munkam™ cimen, vagy ,,csak helyben szeretnék munkat vallalni” cimen
segélyért folyamodni. A regisztralt munkanélkiili bejelentkezések szama a késé dszi idészakban
megndvekszik, hiszen a szocialis tiizifa igényléshez sziikséges az alkalmi munkabél él6knek is
igazolni, hogy nincs bejelentett munkahelyiik.
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3.3.3. szdmu tabldzat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban
részesitettek havi dtlagos szdma
Ev (TS 056)

1{:]
2015 0
2016 0
2017 5
2018 6
2019 5
2020 5

Forrds: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. taimogataban részesiildk

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az ellitasban részesiilé6 nyilvantartott allaskeresék szdma 2020 évben elérte a 2015 éwvi
allapotot.

3.4 Lakhatais, lakishoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolddé teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocidlis lakhat4st, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltarva a
teleptilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamd tblazat - Lakdsdllomany
Epitett |§:;t:::( 1-2 szobds ne::alsze';,'w_ A kdzlizemi
Lakiséllomdny|  fakdsok lakdsok WVEBYURS" | ivévizvezeték-hilozatba
széma 1000 hiélézatha
¢ (db) szdma lakaésra ardnya pesolt lakésok bekapcsolt lakdsok
v beka,
S073 Sv 077 S076 arénya (TS 075
TS073) | SVOT7) | rsorgy | 59780 | arsnyarso7a) MRS 975)
db db db % % %
2015 1097 4 28,81% 84,14% 91,89%
2016 1101 S 28,79% 86,19% 94,10%
2017 1108 7 6 28,70% 88,63% 96,84%
2018 1118 10 9 28,44% 86,40% 94,54%
2019 1125 7 6 28,44% 86,93% 95,02%
2020 1164 39 34 27,92% 91,92% 100,00%
Farrds: TelR, KSH Tstar, dnkarmanyzati adatok
Lakdsallomany és mindsége
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

# A koziizemi ivovizvezeték-halézatba ® A kdziizemi szennyvizgyUijt-halozatba ® 1-2 szobas lakdsok ardnya
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)  bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074) (TS 076)

A lakasallomany dinamikus novekedése tapasztalhatd, 2020-ban mar 39db az épitett lakdsok

a)

b)

c)

szima. Az otthonteremté programoknak (falusi CSOK, babavir6 program)
koszonhet6en egyre t6bb 1j lakés épiil telepiilésiinkon.

bérlakés-allomény

Jelenleg a telepiilésen 3 bérlakésra alkalmas ingatlan van. Palyzat Utjdn érhetd el a
lakossag szamara.

szocialis lakhatas

Csobanka Kozség Onkorményzata lakhatasra alkalmas ingatlan hisnyiban nem tud
biztositani szocidlis lakhatast. A meglévé ingatlanok szigetelés és kézmii hidnydban
lakhatds biztositdsdra nem alkalmasak. A feldjitdsokra ebben a gazdasigi helyzetben
nincs lehetdség. A megndvekedett energiadrak és forrashidny miatt nincs jelenleg
lehetdség szocialis lakasok kialakitdsara.

egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
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d)

Nem lakascéld ingatlanok szama 2db.

lakhatést segitd tdmogatasok: Jelen pillanatban Csobénka Kozség Onkormanyzata
Képviselb-testiiletének 13/2022. (XII.1.) 6nkormanyzati rendelete az egyes pénzbeli és
szocidlis ellatasokrdl szol6 rendelete rendelkezik az arra szocialisan raszorult csaladok
aram- és vizk6zmii tdmogatasaban, valamint szociélis tlizifa tdmogatasban. Ahogy
2020 évben mér 50-54 csalad részesiilt szocialis tlizifa tdimogatasban, és 10 szocidlisan
raszorult csalad aram, vagy vizk6zmi tAmogatasban.

3.4.3. s2am0 téblazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési ta tisb
€lepUIESIIamogatashan | ggyéb snkormanyzati
részesitettek szima
) tdmogatdsban
(pénzbeli és
" y részesitettek szima
Ev természetbeni) (Ts 137)
(TS 136)
F§ F8
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 1123 9
2018 417 35
2019 1272 40
2020 1272 50

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok

1400
1200
m Egyéb onkormanyzati

1000 tamogatasban
részesitettek szama

800 (TS 137)

600 a Telepilési tamogatasban
részesitettek szama

400 {pénzbeli és
természetbeni)

200 (TS 136)

0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
eladosodottsag

Roma lakossag korében jellemz0 az eladosodottsdg. Végrehajtoi intézkedés
kdvetkeztében eddig tobb mint két csaldd vesztette el ingatlanjat. A személyi és egyéb
hitelek felvétele, majd torlesztés elmulasztisa miatt végrehajtas ald kerlilnek az
ingatlanok. Jelenleg is t6bb ingatlan esetében is folyik végrehajtasi eljarés.

lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoGvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kozOsségi kozlekedéshez
val6d hozzaférés bemutatasa
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A koz0sségi kozlekedéshez valo hozzaférés biztositott. Menetrendszerinti buszjarattal
kozelitheté6 meg Pomaz és Pilisvordsvar.

Nem lakédvezetekben elhelyezkedd lakdsok szdma alacsony. Az 4ram
kézmiiszolgaltatds ezekben a lakodvezetekben is igényelhetd, biztositott. A
vizszolgaltatds nem minden esetben.

A lakoovezetekben az 4ram- és vizszolgiltatds biztositott, valamint a
szennyvizelvezetés is tObbnyire.

3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakékomyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti

b)

clhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds
egyéb lehetoségei, lakdsallomanyanak allapota, kézmiellatottsdga,
kozszolgdltatdsokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi
jellemz6i);

A szegregitum a falu kdzponttdl tavolabb nyugati irdnyba a Szent Kut irdnyiba a
buszvégillomashoz (Plandics tér) kzel esd teriileten foglal helyet. JO1 megkozelithetd
utak, a villamos dram teljes kiépitése, €s 2022. évben a vizkdzmii 91%-os kiépitettsége
a jellemzd. Lakésdllomanydnak &llapota Osszességében megfelel, lakhatasra
alkalmas. T6bb helyen a vizkozmil csak az udvarra/telekre van bevezetve, a lakasok
tobbségében a vezetékes vizzel ellatott fiirddszoba nem biztositott. Tobb lakas falazata
szigeteletlen, az udvarok t6bbsége rendezet, de akad rendezetlen is szép szdmban. A
szegregitumra jellemzd, hogy sokszor az utcdk szemetesek, gazosak, lomtalanitisra
mar nem jut pénz. A szennyviz elvezetése olykor a Kovics patakba tdrténik. A
patkanyok elterjedését a nem megfelelden kezelt szennyviz, valamint a szemetes,
lomos udvarok nagyban elésegitik.

a telepen, /szegregitumokban él6k 4ltalinos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek aranya;

A szegregatumokban €16k koziil egyre kevesebb az éltalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk széma, de nagyobb azok szdma, akik nem rendelkeznek szakiskolai
végzettséggel. A 16 éves életkor betdltével a szakiskolai képzést 2022 évben 4
szegregitumban él6 csaldd gyermeke szakitotta meg. Ok az épitSiparban
segédmunkasként helyezkednek el, alkalmi munkabél szerzik jovedelmiiket, amit
okostelefonra, markas edz6 cipSkre, ruhdkra, szérakozasra kéltenek. Ok a halmozottan
hétranyos csalddok gyermekei koziil keriilnek ki. Evrél évre cskken a halmozottan
hatrényos csaladok szdma. A minibdlbér megemelkedésével a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak széma is csokken, mivel két sziild
minimalbér keresete két vagy akar hirom gyermek mellett meghaladja a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valdé jogosultsigot. A szegregitum segélyezettei
kozott fiatalok nem szerepelnek, mert munkavégzésre alkalmas, egészséges, dolgozni
tudé lakosok a megemelkedett munkalehetdségek mellett nem segélyezhetdk. A
szegregitum segélyezettjei kozott kisnyugdijasok, és fogyatékkal él6k részesiilnek
segélyben. Szamuk az el§z6 évekhez képest nem névekedett.

A szegregitumban €16 asszonyok feladata a haztartis vezetése, gyermekek nevelése,
azonban egyre t6bb édesanya vallal munkat fodllasban. Szdmtalan takaritéi és konyhai
allés all rendelkezésre, amely koziil véalogathatnak is. Természetesen a fiatal
nagymamék, ha tehetik, akkor inkdbb maradnak otthon és besegitenek a
gyermeknevelésbe és a haztartdsi munkdba, minthogy napi 8 Oranal tobbet
dolgozzanak a csalddtol tavol.
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¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg tertileti atrendezddésének

folyamatai.

Csobénka telepiilésen a szegregacié egy jol meghatarozhaté teriileten helyezkedik el.
A Béke ut 40. szamtdl a Plandics téren 4t a Szentkiti Ut vonalan helyezkedik el a
szegregitum tengelye. A Szabadsighegy utca, Bartok Béla utca, a Keskeny utca,
Pet6fi Sandor utca, Sarok utca, Plandics tér, Napsugar utca, Nyar utca, Holdfény utca,
Dozsa Gyorgy utca, Nyil utca valamint a Gesztenye utca lakosai teljes mértékben a
szegregatumhoz tartoznak. Az utcdk egymassal szomszédosan helyezkednek el, igy
nem jellemzd a szegregatum lakosainak a szétszortsdga, egy tombben helyezkednek el.
Igyekeznek a tombon beliil maradni, illetve ingatlant vasarolni. Lakosség teriilete évek
6ta nem rendez6dott at. A szegregatum Orzi hatdrait, azon atlépni nem tud. A
szegregatumot elhagyok mas telepiilésen keresnek lehetdséget az Gj életre. Az elmult
években lakossagi teriileti atrendez6dés nem volt tapasztalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozziférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szimu tdblszat — Egészséginyi ellatds

FelnSttek és Kbzgybgyellstasi
gyermekek részére | Csak felnSttek részére |A hdzl gyermekorvosok| Gydgyszertirak és Igazotvinmyal Apolési di, alanyi jogon:
szarvezett hizlorvosl | szervezett hdziorvos! dhal ellitott fibkgy6gyszertérak | rendelezfk szima timogatdshan
& szoigilatok szima szolgditatdsok szédma szolgilatok s2dma szima (alanyl és normatlv | részesitettek évi dtlagos
d {7s 107) (TS 106) {5 108) (TS 110) alapon kiadott) szima (TS 135)
(15133}
db db db db F& FS
2015 4] 1 1 1 4] 25
2016 0 1 1 1 0 na.
2017 Q 1 1 1 164 25
2018 Q 1 1 1 150 25
2019 0 1 1 1 150 15
2020 0 1 1 1 145 12

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen hazi orvosi, gyermekorvosi szolgaltatis miikodik, valamint egy gyogyszertar all
rendelkezésre. A kozgydgyellatottak szamaban az el6z6 évekhez képest kiugréan magas valtozas
nem tapasztalhaté, az apolasi dijban alanyi jogon tdmogatottak szdma viszont jelentdsen
csOkkent. Ez jelentheti azt is, hogy az apoltak felépiiltek, és vissza tudtak térmi a munka vilagéba.
De nem kizért, hogy a rehabilitacids szakhatésdg szigorubban jar el szakhatosagi vizsgalatokkal,
s egyre kevesebb igazolast ad ki.
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Egészségiigyi ellatas

& Felngdttek s gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
B Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevenciés és szliroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés minden esetben biztositott. A telepiilés gyermekorvosa és véddndje
tajékoztatja a lakossagot.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférést az dnkormanyzat forras hiany miatt nem
tudja biztositani, ez a feladat teljes egészeében az allami egészségiigyi intézmények feladata.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenését az étkeztetést
biztosité oktatdsi intézmények vezetdi felligyelik. A mai gazdasdgi helyzet, az élelmiszerdrak
drasztikus megemelkedése mellett nem mindig van lehet6ség zoldségben és gylimolesben,
valamint fehérje dus ételben részesiteni a kozétkeztetésben részt vevoket. A szill6k tobbnyire
megfizethetd és egészséges étkeztetést szeretnének igényelni, de erre a jelenlegi helyzetben nincs
lehet6ség.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés minden sportolni vigyonak biztositott. A telepiilés
focipalydi a telepiilés lakossdgat szolgaljdk. Foci klub rendszeres programokkal vérja a
fiatalokat, akik legtobben a szegregatumhoz tartoznak.

Jf) személyes gondoskodast nyljté szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaféréshez a telepiilés
minden lakosanak lehetdsége van. Eddig a szocialis étkeztetés 2 lako, a hazi segitségnyuijtas
szintén két lako veszi igénybe.

g) drogprevencios szolgaltatasok jelenleg intézményi keretek kozGtt a rendOrséggel vald
egylttmiikddéssel valosul meg.

h) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor nem fordult eld telepiilésiinkén, mindenki szabadon igényelheti a
szolgéltatasokat.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil nem ismert. Féleg a szegregatum lakosai részesiilnek
kiilonféle szocidlis ellatasokban. Sokszor a nem szegregdtumban €16k szégyenlik a segitség
kérését. A szegregatumon belill gyorsan terjed az informici6 a killénféle szocidlis segélyek és
timogatasok lehetdségeirdl. Mig az elszigetelten él6 csaladok informacio hidnydban nem is
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fordulnak kérelemmel a szocialis iroddhoz. Az Onkorményzat a Csobankai Hirlevél, honlap
utjan téjékoztatja rendszeresen a lakossagot a szociélis raszorultak timogatasi lehetdségeirdl.

3.6.2. Népkonyha
Eu Népkonyhan kiosztott
ételadagok szima (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forrds: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Népkonyha telepiilésiinkdn nem iizemel. Meleg ebédet béarki rendelhet a helyi Borostyan és
Természetvédd Ovodaban térités ellenében. A szocidlisan raszorultak szdmara szocidlis
étkeztetés biztositott, amelyet 2021. jinius 6ta a pomazi Szocialis Szolgéltaté Kozpont feladat-
ellatdsi megallapodas keretében biztosit.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) kozosségi élet szinterei, forumai; tornaterem, focipalya, konyvtar, nyugdijas klub,

kozhaz, romai katolikus templom, reformatus templom, szerb orthodox templom,
nemzetiségiek haza.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi elltottsag (2018) ]
Tornateremmel, A telepiilési - o
16d
tornaszobdval elldtott Sportcsamok, konyvtarak K;:::z::veis'
koznevelési intézmények | sportpdlya léte kikblcsdnzbtt szima
szdma (intézmény (TS 103) egységeinek szdma (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 1 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemzoéi, konfliktuskezelési megoldasok: telepiilésiinkon
elmondhatd, hogy a nemzetiségi kisebbségek, a szegregtum és a telepiilés lakosai kdzott egy
kiegyensilyozott koz0sségi egyiittélés zajlik. Ha nézeteltérésre keriil sor, azt mindig a térvény
altal elbirtak betartdsaval sikeriil rendezni. Birtokvédelmi iigyek szinte minden évben
eléfordulnak, amely nem a szegregitum lakosaira jellemzd. Zajartalom miatt vannak jelzések.
Erre vonatkozoan a helyi rendeletben van szabalyozas, amire folyamatosan felhivjuk a lakossig
figyelmét. Az elmult évek eseményei (Covid-19 jarviny, inflicid) ellenére a kézdsség élet soran
nem tapasztalhatd fesziiltség.

¢)  helyi kdzésségi szolidaritas megnyilvanulasai: A Covid-19 jarvany ideje alatt a lakossag
Osszhangba keriilt. Lakossdgi Onkéntes jelentkezok magas szdma jelezte az egymaés iranti
felelésségvallalast, Osszetartast. Helyi Zoldség-és Gyiimélcs lizlet tulajdonosa lakosségi
adakozasbol 4llit Ossze élelmiszercsomagokat az arra rdszoruldknak. Tobb mint 40 évi
munkatapasztalatbdl latja azt, hogy bevasérlaskor ki mennyit engedhet meg maganak, kinek
éppen mennyire kevés a pénze. Sok kisnyugdijas, fogyatékkal él6 mar a nyugdij vagy az egyéb
ellitis megérkezése eldtti két héttel mar sokszor nem tud mit tenni a kosardba. Az
dnkormanyzati timogatds és az ellatdsok Osszege a gazdasigi valsag miatt dsszezsugorodott, s
nem fedezi sziikségeket. Vannak olyan raszorultak, akik szégyennek tartjak, ha dnkorményzati
segitségert kell fordulniuk. Mindig az iizletben deriil ki, hogy a lakosok koziil ki igazdn a
raszorult. Ezért jott 1étre a Zoldség lizletben adakozasra lehetéséget adé kassza, ahol jelezni
lehet, hogy a raszorultak koziil az adakozok kit timogatninak rendszeresen.

d) a helyben €l6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturélis
identitdsuk megoérzésére szamos lehetGség adodik. A telepiilésen j6l mitk6dd nemzetiségi haz
taldlhato, ahol a szlovak, német, szerb, roma kisebbségek kiilénb6zd programjainak ad helyet az
Onkormanyzat altal biztositott épiillet. Minden évben megrendezésre kerill fdleg nyari
hénapokban nemzetiségi néptinc és hozza kapcsolédd miisorok a nemzetiségek kulturalis
sokszintliségét bemutaté miisorok.

€) helyn lakossagi Onszervezddések: Nyugdijas klub, Csobdnkai Sportegyesiilet

(egészségmegOrz6, csapatépd, telepiilést ,,0sszekovacsold” célkitlizéssel jott létre, Tanoda
(Csodamiihely Alapitvany, hatranyos, halmozottan hétrinyos gyermekek fejlesztésre,
felzarkéztatdsara jott létre), Szent Laszlo Kiraly Lovas Egyesiilet (testi-lelki egészségvédd
célkitlizéssel jott létre), Szent Anna Cserkészcsapat (testi-lelki-szellemi fejlédésre iranyuld
célkitiizéssel jott létre, Oszoly Komyezetvédd Egyesiilet (krnyezetvédd célkitlizéssel jott 1étre),
Sziv Bajnokai alapitvany (egészségvédd célkitlizéssel jott 1étre, ,, fuss a életedért™).
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3.8 A roma nemzetiségi Onkormsdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal:

A Tanoda létesitése Csobankin roma nemzetiségi kezdeményezésre tortént, amelyet a
Csodamtihely Alapitviany miikddtet, s immar 10 éve sikeresen miikodik a telepiilésen. Hatranyos
és halmozottan hatranyos csalddok gyermekeinek felzarkoztatasaval, fejlesztésével, nyéri
taboroztatasaval foglalkoznak. Az Onkorméanyzat biztositja a fejlesztesekhez szlikséges
helységet. A roma 6nkormdnyzat a szegregatum kozteriiletének szépitésében is szerepet jatszik.
A Csodamiihely Alapitvany szamaéra lehetoség nyilott egy a szegregatum teriiletén 1év6 ingatlan
megvasirlasira. A roma onkormanyzat lehetoségeihez mérten ujitja fel az épiiletet,
pillanatnyilag forrdshidny miatt akadoznak a munkak, de elébb vagy utébb remélhetSleg 2024
évben atadasra keriilhet.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran

telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
8 altalanos iskolai végzettség megszerzésének Tanoda keretein belill egyéni felzarkoztatas,
hianya korrepetalds
tanuldsi és magatartdsbeli problémadkkal anevelési és oktatdsi intézmények neveldinek
kiiszk6d6 gyermekek szama magas segité munkéja, az Onkorményzat 4ltal

megbizasi szerzddéssel alkalmazott fejlesztd
pedagdgus munkaja, Tanoda altal nyujtott

fejlesztési lehetdségek
altalanos jelenség, hogy a 16 életéviiket egyéni felkészitok, foglalkozasok a Tanoda
betoltott kamaszok egyre nagyobb ardanya nem szakembereivel, életvezetési tandcsadasok
fejezi be a szakiskolat, hanem az épitdiparban
helyezkedik el alkalmi munkasként
mélyszegénységben é16 egészséges csalddok csak azon lehet segiteni, aki szeretne is
munkanélkiilisége dolgozni. Segitiink a munkahely keresésben.
mélyszegénységben éi6 fogyatékkal élok onkormanyzati segitség segélyezéssel,
megélhetése lakossagi 6sszefogassal, képvisel6i
megmozdulassal

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemzdi gyermekek szima, ardinya, életkori
megoszlisa, demogrifiai trendek
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4.1. szam tablazat - Gyermekkorni népesség sszetétele k és korcsoportok szerint {2.5z3mu tabldzatbél)
Az 4llando népességbtla
F§ megfelel§ korcsoporti n6k és
férflak ardnya (%)
Korcsoport
Férflak i Osszesen Férfiak Né&k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
i | 6 | F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1764 1761 3525 50,04% 49,96%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 105 2,98%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 278 f 262 540 7.89% 7,43%
15-17 éves (férflak TS 014, ardnya TS 015; nSk TS 016, ardnya TS 017) 58 51 109 1,65% 1,45%

Forrés: TelR, KSH Tstar

A telepiilés lakosai (3525 £6) koziil 854 f6 a 0-17 éves kori gyermek. A 0-14 évesek aranya a
legnagyobb. A 0-2 éves kortiak minddssze 2,98%-4t teszi ki a lakossignak, mig a 15-17
évesek kozil 109 fot szamlélunk, ez a szém csak 4 fovel haladja meg a 0-2 éves kortiak
szamat.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hétranyos

helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢€l6 gyermekek jellemzéi,
egészségligyi, szocidlis, lakhatési helyzete;

Tabla:4.1.1.
4.1.1. s2zdmu tdbldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelambe vett Iflskoru Veszélyeztetett kiskor( gyermekek
gyemmekek szima szima (TS 115)
Ev (TS 116)
F& F6
2015 n.a. 0
2016 0
2017 0 0
2018 5 0
2019 1 28
2020 1 33

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkén 2019 év Ota ndvekedést mutat a veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szdma. Ennek oka, hogy az anyagi nehézségek miatt megjelent a
csaladon beliili erdszak, valas, alkoholizmus. Az anyagi problémak miatt nem
biztositott a megfelelé ruhdzat, téplalkozas, tanulashoz sziikséges eszkozok. A
Covid-19 jarvany, vészhelyzet évei ezek, amikor is az Osszezartsag, allasvesztés
miatt is élezdtek a csalddon beliili konfliktusok. Nétt az igazolatlan 6rék szama.
Bizunk abban, hogy a veszélyhelyzetet kovets években a védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoruak széma csokken.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f6)
35
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w Védelembe vett kiskori = Veszélyeztetett kiskord

2019 és 2020 évek kiugré adatokat mutatnak a veszélyeztetett kiskordak
tekintetében. 2020 évben mar 33 gyermeket soroltak a veszélyeztetett kategoriaba.
A védelembe vett kiskoriak szama stagnal.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tabla:4.1.2.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi dtlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2015 | n.a.
2016 n.a.
2017 117
2018 90
2019 61
2020 56

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma csékken, ami a megemelt
minimalbérnek koszonheté. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig
megkdveteli, hogy a csaladban az egy fére esé jovedelem nem haladhatja meg a mindenkori
oregségi nyugdij 145%-at, azaz a 41.475,-Ft-ot, halmozottan hatranyos esetben pedig az egy fore
juté nem haladhatja meg, a mindenkori éregségi nyugdij 135%-it, azaz a 38.475,-Ft-ot. A
benyujtott kérelemben szerepld jovedelmeket a Nemzeti Adé-és Vamhivatal bevonasaval
egyeztetjiik, s az a tapasztalat, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitisa
iranti kérelemben nem valés jévedelmi adatok szerepelnek. Ilyen esetekben a kérelem
elutasitasra keriil.

Itt meg kell jegyezni, hogy a Kormény 344/2022. (IX.9.) Kormany rendelete (a tovébbiakban:
Korm. r.) a veszélyhelyzet ideje alatt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
Jogosultsig jovedelmi feltételeit modositotta. A Korm. 1. és a Gyvt. 19. § (2) bekezdése
¢rtelmeben a gyamhat6sdg megillapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
val6 jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fore juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg mindenkori Oregségi nyugdij, 180%-at, halmozottan hétrényos
helyzeti csalddoknil pedig nem haladhatia meg a mindenkori oregségi nyugdij 165%-t.
Virhato, hogy a jovedelemhatérokban tortént emelés hatisara csokkenni nem fog, de emelkedni
sem a rendszeresen gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama, ugyanis id6kdzben
egy Ujabb minimdalbér emelés Iépett torvényben 2022. januar 1. napjaval.

c) a gyermek jogin jar helyi juttatisokban részesiilok helyzetében nem mutatkozik
véltozas. Az eddig legmagasabb szdm 15 drvaellatisban részesiilérdl ad jelentés.
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Arvaellitasban részesiilok szama
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® Arvaellatasban részestld Arvaelldtésban részesiilé = Arvaellatasban
férfiak szdma (f6) ndk szdma (f6) részesilSk osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilok jellemzbi: a 112 16
tanulé koziil 27 nagycsalados, 24 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo, 1 tartds beteg gyermek részesiil ingyenes vagy kedvezményes iskola
étkeztetésben

e) magyar allampolgirsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete; nincs informécio.

f) allampolgarsiggal rendelkezd, illetve magyar allampolgirsiggal nem rendelkezd
kiilfoldr6l visszatért, hatranyos helyzetli csalddban él6 gyerekek jellemzdi: nincs
informécid.:

4.2 Szegregilt, telepszeri lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége: A
Csodamithely Alapitvany keretében miik6d6 Tanoda a roma Onkorményzattal egyiittmiikodve
sikeresen veszi fel a harcot a gyermekek mindenre kiterjed6 fejlesztésére oktatéséra. Az oktatasi
intézmény és a nevelési intézmények vezetd kiemelt figyelmet forditanak a hétranyos, vagy
halmozottan hatrényos gyermekek gondoziséra felemelésére. A telepszerii lak6kornyezetben €16
gyermekek helyzetére a nem megfeleld sziiléi minta, az elhanyagolt, elégtelen laké kdrnyezet,
igénytelenség kedvezodtleniil hat. Ennek ellenstlyozisdra hivatott a Tanoda, az oktatdsi és
nevelési intézmények egyiittes, 6sszehangolt munkaja.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal ¢16
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatis jellemz6i (pl. a védond éltal ellatott telepiilések szama, egy védondre

Jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
Telepiilésiink6n jelenleg 1 véd6nd latja el a 0-3 év kozotti gyermekeket.
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4.3.1. szdmu tiblazat - Védénéi sllsshelyek szama
BetBitdttvédonGi | ) 3 evkozotti | Atlagos gyermekszém
Ml | ermekek sima védnénként

E s | &

db Fé F§
2015 1 37 =1
2016 1 34 34
2017 1 32 32
2018 1 36 36
2019 1 31 31,00
2020 1 36 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Y

[N

(=]

(=]

2015

Védénéi dllashelyek (db)

|
|
0 —

2016 2017

2018

2019 2020

b) gyermekorvosi ellitds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz val6 hozzéférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiilésiink 1 f6 gyermekorvos latja el a 0-18 év kozotti gyermekeket. Betoltetlen
hézi gyermekorvosi praxis nincs.
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[ - 4.3.2. szam( tablazat — Gyermekorvosi ellitds
Fel .
nbttek és gyermekek | ¢ . felnéttek részére Sy Felntt hazi
részére szervezett " gyermekorvosok éltal| Gyermekorvos N
e szervezett haziorvos! ., orvos altal
haziorvosl szolgélatok p ellstott szolgdlatok altal ellatott
. szolgéltatdsok szima ellitott gyerekek
Ev szima (TS 106) szima gyerekek szdma szAma
(15 107) (TS 108)
db db db F§ F§
2015 0 1 1
2016 0 1
2017 0 1 1
2018 0 1 1
2019 0 1 i
2020 0 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
Orvosi ellitasok
2020 i
0] & R ——— T — = i e ——
2018 ... o — . s
2017 . -
2016 ... ——
2015 . = e
0 0 (0] 1 1 1

# Feindtt hdzi orvos dltal elldtott gyerekek szdma

# Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

-+ A hazi gyermekorvosok altal eltatott szolgdlatok szama
(TS 108}

# Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok széma
(TS 106)

¥ Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
1< 107

¢) 0-7 éves kortiak speciélis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai

d)

¢)

fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozd adatok jelenleg nem dllnak rendelkezésre.
Azonban a tanoda elkezdte a hétranyos helyzetben 1évé csaladok bolesédés kort
gyermekeinek korai fejlesztését.

gyermekjoléti alapellatasokhoz a telepiilés Csalad-és Gyermekjoléti Szolgélata, illetve
a hatranyos, halmozottan héitrdanyos gyermekek részéra a Tanoda, all rendelkezésre.
gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsodei ellatas:

Jelenleg nem miikddik bolcs6de a telepiilésen. Szocidlis raszorultsdg alapjan

kedvezményes férdhely biztositott a budakalaszi Csodabogédr Ovoda és Boleséde Altal.
A megallapodasban 10 férdhelyet biztositottak a csobankai bolcsoédések szamara.
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Azonban j6 hir, hogy a telepiilés bolcsdde épitésre palyézatot nyert, s varhat hogy
2024 évben megnyitja kapuit a telepiilés sajat bolcsddéje.

J)  gyermekvédelem; a védénd, a Csalad-és Gyermekijoléti Szolgilat munkatirsai, az
oktatds és nevelési intézmények szakemberei, gyermekorvos.

g krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok; Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat
munkatdrsainak segitségét, a védénd, a gyermekorvos és az 6nkorméanyzat segitségét
lehet kérni.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzéaférés
biztositott az oktat4si intézmény, a nevelési intézmény és a Tanoda, valamint a kozhéz
programjai altal.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei): Intézményi gyermekétkeztetés
folylk mind az 4ltalanos iskola, mind az 6évoda intézményeiben. Hétvégi
gyermekétkeztetésre nem mutatkozott igény, s a sziinidei étkeztetésre sem. A sziinidei
étkeztetést a sziinido elsd két napjdban igényelték, majd nem jottek az ebédért, sokszor
az igényldk arra nem vették a firadtsigot, hogy lejelentsék, hogy a tovibbiakban nem
kivannak ebédet. igy, ha nem volt kinek odaadni az ebédet, akkor sajnos a ki kellet
onteni, ami az 6vodai és polgarmesteri hivatal dolgozéit felhaboritotta. Sokszor azért
nem keriil nyari gyermekétkeztetésre igény, mert a tobbgyerekes anyukak, amugy is
féznek, s nincs idejiik elmenni az ebédért. Tehdt a lehetdség adott, csak nem veszik
igénybe.

J)  eltérd kultirdju, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzetii gyermekcsoportok
koz6tti programok mindig adédnak. A Baross Péter Konyvtar és Tér (kozhiz)
szervez6i havonta gondoskodnak gyermekprogramokrél. J61 miikddé Baba-Mama
klubnak ad helyet a kozhdz. A kdnyvtar rendszeresen nyitva tart, s jé hir, hogy a
konyvtarba jarok szama nétt. A hitranyos helyzetii csalddok gyermekei szdmara kiilén
programot szervez a helyi Tanoda. Minden nyéron szinhézi darabbal késziilnek, amire
sokat gyakorolnak a gyerekekkel, s a nyari sziinet ideje alatt fejlesztd programokkal
vonjak be a hatranyos helyzetii csaldd gyermekeit. Az éltalanos iskola is szervez nyari
taborokat mind a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok szamara. A
helyi reformatus kozosség nyari tdborai népszertiek, sikeresek, litogatottak. A
katolikus egyhdzkzOsség Szent Anna Cserkészcsapat szervezésében vonja be a
gyermekeket nyari tabori és iddszakos programokba.

k) hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsériése a
szolgaltatdsok nytjtdsakor nem tapasztalhat6 telepiilésiinkdn. Toreksziink arra, hogy
pozitiv diszkriminici6 jelensége sem legyen tapasztalhato. A szolgéltatisok
nydjtasarol, annak igénybevételi lehetdségér6l mindig tajékoztatjuk a telepiilés
lakossagét. Karacsonyi idészakban figyelem fordul a nyugdijasaink felé, a telepiilés 0-
14 ¢ves lakossaga felé, a szocidlisan raszorultak, fogyatékkal é16k felé, igy valamilyen
formdban szinte minden csalad figyelemben részesiil.

) elbnyben részesités, hatrinykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil: A Tanoda részér8l csak halmozottan hétrényos gyermekekkel vald
foglalkozés lehetdsége 4ll fenn, ehhez kapja az alapitvany a timogatast.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal élé
gyerekek kozoktatisi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) ahétrényos, illetve halmozottan héatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék 6vodai,
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iskolai ellatasa, a koznevelési intézményben és mds telepiilésen talalhaté fejleszto
programokra valé eljutis modja, lehetdségei adottak. Menetrendszeri buszjérattal a
szomszédos telepiilésekre van lehetdség eljutni. A fejlesztéseket toébbnyire sikerdil
helyben megoldanunk. Mis telepiilésen torténé fejlesztéshez az utikoltségekhez az
onkorményzat szocidlis raszorultsig alapjan igény szerint telepiilési tdmogatis

forméajaban hozzdjarul.
4.4, a) 1.szamd tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Gvodiba beirt H&trényos és halmozottan | H&trényos és halmozottan
gyermekek szdma hétranyos helyzetii hitranyos helyzetd dvodds
(gydégypedagégiai | 6vodds gyermekek szima gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gybgypedagégiai ardnya az 6vodds
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken belil (TS 093)
Fé FS %
2015 113 8 7,08%
2016 119 6,72%
2017 124 4 3,23%
2018 134 5 3,73%
2019 117 5 0,00%
2020 115 2 1,74%

Forras: TelR, KSH Tstar

2000 B

2019

2018 W

is

0,000

aranya az 6vodas gyermekeken belill

20.00% 30,00

40,00%

50,00 B0 T000%

80),00%

Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzetd 6vodas gyermekek

9C,N0%  100,00%

A hitrinyos és halmozottan hatranyos helyzetd O6vodas gyermekek ardnya az dvodas
gyermekeken beliil 1atvanyosan csdkken, ennek oka lehet a korai fejlesztés szitkségességének
felismerése és fejlesztése.
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4.4. a) 2. szdm tdbldzat - Hatranyos és halmozottan hatrianyos helyzeti dltalinos iskolai tanulék
Métrinyos és halmozottan hitrinyos Hatrdnyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzetd hatrinyos helyzeti
tanulék szdma a altaldnos Iskolai tanuldk szdma tanulék ardnya az jltaldnos
Ev nappali oktatésban (gybgypedagdgiai oktatdssal egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F§ %
2015 7 14 34,15%
2016 0 0 0,00%
2017 1 0 0,00%
2018 2 6 12,50%
2019 3 6 9,68%
2020 4 2 2,47%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzetd tanuldk ardnya az dltaldnos
iskolai tanulékon beliil

2020 ¥
2019
2018
2017
2016

2015

0,00% 10,00%  20,00%  30,00% 40,00% S0,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

4.4,3) 3. szimd tibldzat - yos és hab hatrd hetyzet a kdzé htatdsh
s hak Hitninyos és
Mdrd PRP Hitrinyes & o Hétrinyos &s
Hitrinyos &s i helyzet] smiddinhplsbalal taviéh almenttan hitriapoy
non A Strinyos hefyretd tanuld helyeatl saskhfiséolsbnbal tanulél 45 Ritrioyos hetyaen srabichobal 63 bakessettan hitrinyes hedyzmth taridh
s htrinyes huiyaotl cakichminl ds | S| nchyantl sxsingimndatum|
& helyastd gimniztuml wrinys 3 ghoniziumi teholal tanuldé i Iduolnl tarmidi i i avlign & e g ndahurnd
tanuldk saima {TS096)| wnulshon bellll (TS 087) """"”"" eattal mm"‘" i tamulsh imihey virsmyftve s 100) anuldiven ball
(TS 089) os101)
S % ) % F8 %
2018 [} 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
2016 [ 0,00% )] 0.00% [ 0,00%
2017 [} 0,00% (1] 0,00% [} 0,00%
2018 0 _com 0 B 0,00% 0 0,00%
2019 0 0,00% Q 0,00% 0 0,00%
2020 0 0,00% )] 0,00% [} 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 4. szim tablazat - Hitranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megillapitott hitrinyos Megillapitott halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek és helyzet(i gyermekek és nagykordva
Ev nagykoniiva vilt gyermekek vélt gyermekek szima
szdma (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2015 15 23
2016 9 36
2017 5 35
2018 13 29
2019 1 12
2020 0 19

Forras: TelR, KSH Tstar

40
35
30
25
2
1
1

o i O v O

Hatrinyos és halmozottan hitrinyos helyzet

2015 2016 2017

2018 2019 2020

& Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama

(TS 114)

= Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoruva valt

ouarmakek c7ima

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskoléra/dvodira jutd
gydgypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.). Sajnos kifejezetten iskola/6voda

pszichologus nem 411 rendelkezésre. A pomazi Nevelési Tanacsado pszichol6gusai
segitségét tudjuk igénybe venni. Intézményi pszichologus hidny miatt nincs lehetdség

pszicholdgiai tandcsadasra intézményi keretek kozott.
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4.4.1. szamu t4blizat - Ovodai nevelés adatai
(A tablizat kitiltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

1
Az évoda telephelyeinek szdma (db)
Hény telepiilésrél jamak be a gyermekek (db) 3 .
Ovodai férShelyek szama (£5) 145
Ovodai gyermekesoportok szdma (gyogypedagdgiai 6
neveléssel egyiitt) (db)
Az évoda nyitvatartssi ideje (...h-t61 ...h-ig): 6 18.00
A nyéri 6voda-bezéras iddtartama (nap) 15
— . w Hidnyzo
' Személyi feltételek Fé \étszam
Ovodapedagdgusok szdma 9 4
Ebbé] diplomés évodapedagogusok szdma 9 4
Gyégypedagogusok 1étszdma 0 0
Dajka/gondozénd 6 0
Kisegitd személyzet 2 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés

Ovodai dolgozk - betbitstt dllasok és hidnyzé
létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

Gyoégypedagogusok létszama

Ebbél diplomas dvodapedagdgusok szama

!

Ovodapedagdgusok szima

Q

2 4 6 8 10

® Hi3nyzo létszam W Betdltott allas

Az ovopedagbgusok szdma, hasonléan a tanari allisok szdméval évrdl évre csékken.
Ezt jol mutatja a betoltetlen allasok szédma is. Széleskorti tarsadalmi problémava valt
nem helyi probléma.

2
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4.4.2. s24mi rblizat - Gvodal nevelds adatal

Gvedal férShelyeh Ovodal feladatelitic) Ovodiba bekt Ovodsl Gydgypedagigial
Ovodal R el Egy bvadal
‘ 38 bves! ::.u ‘iv:nnlfc.po.rﬁ- _ m"'f' . Sloovakieine o " e ;m N uubmmm. ";::""‘"""
v eMsmel ovalésmal evelémel agy0 e at
nevelissel egyitt (15 0m5| ™ nsos;'m n (rsnu.:m, n rrsul;')v ) = ekl 01 (13 031y | A TS 089}
15 db db db ] db [ 15
2015 0 120 1 113 '] 1] 23
2018 [ 120 1 119 0 0 24 ]
2017 1] 145 2 124 a o 21
2018 0 145 2 134 L] 0 22
2019 o 14as 2 117 0 1] 20
2020 (1] 145 2 112 0 1] 19
Fomrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyran adatgydjtés
Ovodai féréhelyek
g e I —
2019 oo o e e e e e
018 e e e
2017 | e
TR o e b —
0 20 40 60 80 100 120 140 160
» Ovodaba beirt gyermekek széma (gyogypedagégiai neveléssel egyitt)
(TS 087) {6
8 Ovodai féréhelyek szdma (gyGgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
25
20
15
10
5
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az dvodai férdhelyek szdma nem csékkent, hanem nétt az elmilt évek soran. A lakosség szdmara

biztositott az 6vodai ellatas. Vardlistas varakozasra nem volt példa.
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Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagégia

8
7
6
5
4
3
2
1 ' -
O |
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
|
8 Gybgypedagdgiai osztilyok szdma |
# Altalénos iskolai osztilyok (gyégypedagégiaival egyiitt)
i Feladatellatdsi helyek szdma (gydgypedagdgiai oktatdssal egyiitt)
4.4.4. szimi tébldzat - Altalinos Iskoldk adatai: osztslyok, gydgypedagdg lyok, feladatellitasi helyek
Azdftalinosiskolal | Altalinos iskolai feladat- Egy ltalénos iskolal
“:;:":“ e °”:}:" asttéfyok zéma(a |  ellftésihelyek szima osttlyra futé tanulsk M3s telepOiésrl bejérd
a::ﬁ:“g:" > Eyégypedagégial {gvogypedagdgial szhma a nappall oktatfsban | ditalinos skolal tanul6k arénya
Tanév s ;:", m’::o) oktatdssal egyitt} oktatéssal egylity) {gybgypedagégial oktatdssal | a nappali oktatdsban (TS 084)
(TS 081) (TS 079} egyOtt) (TS082)
db db db 6 %
2014/2015 1] 7 1 6 0,00%
2015/2016 o 0 o o 0,00%
2016/2017 (4] 1 1 21 4,76%
2017/2018 0o 2 1 24 0,00%
2018/2019 0 3 1 21 8,60%
2019/2020 0 4 1 20 6,17%

Fomds: TelR, KSH Tstar

2015/2016

Attaldnos iskolik adatai - gyégypedagégia

2016/2017

2017/2018

.

2019/2020

# Gydgypedagégiai osztélyok szama

2018/2019

1 Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)

: Feladatelldtdsi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatassal egydtt)

2020/2021
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4.4.5. s2amt tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
3 nappali oktatdsban (TS 083)
Tanév
Fé
2014/2015 9
2015/2016 10
2016/2017 0
2017/2018 0
2018/2019 0
2019/2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama
12
10 I
0 I

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

[+ <]

[

-3

[ ]

Az csobénkai 4ltalanos iskola (Szentendrei Barcsay Jené Altalanos Iskola Csobankai Tagiskola)
kapuit 2016/2017 évben nyitotta meg Gjra. A 8. évfolyamot sikeresen elvégz6 tanuldk szamardl a
2024/25 tanévben sziiletik adat. 2021-22 tanévben 5 évfolyam miik6dott felmend rendszerben.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiillonités az oktatas, képzés teriiletén, az

d)

intézmények kozott &s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Az intézmény keretei k6z6tt nagy szdmban folyik roma nemzetiséglh gyermekek
oktatdsa. Hatranyos megkiilonboztetésrol, jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés
teriiletén nem tapasztalhatd. A Tanodaval, a Csaladd-és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival, a fejlesztépedagogusokkal kozo6s munka sordn szegregacids
jelenségek visszaszoritasa a cél.

az intézmények koOzott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagdban mutatkoz eltérések; nincs informacio.
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4.4.6. szamu tdbldzat - Gyermekjéléti, hatrdnykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet sz;::;:;st ‘;’i‘i’_;’éﬁ Szlinidel
gyerekhazat &Y y étkeztetésben
. rendszeresen szolgéltatast igénybe
Ev rendszeresen igénybe igénybe vevd vevé kiskoriak részesiilé gyermekek
5 S112
vevd gyermekek szdma o R erama o szama (T. }
Fé F6 (] F&
2015 0 0 29 0
2016 0 0 30 34
2017 0 31 23
2018 0 0 31 23
2019 0 40 32 21
2020 0 41 35 8

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

e)

Gyermekjoléti, hatranykompenzilé szolgiltatisok

100
90
80
70
60
50 ’ = -
40 £ :II_‘ f | gl f'_‘_||-
30 —
A NN N
10
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szdma (TS 112)
= Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatdst igénybe vevé kiskordak szdma
® Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
8 Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevi gyermekek szama
elényben részesités, hétranykompenzalé juttatisok, szolgaltatdsok: sziinidei

gyermekétkeztetést igénylok szama csikkent. A Tanoda szolgaltatdsait és a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgiltatast rendszeresen igénybevevd kiskordak szdma évrdl évre
megkdozelitden stagnalast mutat. A sziinidei étkeztetésben kevesebb gyermek részesiil,
ez kdszonheté annak, hogy a tobbgyermekes csalddoknél az édesanya amugy is {5z,
valamint annak, hogy a kozétkeztetés minGsége silany.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

gyakoribbak az igazolatlan hidnyzasok,
iskolakeriilések,

a sziilékkel valé szorosabb egylittmiikodés

kozépiskolai szinten jelenség a korai iskola
elhagyas, féleg a szegregalt teriileten é16
kamasz fiuk korében

a szilokkel valo szorosabb egylittmiikddés ]

iskolapszicholégus hiany

mivel sem szakember, sem forras nem all
rendelkezésre, nincs megoldasi javaslat
fejlesztésre

az elsd osztaly 1étszama 11 fére (felére)
csOkkent a tavalyihoz képest

mi az oka?

[ 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatés és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szamui tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvintartott alliskeresdk ardnya az
dllandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak ardnya N6k ardnya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 200,00% 308,00% 254,00%
2016 156,00% 341,00% 248,50%
2017 105,00% 341,00% 223,00%
2018 72,00% 307,00% 189,50%
2019 129,00% 134,00% 131,50%
2020 122,00% 190,00% 156,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2

15
1

0l i
o

2015 2016 2017 2018 2019 2020

® rérfiak aranya B NSk ardnya
(TS D33) (TS 034)

A nlk ardnya a munkanélkiilick korében magasabb, mint a férfiaké, de az elmilt években az
arany kozelit egymashoz. Jelentheti, hogy a veszélyhelyzet ideje alatt a vendéglatoipari egységek
bezirtak, a szegregdciéban él6k nem vallaltak a korhazi és egyéb intézményi takaritast, igy
dllaskeresési jaradék reményében jelentették le magukat a foglalkoztatasi osztalynal. Szocialis
segély igénylésénél az alkalmi jovedelembd! éléket kérjilk, hogy regisztraljak magukat a jarasi
foglalkoztatasi osztalyndl. Szociélis tiizifa igénylés esetén is javasoljuk, hogy regisztraljanak.
Ennek kdszonhetéen megnétt a nyilvantartottak szdma.

5.1.2, szamu tibla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
dllaskeres6k (a 3.2.3. tabldval azonos)
18‘: d'::'::;;:::;bb N6k ardnya a 180 napon tuli
— nyilvdntartott dlliskeresdkén
Ev munkanélkiliek ardnya beldl (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 55,00% 75,76%
2016 38.98% 73,91%
2017 35,90% 78,57%
2018 34,78% 75,00%
2019 43,75% 57,14%
2020 31,58% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2017
TR e s
o1y

O,00%; 500 GO GO0 NOYE SO0, D00, 0035010, GG, DG B SO0, D03 LCH XA X0,0C

® NSk ardnya a T&0 napon tol regisztaliak koot @ 180 napnal régebt ota regisatralt

A 180 napon tili nyilvantartott allaskerestk ardnya kozel azonos, és a 2019 valamint a 2020
évben nem valtozott.

5.1.3. szamu tiblizat - Pilyakezdd 4lldskeresSk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvdntartott Nyilvéntartott pdlyakezd6
allaskeresSk szama dlliskeres8k szdma
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 Fé
2015 60 3
2016 59 3
2017 39 4
2018 46 6
2019 32 5
2020 38 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaf{igyi Hivatal
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0

B Nyilvantartott paltyake 2dd alldskere sok

Alliskeresdk

0 1

W Nyilvintartott alldskeresdr

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban a Tanoda segitségével mar
tortént a jarasi foglalkoztatasi kozponttal egyiittmiikddve eladéi képzés program, amit tébb mint
40 nd és asszony el is végzett. A tanoda nyomon kovette a végzés eladokat, akik koziil csak 3
vagy 4 {6 nem tudott elhelyezkedni.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetéségei mar nem annyira korlatozottak,
bdven van takarito6i, konyhai alkalmazotti, szobal4ny 4ll4s.

d) hatrényos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség): nincs informacié

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatdsok (pl.
bolcsddei, csaladi napkdzi, 6vodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

S. 2. 1. szamii tiblizat — Védéndi dllishelyek szima
Be?oltott védc?néi 0-3 év kdzotti | Atlagos gyermekszém
B e M e
Ev (TS 109) g
db Fo Fé
2015 1 37 37
2016 1 34 34
2017 1 32 32
2018 1 36 36
2019 1 31 31,00
2020 1 36 36,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddndi allashelyek (db)

2015 2016 2017 2018 2019

[

[

[y

=)

(=)

(=]

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete: Az otthonteremtési timogatdsok miatt
megndtt a gyermekvallalasi kedv. Ennek ellenére elmondhatd, hogy a szegregiatumban €16 n6k
tobbsége mér 3 gyermeknél tSbbet is csak akkor vallal, ha biztositani tudja a megélhetést,
valamint egyre tobb anya vallal munkat a gyermek dvodai elhelyezése utin. Egyre kevesebb
azon anyak szdma, akik 3 gyermeknél tobbet vallalnak.

5.4 A néket érd er6szak, kapcsolati er6szak nem csak a szegregdtumban €16 csaladok esetében
fordul el6l. A veszélyhelyzet ideje alatt megnovekedett az Gsszezartsignak és az elszegényedés
folyamaténak kszdnhetOen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona).
Telepiilésiinkdn erre jelen pillanatban nincs lehetdség.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben jelentds, hiszen a képviseld-testiiletben a ndk aranya
mindig magasabb. Az oktatisi és nevelési intézmények vezetdi és dolgozéi is nék. A helyi
élelmiszerbolt alkalmazottai is tdbbnyire lanyok, asszonyok. A hivatal és az oktatasi €s nevelési
intézmény, a posta dolgozdi is ndk.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémék és felszdmolasukra iranyuld
kezdeményezések: foleg a szegregdtumban €16 ndk helyzetében indult meg pozitiv valtozas helyi
szinten. A roma csalddokban kdztudott, hogy a férj szerepe a csaldd fenntartdsa, az asszonyok
dolga a gyermeknevelés, a héztartds vezetése. Vannak olyan roma ndk, akik mennének dolgozni,
de a kulturalis nyomas miatt nem teszik. A roma n6k, ha munkdt is véllalnak, elsGsorban helyben
keresnének allast, hogy tobb figyelmet tudjanak a csaladra szentelni, de ez sokszor nem
valésithaté meg. Ilyenkor inkdbb otthon maradnak, de pozitiv tendencia, hogy van térekvés arra,
hogy anyagilag jobb helyzetbe keriiljon a csalad, igy egyre tobben vallalnak munkat. A
kamaszok igényeit a csalddfé mar nem tudja fizetni (mobiltelefon, mérkés edz6 cipd, JBL), igy
kénytelenek az asszonyok is munkat vallalni. A jelenlegi gazdasagi vélsag is kényszeriti 6ket,
hogy munkaval egészitsék ki a jovedelmet, ami olykor nem elegendd, hiszen a csaladi pétlék, az
anyasagi ellatis nem fedezi a kiaddsokat. Jelenleg Oridsi kereslet van takaritokra, konyhai
kisegitdkre, arufeltéltére. Munkara tehat van lehetoség, s aki akar az talél is.
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5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
helyi munkavallalasra alkalmas munkahely beruhazasok, vallalkozok bevonzasa a
hidnya telepiilésre, képvisel6i megmozdulés
sziikségessége
krizisotthon hianya forras szerzése palyazat Gtjan, karitativ
szervezetek megmozdulédsa dtjana
bdlcsdde hidnya 2024 év februar 1. napjdtol a telepiilés elsd
bdlcsédéje megnyitja kapuit

[ 6. Az idisek helyzete, esélyegyenlésége o |

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemz6i (pl. szdma, arimya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek sth.)

A telepiilés lakossaga oregszik. A 70 éven feliili id6sek szama névekszik. Az elmilt
évek intézkedései kozott szerepelt a nyugdijkorrekcid, amellyel valamelyest sikeriilt a
nyugdij értékét kordaban tartani. A telepiilési tamogatattok kozill a szegregatumban
é16 nyugdijasok szama nem valtozott. Ok fSleg gyogyszer és lakhatdsi tamogatast

kérnek.
6.1. szamd tabldzat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koni dllandé Oregedésiindex
- lakosok széma (f6) | lakosok széma (f5) g =
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012

- .. (TS 030)

Osszesen) Osszesen)
2015 476 501 95,01%
2016 475 504 96,23%
2017 505 519 97,30%
2018 531 540 98,33%
2019 565 532 106,20%
2020 588 555 105,95%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)

10800%
10600%
10400%
10200%
10000%
9800%
9600%
9400%
S000%
8800%
2015 2016 2017 2018 2019 2020
6.1.1. szamu tdblazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiilGk
szama
Nyugdijban, elldtishan, Nyugdijban, elldtasban,
jadradékban és egyéb jdradékban és egyéb
= jérandéséghan részesils | jarandéssgban részestlls | oS nyugdias
férfiak széma (TS 063) n&k szdma (TS 064)

2015 208 311 519

2016 221 325 546

2017 231 355 586

2018 234 334 568

2019 248 341 589

2020 250 346 596

Forrés: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

620

600

580
560
540
52
0 I

480
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2017 2018 2019
Ferfiak & N6k
6.1.2. srima téblizat - Nyugdfsserd efiftdsok
Blethoronslepuls | Eletkoron alapuls Owvegylbowclitl | Orvegyids Ol | Idfiskondak Jernddiciben
¢ | Stdtisbon résesdls | iktisban ramsils °"""'|u “""‘:"‘m". o'wl l“'n“"‘x myogliben riazeslts | myugfban risseslls | részestiettek havl iagos
Fisfink sxdena nSk mdma (s 063) {¥so70) f\étiok safma nok efma salma (f5)
(s 067) (Ts oss) (rso71) (tson2) (7S 134)
2015 3 10 208 311 2 5 [']
2016 1 1 221 325 2 a [}
2017 1 1 231 338 3 7 [\]
2018 3 1 234 334 1 2 0
2019 1 1 248 341 k] o 0
2020 2 1 250 346 1] 3 [1]

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
700

600

500 = o)
400
300
200
100
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020
WFerfiak @ Nok
A ndk ardnya valamivel nagyobb a férfiakhoz képest Oregségi nyugdijban részesiilok

tekintetében. A n6k hamarabb mehetnek nyugdijba, van, aki a n6k 40 év korkedvezményét
kihasznélva mar nyugdijas.

6.2. szdm tablizat - Hitranyos megkiildnbéztetds a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbdl)
Nyilvintartott lidskeres6k sz3ma Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Gsszesen
F§ Gsszesen 60 59 39 a4 30 40
Fé 8 4 3 6 3 1
1-45 év (T y)
41-45 &v (15 042) % 13.33% 6.78% 7.69% 13,64% 10,00% 2.50%
Fé 8 6 4 4 0 5
46-50 év (TS
v (TS 043) % 13,33% 10.17% 10.26% 9,09% 0.00% 12,50%
. Fé 3 9 5 3 0 6
51-55 év (TS 044,
év (TS 044) % 5,00% 15.25% 12.82% 5.82% 0,00% 15,00%
56-60 év (TS 045) s = b 3 4 2 .
% 13,33% 1017% 12,82% 9,09% 13,33% 12,50%
3 8 8 2 6 10 8
6lé feletti (TS 046,
éves, vagy afeletti (7S 046) % B8.00% 13,56% 5.13% 13.64% 33.33% 20,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga; a telepiilés nyugdijasai koziil a fiatalabb
nyugdijasok még villalnak nyugdij mellett munkat, foleg azok, akiknek a nyugdij
megallapitisa alacsonyabb lett a véartnal. A roma lakossag nyugdijasai nyugdij mellett nem
vallalnak munkat, az unokak nevelésében vallalnak részt.

b) tevékeny idbskor, élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a telepiilésen;
Igény nyugdij melletti munkavéllalisra nem mutatkozott a nyugdijasok részérél a
kozintézményekben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem tapasztalhato

6.3 A kozszolgiltatiasokhoz, kizosségi kizlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgéltatdsokhoz vald hozzaférese;
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6.3. szamd tdbldzat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandésigban részesiilék szima
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattai)

Nyugd(jban, elldtdsban, Nyugdijban, ellitisban,
3 jaradékban és egyéb jéradékban és egyéb " .
E Os d
¥ jarandésdgban részesiil§ férfiak jarandésdgban részesiild n6k Rt B
szama (TS 063) szama (TS 064)

2015 208 311 519
2016 221 325 546
2017 231 355 586
2018 234 334 568
2019 248 341 589
2020 250 346 596

Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. s2amd tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellitdsban részesiilé idGskoniak szdma
oy fele}t' lakossdg Nappafll ell?tasban Hazi segitségnydjtisban | Szocidlis étkeztetésben
szama részesiilé . a n .
. o . P részesiilék szama részesiilék szima
Ev (férfiak TS 026, idskoriak szdma (TS 130) (75 131)
nék TS 028) (TS 129)
Fé Fé f6 f6
2015 476 0 0 2
2016 485 0 0 0
2017 505 0 0 0
2018 531 0 1 3
2019 565 0 0 S
2020 588 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
S
5
4
4
3
3
2
1
1
0 E——
2015 2016 2017 2018 2019 2020

W Nappali elldtds ™ Hazi segitségnyujtdas ¥ Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés; minden nyugdijas rendszeresen
latogathatja a telepiilés kényvtarat, a helyi nyugdijas klubot. A nyugdijas klub szervezésében
torténnek a szinhazlatogatisok megszervezése is. A szinhdzjegyek magas é4ra miatt nem
gyakoriak a szinhdz vagy az opera, mozi latogatasok. FOleg kirandulas, séta, tirazas,
beszélgetések, kozos sziilinapi bulik megszervezésében jeleskednek a klub tagjai.

¢)  id6sek informatikai jartassaga: néhany idés ember kivalé érzékkel tudja elsajatitani a 21.
szdazadi kiityik és szamitogépek hasznalatit. A helyi kozhaz szervezésében szamitogépes
alapfoku tanfolyam mar kordbban keriilt megszervezésre, ahol nyugdijasok is részt vettek.

d)  a generdcidok kozotti programok ko6zott szerepel a majalis, a falu nap, a gyerek nap,
nemzetiségi napok. Nyugdijasaink elszeretettel vesznek aktivan részt betanult tdncprogrammal
ezeken az eseményeken. Mondhatni, hogy a nyugdijasaink azok, akik el0szeretettel véllalnak
fellépéseket.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajitos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Egészségmegbrz0 tdjékoztatd programok, id6skori gyogytorna, Nordic Walking lehetdség,
turdzas a telepiilést korbevevd hegyekben. A hazi segitségnyudjtasban eddig 2 nyugdijas lakos
vesz részt. A Pomaz Viaros Onkormanyzatinak Szocialis Szolgaltaté Kozpontja feladat-ellatasi
szerzOdés keretében latja el 2020. évtdl a szolgaltatast. Az iddsek nappali ellatdsaban 116 vesz
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részt, amelyet szintén a Szocidlis Szolgaltaté Kozpont 14t el 2021. év juniusatdl a szociélis
étkezetés szolgaltatdssal egyiitt. A folyamatos tdjékoztatds és felhivis ellenére nincsenek
érdekl6dok. Hézi segitségnytjtasra heti 2 alkalommal napi 4 6ras keretben van lehetdség. Tobb
esetben hazi segitségnytjtisra minden nap csalddonként 1 Oras segitségre jelentkezne igény.
Sajnos a heti kétszer 4 6ra sincs kimeritve. Tehét a szolgéltatdsi biztositott, de nincs ré igény.
Ennek oka lehet az id6skori bizalmatlansdg és kiszolgaltatottsag. Az idds emberek nem szeretik,
ha idegenek veszik koriil.

Telepiilésiinkon két idésotthon is iizemel, azonban nem csobdnkai nyugdijasok lakjak. Egyre
tobb a demens id6s, akikr6l a hozzatartozok kénytelenen gondoskodni, ha nem tudjak az otthon
altal meghatdrozott téritési Gsszeget megfizetni. Ez nagy terhet 160 a csalddokra. Sajnos ez a
Jjelenség orszagos jelenség, s mar a kormany dontéshozéinak a figyelemkdzpontjaba keriilt.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémaék

fejlesztési lehetoségek

Vannak egyediil €16 id6s nyugdijasok, akiknek
nehézséget okoz a bevasarlds, a postai ligyintézés, a
hajolgatas, takaritds, valamint a f6zést.

Minél t6bb raszoruld idés ember szimdra elérhetd
legyen mindkét szolgaltatas, megfeleld
kommunikacié és kapcsolattartas hozzatartozokkal
és nyugdijasokkal

Az egyediil €16 nyugdijas lakosok szdma né, és a
maganyossig gondot jelent.

Minél t6bb maginyos nyugdijas vegye igénybe a
szolgaltatdst, chhez megfelelé kommunikicid és
kapcsolattartas sziikséges mind a hozzatartozékkal,
mind a nyugdijasokkal

Idések mar nem szivesen vezetnek, s egyre t6bben
mar témegkodzlekedéssel sem szivesen utaznak

Legyen lehetéség a nyugdijasok csoportos
szallitasara a szentendrei szakorvosi rendel8be,
illetve a temet&be egy kortars temetése alkalmabdl

A telepiilés dimbes-dombos foldrajzi adottsagai
miatt a meredekebb utakat az iddsebbek korlat

A rendszeresen hasznilt meredek utak mentén
legyen korlét felszerelve

tamasz nélkil nem tudjak hasznilni

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fGbb jellemzéi, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablizat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellitisaiban részesiilok szima

nemenként

Maegviltozott munkaképességii

Megviltozott munkaképességti

Ev személyek elldtisaiban részesiil6k | személyek ellitdsaiban részesitlok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szdma - N6k (TS 062)
2015 32 25 57
2016 31 26 57
2017 34 25 59
2018 33 22 55
2019 32 25 57
2020 34 26 60

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2015 2016

2017 2018 2019 2020

® Feérfiak @ NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellitdsban részesiilé
fogyatékkal él6k szdma
Nappali ellatisban részesiil§ fogyatékos
Ev személyek szima
(TS 128)
2015 23
2016 21
2017 24
2018 21
2019 22
2020 21

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok
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Nappali ellatisban részesiilék (f6)
25
24
24

23
23
22
22
21
2

2

20

2015 2016 2017 2018 2019 2020

(=

fogyatékossaggal €16 ~személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei telepiilésiinkdn
megsziintek. Az IRMAK Non-Profit Kft. a foglalkoztaté intézetet idésotthonni
alakitatta 4t és a fogyatékkal éloket Esztergom vérosaba helyezte at.

munkavallalast segité lehetéségek a megvaltozott munkaképességiliek szamdra a helyi
IRMAK Non-Profit Kft. iizemeltetésében 1év4 iddsotthon tud biztositani.

hétranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén; errdl nincs informacionk.

Ondllo  életvitelt tidmogatd helyi intézmények, szolgiltatisok, programok
telepiilésiinkdn nincsenek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

2016 ¢vtdl a jardsi hivatalok vették 4t az 6nkormanyzatoktél az 4polasi dij megéllapitisa, az
aktiv kortiak ellatasinak megéllapitisa, a gyermekek otthongondozasi dijanak megallapitisa,
id6skortak  jéaradékdnak megéllapitisa, kozgyogyellitds megallapitdsa, egészségiigyi
szolgaltatdsra val6 jogosultsag megallapitdsa iranti kérelmek elbiralasat. A helyi dnkorményzat a
helyi szociélis rendeletében a szocidlis raszorultsag alapjan pénzbeli és természetbeni ellatasaban
részesiti az arra jogosultakat.

7.3 A kézszolgdltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informaci6hoz és a kizdosségi élet
gyakorlisihoz valé hozziférés lehet6ségei, akadilymentesités

a)
b)

c)

d)

egészségiligyi €s rehabilitacids ellatasokra a telepiilésen nincs lehetdség.

telepiilési Onkormédnyzati tulajdonban 1évé kozépiletek akadalymentesitettsége
folyamatban van.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
val6 hozzaférés biztositott, de nem a fogyatékkal €16k nem élnek ezzel.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége folyamatban van.

fogyatékosséggal €16 személyek szdmara rendelkezésre 4llé helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.) sajnos nem allnak rendelkezésre.
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/) elonyben részesités

(hatranykompenzalé  juttatasok,

szolgaltatasok): élelmiszer

osztasban, pénzbeli tiamogatasban részesiilnek.

7.4. Fogyatékossiggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen
jelenleg nincsenek. Igény nem jelentkezett ilyen programokra.

7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémak és a
felszamoldsukra irdanyulé kezdeményezések jelzés hidnydban nem torténtek.

7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magukrél gondoskodni nem tudo
egészségkarosodott, fogyatékkal €lok szamara
nehézséget okoz a meleg étel elkészitése

Minél t6bb magukat ellatni képtelen szamra
elérhetG legyen a szolgaltatas.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak
Sziikségessé valt a telepiilés kiilonbozo
kdzhtjainak feltjitasa

fejlesztési lehetoségek
elnyert Magyar Falu Program palyazat
keretében a K6faragd utca, Cseresznyéskert
utca, Madria utca feltijitisa, ujraaszfaltozasa
megtortént. A palyazat részleteit melléklet
tartalmazza

A szegregatum egyik legforgalmasabb foldutja
Szabadsaghegy utca, jarhatatlan, ezért
sziikségessé valt annak kiegyenlitése, aszfalttal
vald burkolasa

elnyert Magyar Falu Program pélyéazat
keretében a Szabadsdghegy utca kiegyenlitése
aszfalttal torténd burkolasa megtortént. A
palyazat részleteit melléklet tartalmazza

TGbb a lakossagot veszélyezteté omld tamfal,
arok helyrehozatala, megerdsitése valt az élet
és vagyon védelmében sziikségessé

az elnyert Vis maior palyazatok keretében
megtorténtek a javitidsok a Pataksor utcai
tamfal, az Ady Endre utcai timfal, a Nyar utcai
arok esetében. A pélyazat részleteit mellékiet
tartalmazza

A teleptilés lakosséga igényt tart arra, hogy a
kdzOsségi hazban legyen flités a hideg
id6szakban. Sziikségessé valt a fiités
korszeriisitése

A Baross Péter K6z0sségi Tér és Konyvtar
energetikai korszerusitése palyazati forrdsbol
megvaldsult. A palyazat részleteit melléklet
tartalmazza

Telepiilésiinkén hagyomannyé valtak a tavaszi
és Oszi rendezvények, ahol a lakossag szinte
minden korcsoportja, nemzetisége képviselteti
magét, a fellépésekhez sziikséges
tamogatasokhoz pénzforras valt sziikségessé

A nyari rendezvénysorozat tamogatas az
elnyert , Kistelepiilések rendezvények”
palyazat keretében keriilhetett sor. A palyazat
részleteit a melléklet tartalmazza.

Tovabbra is van sziiks€g jarhato utakra és
jardakra, a telepiilés szerkezetére nézve
vizelvezetés megoldasokra.

Igyeksziink forrasokat palyazati uton szerezni.

62




8. Helyi_ partnerség, lakossdgi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvallaldsa

a) a3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kdzfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiilésiinkén  civil, egyhdzi karitativ szolgéaltatd szervezet nem miikodik.
Onszervez6dé onkéntes csapat jott létre a Covid-19 jarvany idején, de a veszélyhelyzet
feloldasat kdvetden megsziint miikddni, mivel nem volt ra igény.

b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhézi, civil szektor és gazdasigi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

Mivel a telepiilés kisebbségi lakosai koziil a roma kisebbség szdma a legnagyobb, ezért a
roma Onkorményzat a Tanoda munkatirsaival, az oktatasi és nevelési intézmények
pedagdgusaival és a polgirmesteri hivatal munkatirsaival napi kapcsolatban dolgozik
egylitt.

¢) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége; Civil
kezdeményezésre jott létre a Szent Laszlé Kirdly Lovas Egyesiilet (testi-lelki
egészségveédd célkitiizéssel jott 1étre), Szent Anna Cserkészcsapat (testi-lelki-szellemi
fejlédésre  iranyuld célkitiizéssel jott létre, Oszoly Komyezetvédd Egyesiilet
(kdrnyezetvédo célkitiizéssel jott létre), Sziv Bajnokai alapitviny (egészségvédd
celkitiizéssel jott létre, ,,fuss a életedért™).

d) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenidségi feladatok ellatdsaban: nincs
informécio, hogy lenne.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsiban, a problémdakra adekvéitan valaszolé intézkedések megfogalmazdséban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisiaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

[ 9. A helyi es¢lyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkodzei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamataba,

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatérozatot a telepiilési Gnkorményzat a helyben szokisos médon kozzé teszi, és
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megkiildi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program‘Iilté_zkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

=

]

A helyzetelemzés megallapitiasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositisa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romék
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢él6k

8  dltalanos  iskolai  végzettség

megszerzésének hidnya

Tanoda  keretein  belil  egyéni

felzarkdztatés, korrepetilas

tanulasi
problémakkal
szdma magas

és magatartasbeli
kiiszk6d6 gyermekek

a nevelési és oktatdsi intézmények
neveldinek  segitd munkaja, az
Onkorményzat altal megbizasi
szerz8déssel  alkalmazott  fejlesztd
pedagégus munkaja, Tanoda A4ltal
nyujtott fejlesztési lehetdségek

altalanos jelenség, hogy a 16 életéviiket
betoltétt kamaszok egyre nagyobb
aranya nem fejezi be a szakiskolat,
hanem az épitbiparban helyezkedik el
alkalmi munkasként

felkészitok, foglalkozasok a
életvezetési

egyéni
Tanoda szakembereivel,
tanacsadasok

mélyszegénységben €16 egészséges

csaladok munkanélkiilisége

csak azon lehet segiteni, aki szeretne is
dolgozni. Segitink a munkahely
keresésben.

mélyszegénységben €16 fogyatékkal
€10k megélhetése

Oonkormanyzati segitség segélyezéssel,
lakossagi 6sszefogassal, képviseli
megmozdulassal

Gyermekek

altaldnos iskolai szinten megjelent az
iskolakeriilés, nem igazolt hidnyzdsok
szdma nott, kozépiskolai szinten a korai
iskola elhagydk (16. életévet betdltott)
szama nétt.

sziilokkel valo egyiittmiikodés
folyamatos, (sajnos a ,falka szellem”
hatédsa erés)

gyakoribbak az igazolatlan hidnyz4sok,
iskolakeriilések,

a szililfkkel valod szorosabb
egyuttmikodés

kozépiskolai szinten jelenség a korai
iskola elhagyds, foleg a szegregalt
teriileten €16 kamasz fiuk kérében

a szul6kkel valo szorosabb
egyittmiikddés

iskolapszicholégus hiany

mivel sem szakember, sem forrds nem
all rendelkezésre, nincs megoldasi
javaslat fejlesztésre

az elsé osztaly 1étszdma 11 fore (felé?é)_
csokkent a tavalyihoz képest

mi az oka?




egyre tobb nyugdijas nem képes
onmagat ellatni, ennek ellenére nem
veszik igénybe az 6nkormanyzat altal

bizalom kiépitése a hazi segitségnyﬁjté—[
szolgalat munkatarsaival

[ddsek biztositott hizi segitségnyiitd
szolgaltatast, amely terhet 16 a
[ hozzéitartozékra -
. le?hetos?g'e 2 munkacripiacra  valé bolcsdde épitése folyamatban,
Nok visszatérésére (nem roma asszonyokra | . . . o s 12
. e varhatéan 2024 év elején kertil atadasra
jellemzo igény)
krizisotthon hidnya forrds szerzése palyazat Gtjan, karitativ
szervezetek megmozdulésa Utjdna
bolesdde hidnya | 2024 év februar 1. napjatol a telepiilés
| els6 bolesddéje megnyitja kapuit
Fogyatékkal | Mozgdsukban akadalyozott lakosok | A meglévo gaéngyés jardak legyenek |
&6k szamara jarhato jardak kiépitése felujitva
Magukrél gondoskodni nem tudé | Minél t6bb magukat ellatni képtelen
egészségkarosodott, fogyatékkal él6k | szamra elérhetd legyen a szolgaltatas.
szamara nehézséget okoz a meleg étel
elkészitése
N Sziikségessé vilt a telepiilés kiillonb6z6 | elnyert Magyar Falu Program palyazat
Tobb S m—— ner s . . .
, kozatjainak felujitasa keretében a K6farago utca,
célcsoportot . ,
rintd Cseresznyéskert utca, Méria utca
tele ﬁ,lésszin " felujitasa, Gjraaszfaltozdsa megtortént.
P oSSEn A palyazat részleteit melléklet
megdllapitds

tartalmazza

A szegregatum egyik legforgalmasabb
foldiatja Szabadsaghegy utca,
jarhatatlan, ezért sziikségessé valt
annak kiegyenlitése, aszfalttal vald
burkolasa

elnyert Magyar Falu Program palyazat
keretében a Szabadsaghegy utca
kiegyenlitése aszfalttal torténd
burkolasa megtortént. A palyazat
részleteit melléklet tartalmazza

T&bb a lakossagot veszélyezteté omlo
tamfal, drok helyrehozatala,
megerdsitése valt az élet és vagyon
védelmében szitkségessé

az elnyert Vis maior palyazatok
keretében megtorténtek a javitasok a
Pataksor utcai tamfal, az Ady Endre
utcai tdmfal, a Nyar utcai arok
esetében. A pélyéazat részleteit
melléklet tartalmazza

A telepiilés lakossaga igényt tart arra,
hogy a kdzosségi hazban legyen flités a
hideg id6szakban. Sziikségessé valt a
fiités korszerisitése

A Baross Péter K6z0sségi Tér és
Konyvtar energetikai korszerusitése
pélyazati forrasbol megvaldsult. A
palyézat részleteit melléklet

lakossag szinte minden korcsoportja,
nemzetisége képviselteti magat, a
fellépésekhez sziikséges
tdmogatasokhoz pénzforras valt
szikségessé

tartalmazza
Telepiilésiinkén hagyomanny4a véltak a | A nyéri rendezvénysorozat timogatas
tavaszi és 0szi rendezvények, ahol a az elnyert , Kistelepiilések

rendezvények” palyazat keretében
keriilhetett sor. A palyazat részleteit a
melléklet tartalmazza.

| Tovabbra is van szitkség jarhaté utakra

és jardakra, a telepiilés szerkezetére

Igyeksziink forrdsokat palyazati Giton
szerezni.
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! | nézve vizelvezetés megoldasokra.

Jovaképtink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak megértik, hogy szdmukra az esélyegyenl6séghez
vezetd legbiztosabb ut az iskoldzottsag, minimum a 8. éltaldnos iskola elvégzése legyen a cél.
Szeretnénk, ha olyan szakmdjuk lenne, amibdl meg tudnak élni. Gyermekeiket a munkdra,
tiszteletre nevelnék, és tudninak olyan egészséges és kiegyensiilyozott kdryezetet biztositani
gyermekeiknek, ahol a benniink 1évé kreativitds a felszinre torne. Vagyunk, hogy egyre t5bb
leérettségizett, diplomas keriiljon ki a helyi roma lakossag koziil.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k a figyelem kdzpontjdban legyenek. Sokan
szégyellik a szegénységet, ezért nem fordulnak pénzbeli vagy természetbeni tdmogatasért. A helyi
lakossag jelzései alapjan el tudunk indulni, és figyelemmel kisérni a sziikségeket.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kiegyensilyozott élethez valé jogait. Az oktatdsi, a nevelési
intézmények dolgozdi, a fejleszté pedagdgusok, a csalad-és gyermekjoléti szolgalat dolgozdi azon
féradoznak, hogy a gyermekek jogai a tanulashoz, a j6 1éthez biztositva legyen.

Folyamatosan érdeklédiink a nyugdijasaink irant. A nyugdijas klubbal valé egyiittmiikédés soran
tajékozodunk az egészségi allapotuk, a jelenlegi csaladi allapotuk irant. Folyamatos feltérképezés
alatt vannak. Fdleg az egyediil €16 nyugdijasainkat keressiik meg t3bbszér a télviz ideje elétt, hogy
rendelkezik-¢ a téli honapokra tiizel6vel, biztositott-e a hideg idészakban az otthon melege. A
maganyossdggal szemben javasoljuk szémukra az idGsek nappali ellatasat, illetve a szocidlis
etkeztetést mind szolgaltatast, valamint a hazi segitségnynjtast.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a munkahoz vald jogot, és a munkapiacra vald
visszatérést. Szdmunkra 6rém, hogy 2024. évben megnyitja kapuit a telepiilés els6 bolcsddéje.
Fontos szdmunkra a nék biztonsiga a csalddi erdszakkal szemben, ezért a csaladsegitd-és
gyermekszolgalat munkatérsai fokozottan ellendrzik a jelzéseket, s dolgoznak a megoldéasokon.
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapi megélhetéssel kapcsolatos igényeire.
Ahol nincs gondoskodé csaladtag ott az énkormanyzat lehetéségeihez mérten segit rairanyitani a
figyelmet a kiilonféle szocidlis szolgaltatisokra és azok igénybevételére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéltése javasolt, opciondlis)
Palyazati Gsszefoglalo

Kozségiink fejlodésének lehetdségét 2020 6ta az elnyert palyazatok biztositjak. Az elmilt 3 évben
a Polgarmesteri Hivatal segitségével a telepiilés 1.061.632.271 Ft palyazati forrashoz jutott. Egy
ekkora telepiilés életében ez kiemelkedden joé teljesitmény, f6ként annak tilkrében, hogy az el6z6
ciklusokban a palyazati kdrnyezet hasonléan alakult, mégis kevés pélyazat keriilt benyujtasra
(Magyar Falu program 2019 6ta, az agglomeracio szamara is elérheté Europai Unids palyazatok
2010 ota).

A kdzel 3 év alatt a polgirmesteri hivatal dolgozoéi 27 db pélydzatot nyujtottak be az
Onkormanyzat részére, valamint 29 db paly4zatot a nemzetiségi onkormanyzatok részére. Az
dsszesen 56 db palyazatbdl 28 db részesiilt pozitiv elbiralasban, 1 db 6nkorményzati és 5 db
nemzetiségi palyazat birdlata pedig még folyamatban van.

Az alabbi tablézatban szeretném bemutatni az 2020-2022 kozott elnyert palydzati timogatasokat:

Sorszim Pilyazat témdija Tamogatéisi dsszeg (F't)
L. Vis maior tdmogatés - Ady Endre utca tdmfal 61 329 000
2. MEFP - Renddr szolgalati lakas felujitasa 20216 110
3. MFP - Miivel6dési haz feltjitdsa 26 677 570
4. Szocidlis célu tiizelbanyag beszerzése 2190 750
5. Kamerarendszer bévitése, feltjitasa 2 059 424
6. BM fejlesztés - Maria utca feltjitdsa 19 993 419
7. MFP - utfeldjitas (Kéfuvaros, Cseresznyéskert) 39999 998
8. VEKOP - 2 csoportszobas bolcsdde épitése 739 301 469
9. Szocidlis célu tlizeldanyag beszerzése 1962 150
10. Kistelepiilési onkormanyzatok rendezvény tdmogatasa 1 000 000
11. | Koézmiivelddési dolgozok bértamogatdsa 1318 385
12. Vis maior tamogatas - Nyar utca 17 951 000
13. MEFP - utfeldjitas (Szabadsaghegy utca) 44 991 020
14. | Vis maior tdmogatés - Pataksor utca tdmfal 69 787 000
15. Szocialis célu tiizelbanyag beszerzése 2 158 365
16. | Csalddsegitd eszkdzbeszerzés 296 611

Nemzetiségi 6nkormdnyzat részére benyujtott miikodési
17-24. |[tamogatasok (8 db) 4350 000
Nemzetiségi 6nkormanyzat részére benyujtott beruhézasi
25-28. |tamogatasok (4db) 6 050 000
Osszesen: 1061 632271

A fentiek alapjan elmondhatd, hogy Csobanka Kozség Onkorményzata valamint a Polgérmesteri
Hivatal dolgozdi, a csalad- és gyermekjoléti szolgilat munkatarsai, a nevelési €s kozoktatési
intézmények munkatdrsai, a telepiilés véddéndje és egészségligyi szakemberei, a kisebbségi
dnkormanyzatok, a civil szervezetetek/egyesiiletek képviseldi, a nyugdijas klub tagjai azon
faradoznak, hogy telepiilésiink lakosainak életmin6sége javuljon. Kozérdek, hogy telepiilésiinkdn
é16k élete mindségileg valtozzon és a telepiilés a maga szépségével egyiitt egy élhetd, békés hely
legyen.



2. Osszegzi tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B Cc D E F G H { J K L
Intézke- Az A helyzetelemzés Az intézkedéssel | A cél sszhangja A cél Az Az Az intézkedés Az intézkedés eredményességét mérd Az intézkedés Az intézkedés  Onkormany
dés intézked kovetkezteté- elérni kivant cél mas helyi kapcsolddasa intézkedés intézkedés megvaldsi- indikator(ok) megvaldsi- credményeinek  atok kozott
sorsza-na  €s cing, seiben feltart stratégiai OTSZAgos tartalna felelése ! tasanak tasahoz fenntarthatosaga  egyiitumiikd
megneve probléma dokumentu- szakmapolitikai . hatarideje szitkséges ésben
7ésc megnevezése mokkal stratégiakhoz erdforrasok megvalosul
{human, intézkedés
pénziigyi, esctében a;
technikai) egyuttmiiké
és
bemutatis:

0. Telepiilésszint(i probléma

l Joutat!  Sziikségessé valt a A telepiilés nem relevans nemrelevans | Ut-hid Miiszaki 2022.08.31. Kéfaragd, Cseresznyéskert utca MFP- 2027.08.31 nem relevan
telepiilés kiilonbozd Ilakosai kerékpar figyintézd . felijitasa hefejezédott. UHK/2021
kozitjainak egyenletes, épités befejezve . o R 2025.02.17
felajitisa g6dbr- &s feltjitas 2021.10.22. Maria utcai utfelajitasa befejez6dott EBRS517946
katyimentes
ulakon  tudjanak befejezve
kozlekedni
Joutat! A szegregatum A szegregalt ,nem relevans nem relevans Ut-hid Miiszaki 2023.04.27 Szabadsaghegy ulca teljes aszfaltozisa MFP- 2028.12.31 nem relevan
egyik teriilet lakosai kerékpar ugyintézé befejezve - vizelvezetéssel egyiitt megtdricnt UHK:2022
legforgalmasabb egyenletes, | ¢pités ‘
foldutja godor- és ' feliijitas
Szabadsaghegy katydmentes
uica, jarhatatlan, utakon  tudjanak
ezért sziikségessé kozlekedni
valt annak

kiegyenlitése,
aszfalttal valo

burkoldsa
2 Vis Tobb a lakossagot A tamfal a  nem relevans nem relevans élet és  Miiszaki 2023.06.09. Téamfal épités megtortént EBR556834 2028.07.11 nem relevan
maior veszélyeztetd omlo | balesetmentes vagyon igyintéz8
tamfal, arok : Pataksor utcai biztonsag
helyrehozatala, kozlekeddk

megerdsitése valt az . érdekében
iélet és vagyon sziikséges |

védelmében |

szilkségessé
Vis Tébb a lakossagot A  tamfal  a nem relevans nem relevans | Elet és : Miiszaki 2020.09.30. Tamfal épités megtortént EBR46Y§43 2025.02.17 nem relevan
maior  veszélyezteté omlé balesetmentes vagyon ligyintézd
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Vis
: maior

témfal, 4rok Ady FEndre utcai
helyrehozatala, ké7lekedk
megerdsitése valt az érdekében

élet és  vagyon | szitkséges
védelmében

sziikségessé

Nyir utca Gt &rok telepiilés

rendbetétele lakosainak
biztonsgos
kozlekedése

nem relevins nem relevéns

A telepiilés telepiilés nem relevans
lakossiga igényt tart lakosainak legyen

arra, hogy a lehetdségiik

kozosségi  hazban kézosségi

legyen fiités a hideg programokra a |

id8szakban, téli idBszakban is. |

Sziikségessé valt a

flités korszerfisitése

nem relevans

Telepiiléslinkn telepiilés
hagyomannya lakosainak legyen
viltak a tavaszi & lehetSség helyben
8szi rendezvények, 'szérakozni,

ahol a lekosség kikapcsolodni.
szinte minden

korcsoportja,

nemzetisége

képviselteti magit, a

fellépésekhez

sziikséges

tdmogatisokhoz

pénzforras vilt

szitkségessé

nem relevans nem relevans

I. A mélyszegénységhen 616k és a romik esélyegyenlsége

8 édltalanos iskolai | Cél, hogy nem relevins nem relevins

végzettség megsz{injon a

megszerzésének telepiilésen a 8.

hidnya altaldnos  iskol4t
nem  befejezdk
szdma

biztonsdg

biztonség

kbzosségi
haz
energetikai

élet vagyon Miiszaki

korszerisités

€

pélyazati
referens

palyazati
forrasok
feltdrdsa

| felkutatni

azokat
csalddokat,

| ahol még van

8. dltaldnos

iskolat
elvégzett
lakos,
bevonni
oktatdsba,

§
az

2022.08.29.
ligyintéz6
Miiszaki 2022.06.30.
igyintéz6

miivelddéssz  2021.09.18,

ervez

szocialis
dgyintézb
csalad-és
gyermekj6léti
szolgélat
munkatirsaiv
al

tanoda
szakemberei

2026.12.31.

rok rendbetételc megtortént

EBR530356  2027.08.26
kozosségi tér energetikai korszeriisitése MFP- 2027.06.30.
megtdrtént, KTF/2020
csobinkai nyiri rendezvénysorozat  K-SZ- nem relevins
timogatisa megtortént. 10514/000224/2

1021

folyamatos kapesolattartas, megfigyelés Human nem relevéns

| a segélyezett lakosokkal erdforras

nem relevan

| nem relevan

nem relevan

nem relevan
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tanulasi é Cél, hogy  nem relevans nem relevans
magatartdsbeli | szdmukra a

problémakkal sziikséges

kiiszkdds tdmogatas

gyermekek szdma biztositott legyen

magas

altalanos jelenség, Cél, hogy nem relevéns nem relevans

hogy a 16
életéviiket betohétt
kamaszok egyro
nagyobb ardnya
nem fejezi be a
szakiskoldt, hanem
az épitdiparban
helyezkedik el
alkalmi munkésként

. mélyszegénységben
élé egészséges
csalédok
munkanélkilisége

mélyszegénységben
€16 fogyatékkal él6k
megélhetése

elvégezzék a
szakiskolat

cél, hogy minél nem relevins nem releving
tobb csaladtagnak
legyen bejelentett

éllasa

életszfnvonal nem relevans

fenntartasa

nem relevans

" IL. A gyermekek esélyegyenlbsége

) Csobank : gyakoribbak az
ai | ipazolatlan

- nebulé! { hianyzésok,

| iskolakerilések,

hidnyzisok
csikkentése,
megakadalyozasa.

nem relevans nem relevins

a nevelési és
oktatasi
intézmények
nevelbinek
segitd
munkdja, az
Onkormanyz.
at altal
megbizasi
szerzBdéssel
alkalmazott
fejleszt
pedagégus
munkdja,
Tanoda 4ltal
nyujtott

| fejlesztési
lehetbsépek

egyéni
felkészitbk,
foglalkozdso
k a Tanoda
szakembereiv
el,
életvezetési
tanicsaddsok

csak azon
Iehet segiteni,
aki szeretne
is dolgozni.
| Segitiink a
munkahely
keresésben.

Snkorményza
ti segltség
segélyezésse]
, lakossagi
Hsszefogassal
, képviseldi
megmozdulas
sal

sziilokkel
valé
szorosabb

| egyattmiikod

altalanos
iskola
igazgatéja
ovodavezetd
fejlesztpeda
gogus
Tanoda
munkat4rsai

2026.12.31

Tanoda
munkatarsai

2026.12.31

szocidlis 2026.12.31.
iigyintéz6,

csaldd-és

gyermek;j6léti

szolgilat

munkalarsai

telepilés 2026.12.31.
lakosai,

képvisel6k,

csaladsegitd

munkatérsai

szocidlis
iigyintézé

iskolaigazgat 2026.12.31.
é

csaladsegitd

sikeres mentoralas

sikeres mentoralas

' sikeres kapcsolattartas

sikeres kapcsolattartas

Tanuldi 1étszdm novekedés

Humidn nem relevins

erdforras

Human nem relevans

erbforras

nemrelevans  mem relevins
| Human és mnem relevéns
| palyazati

erdforrds

Humin nem relevans

erbforras

nem relevar

nem relevan

nern relevén

nem relevan

nem relevan
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L]

igénybe a helyi

oktatast
kozépiskolai szinten cél, hogy minél nem relevins
jelenségakorai | tobb kamasz be
iskola ethagyss, |tudja fejezni a
fBleg a szepregalt  szakiskolat
teriileten él6 kamasz
fitk kérében

iskolapszicholégus cél, hogy legyen | nem relevans

hidny

az elsf osztaly
létszdma 11 fére
(felére) csbkkent a
. tavalyihoz képest

cél, hogy a 350 6 | nem relevans
6-14 éves
csobénkai
korosztaly
szAmdra vonzé
iskola felfuttatisa

I11. A nék esélyegyenlbsége

'Magocsk | bolcsBde hianya
jzélcsbdc Kisgyermekes

Hova
menjek?

Bolcsbdei
ethelyezésre
legyen lehetbség
a telepiliésen

nem relevans

édesanydk tSbbsége
mar nem szeretne 3
évig otthon
maradni, hanem
mielébb  visszatémi
a munka vilagéiba.

Krizis otthonok | Legyen lehetéség nem relevans
irdnti igény | azonnali
megnivekedett elszAllasolasi

lehetségre a

krizis  helyzetbe

keriilé anyak

szdmira

V. Az id6sek esélyegyenldsége

‘nem relevéns

nem relevans
|

nem relevdns

és munkatdrsak
sziilbkkel Roma 2026.12.31.
valé Onkorményz |
szorosabb at képviseldi,
cgyuttmlikdd Tanoda
lés Roma | munkatérsai
onkorméanyza
th 4 1 csalﬂdsegitﬁ
Evonsssva munkatarsak
Vici iskolaigazgat |2026.12.31.
Tankeriilet ]
segitsége
sziiksége
munkacsopor iskolaigazgat 2026.12.31
t létrehozésa 6,
a feltart dvodavezetd,
problémik fejlesztebped
megolddsira  agégus,
szocialis
agyintézs,
csalddsegitd
munkatarsai
polgirmester

Kételezl feladat- BslesSdei

ellatis

nem relevans

ellatas
biztositdsa
(kotelez$
feladatellatas
)

Farras
felkutatdsa

Polgadrmester 2024.02.01,

Polgérmester |2026.12.31,

korai iskolaelhagyék
megsziinés

megfelelt) szakemberi timogatas

iskola népszeriivé vilasa

Bolcsde épiiletének ataddsa
2023.11.08. napjan megtortént, 2024 év

februdr 1. napjatél a telepiilés elsé
bélcsddéjc megnyitja kapuit
kapcsolattartds a  jardsi  hivatal
foglalkoztatasi osztlyéval,
alldshirdetések figyelése, s
munkanélkiiliek bsszekapesolasa
munkaaddkkal

szamanak | Human

nem relevéns
! er6forras
Human ' nem relevéns
erbforras
 Humén nem relevéns
! erBforras

VEKOP611-  2029.12.31
21-2021- i

00016 2
csoportszobas

bolcsdde

épitése

Human 2026.12.31.

erdforras

' nem relevan

nem relevin

nem relevan

nem relevan

nem relevan
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Hazi Vannak egyediil é16 | Minél tébb

segitségn idds  nyugdijasok, | raszorulé idés |

yijtas és akiknek nehézséget |ember  szaméra

szocidlis  okoz a bevasarlas, a | elérhetd  legyen

étkezteté  postai ligyintézés, a : mindkét

s hajolgatés, takaritds, szolgéltatas,

valamint a fézést.  megfelelds i

' kommunikacio és
' kapcsolattartds  a

hozzatartozdkkal
Iddsek Az egyedill él6:  Minél tobb
nappali  nyugdijas lakosok : maganyos

ellitisa szdma n6, & a' nyugdijas vegye
| MAaganyossag igénybe a
. gondot jelent. szolgaltatast,
ehhez megfeleld
kommunikacio és
kapcsolattartas
sziikséges mind a
hozzétartozékkal,
mind a
nyugdijasokka

Nyugdija 1d8sek mar nem Legyen lehelség | nem relevins
s

S szivesen vezetnek, s a nyugdijasok
iranytaxi egyre tébben mar csoportos

tomegkozlekedéssel  szallitAsira a:
sem szivesen ; szentendrei
utaznak ' szakorvosi

rendeldbe, illetve
'a temetlbe egy
kortdrs temetése
' alkalmabol

Biztos A telepiilés dimbes- A  rendszeresen | nem relevans

tamasz! dombos  foldrajzi haszndlt meredek
adottsagai miatt a utak mentén
meredekcbb utakat ' legyen korlat
az idésebbek korldt  felszerelve
tamasz nélkiil ncm
tudjk haszndlni

V. A fogyatékossdggal €16 személyek esélyegyentbsége

Szocialis Magukrdl 'Mingl
étkezieté | gondoskodni  nem | magukat  ellatni |
s tudd képtelen szimra
egészségkarosodott, elérhetd legyen a
fogyatékkal €10k szolgaltalas.
szdmara nehézséget
okoz a mecleg étel

nein relevans

tobb | nem relevans

Kételezd feladat- heti

ellatas ' 6raban
torténik a
szolgaltatas
térités
ellenében

2x4 i szocidlis
iigyintézé

Megvaldsult
2021. évben

Kotelezt feladat-| heti 5 szocidlis
eliatas munkanapon  iigyintéz6
lehetséges a
szolgaltatas
igénybevételc

térités

ellenében

Megvaldsult
2021 évben

nem relevins Forras
felkutatasa

. Polganmester :2026.12.31.

nem relevans Forras
felkutatdsa

Palyazatfigye 2026.12.31.
16 munkatirs

Kotelezt feladat-| heti 5
ellatas munkanapon
lehetséges a
szolgaltatas
' igénybevételc
(savos)
! térités

Megvaldsult
2021. évben

2023.12.31 napjaig 1-2 £ veszi igénybe nem relevans
a HSG-t

12023.12.31. napjaig 1 8 veszi igénybe
+ az id6sek nappali szolgaltatas

megfelelé szami nyugdijas megsegitése Palyazati
forras

forrds megléte esetén valosuljon meg a | Palydzati
kivitelezds forras

2023.12.31. napjaig | f6 veszi igénybe  nem rclevins

Addig fenntarthaté, Pomaz Van
amlg a szocidlis Onkormany
keret tudja fedezni at  Szocial
a koltségeket. Szolgaltato
Kozpontjav:
torténd
feladat-
ellatas
megallapod;
s keretébe
torténik

Addig fenntarthaté, Pomaz Van
amig a szocidlis Onkormany
keret tudja fedezni at Szocidl
a kéltségeket. Szolgaltatd
Kodzpontjav:
toréné
feladat-
ellatas
megallapod:
s keretébe
torténik

nem relevans nern relevan

nem relevans nem relevar

Addig fenntarthaté, Pomaz Vi
amig a szocidlis Onkonmany
keret tudja fedezni at Szocial
a koltségeket. Szolgaltatd
Kozpontjavi
torténd
feladat-
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elkészitése

Mozgdsukban A meglévg

akadalyozott gordngyds jardik
lakosok  szamira | legyenek feltjitva
jarhaté Jjérdék

kiépitése

ellenében

| Jardak Miiszaki
allapotfelmér |iigyintézs

eldteremetése

forrds megléte esetén valdsuljon meg a = Palyazati

ellatds
megéllapod:
s keretébe
torténik

nem relevan
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|j, Megvalasitis

3.1 A megvalésitds elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Snkormanyzati fenntartdst intézmények vezetéit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlségi Programot valésitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasit kdvetéen biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgéltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatidsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjiban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézmeényi szintl
akcidterveket és évente cselekvési {itemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsira és megvaldsitasdra, tovibba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
tdrténd beépitésének garantilisira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Férumot
hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivinjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalodsitas folyamata

A tirsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, onkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvéitan valaszolé intézkedések megfogalmazaséban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitisiban, az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 idoszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Gj
beavatkozasok meghatarozésa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokeszitése képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Osszefliggd problémdak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Férum
szamara.

Romdl/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlBségével
foglalkozé
\ munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id8sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkoz6
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum mikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfelel6en dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésulasarol készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositaséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kdz0s dnkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetoi,
e  beavatkozasi tertiletekhez kapcsolodo dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
e helyi/térségi relevans k6zszolgéltato intézmények képviseloi,
e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,
e 2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseld,
helyi jelzérendszeri felelds,
a telepiilésen miik6ddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,
e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtaséért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,
a telepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kdzbiztonsdgi szervezetek képviseloi,
egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

*  atelepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti k6zpont képviseldje,

e kormyez6 telepiilések 6nkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tandcsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodé szervezeti egységeinek képviseloi, térségi felzarkoézédsi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl0ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelézden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A veleményformdlds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinlé HEP Férum elsé
lilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvinossag folyamatos biztositdsira legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvinossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossig biztositasira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tamogatdsinak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tAmogaté szakmai és tarsadalmi koryezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenloséggel 6sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az onkorminyzat részérél a
polgiarmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mitkdésének
sokoldalu tdmogatésa, az Gnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonéséaval és tdimogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjik a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Sukormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmadra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitdinak.

- Az énkorminyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényestlésérol.

Sziikséges tovibbi, hogy a jogszabily 4altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikédési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgdlat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szilkséges, ha megiallapitdsaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jirulnak
hozza a kitiiz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtiséért felelds személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és dituma

L. A Csobénka kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjinak szakmai és tirsadalmi vitdja
megtirtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IL. Ezt kdveten Csobanka kdzség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenlségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitattaés ............... szamu hatdrozatival elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogadé hatdrozatinak kivonata

Détum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



JEGYZOKONYVI KIVONAT

Amely késziilt Csobanka K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2024. januar 25. napjan tartott rendes, nyilvdnos iilésének jegyz6konyvébal.
A képviseld-testiilet 5 /5 jelenlévs tagjai S igen 0 nem 0 tartézkods szavazattal az alébbi hatarozatot
hozta:

Csobénka OnkormAnyzat Képviseld-testiiletének
1/2024. (1.25.) 6nkorményzati hatirozata
Dontés a Helyi Esélyegyenliségi Program elfogaddsdrel

Csobéanka Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete ugy dént, hogy

1. az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. térvény 31. § (1) bekezdése alapjan Csobanka Kozség C")nkozményzat 2024-
2028 id8szakra vonatkozé Telepiilési Esélyegyenléségi Programjat (a tovabbiakban:
HEP) megvizsgalta, azt a 6/2024. szami anyag mellékleteként elfogadja.

2. megallapitja tovabba, hogy a lejart hatéridejii intézkedések részben teljestiltek,
felkérve egyben a polgérmestert, hogy a HEP részét képezé Intézkedési Tervben
foglalt feladatok megvalésitasaba partnerként tovabbra is vonja be a

-Csobénkai Magocska BSlcsédét

~Borostyan Természetvédé Ovodat,

-Szentendrei Barcsay Jend Altalanos Iskola Csobankai Tagiskoléjét,
-Csobénka K6zség Onkorményzat Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalatat,
-Vadvirdg Nyugdijas Klubot,

-Roma Nemzetiségi Onkorményzatot,

-Csodamiihely Egyesiiletet.

3. felkéri tovabba a jegyz6t, hogy a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabélyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XIL 27.) Korm.
rendelet 3. §-a értelmében a 2024-2028 évekre kidolgozott HEP-et a helyben
szokdsos médon tegye kozzé, valamint kiildje meg a Térsadalmi és Esélyteremtési
Féigazgatdsag részére.

Hatéridé: azonnal
Felelds: 1-2 pont.:polgarmester
3. pont: jegyzé

km.f.
Volgyes Jozsef Dr. Imre Gébor
polgarmester jegyzo
s.k. s.k.
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