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A ,,Pest varmegyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikodések”
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MUNKAEROPIACI BEILLESZKEDEST SEGITO INGYENES FELNOTTKEPZES
INDUL AZ ALLASKERESOK MUNKAHELYI KOMPETENCIAINAK
FEJLESZTESERE
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A képzés célja:
A résztvevBk tamogatasa abban, hogy sikeresen be tudjanak illeszkedni a munkahelyi kérnyezetbe, és hosszu tavon
meg tudjak tartani munkajukat. A program segit:

e az dnismeret és onértékelés fejlesztésében,

e a megfelel6 munkahelyi magatartas és kommunikacio kialakitasaban,

o az érzelmi nyitottsag, empatia és lojalitas erésitésében,

e arugalmassag és egylittmiikodési készség fejlesztésében,

e astressz kezelésében, hogy a beilleszkedés pozitiv éimény legyen.

A projekt célcsoportjai:
1. 50 év feletti regisztralt allaskeresok
2. 30 év feletti kisgyermekes anydk — kildéndsen az egyedulalldk és tdbb gyermeket neveldk
3. 30 év feletti inaktivak

A képzés f6 tartalmi elemei:
e Onismereti és 6nértékelési modul
o Viselkedési és kommunikacios modul
o Kapcsolatteremtési készségek, csapatmunka, monoténiatlrés
o Stresszcsokkentd gyakorlatok, j6 példak bemutatésa
o Tovabbhaladasi ut kijel6lése

A képzés jellemzdi
e Idétartam: 2 nap, 16 6ra
o Résztvevék szama: 80 f6 / 4 helyszin
o Helyszinek: Cegléd, Dabas, Nagykata, Szigetszentmiklos
e Tananyag: nyomtatott, a résztvevék elektronikusan is megkapjak a képzési anyagokat
o Tanusitvany a képzés elvégzésérél

Ne hagyja ki a lehetéséget!
Vegyen részt képzésiinkdn, amely segit magabiztosan alkalmazkodni az Uj munkahelyi kornyezethez, fejleszti az
Onbizalmat, és ndveli a sikeres munkavallalas esélyét.

Kozlekedési koltségét fizetjluk, étkezését a helyszinen megoldjuk.

JELENTKEZZEN Email:info@paktumpest.hu

A képzés indul 2025. oktoberében!

Projekt elem jele: 28. A. e)1 3.



