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TOP_PLUSZ-3.1.1-21-PT1-2022-00001 kódszámú projekt 

FELHÍVÁS  

MUNKAADÓK ÉS HR SZAKEMBEREK SZÁMÁRA! 

A „Pest vármegyei foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések” 
TOP_PLUSZ-3.1.1-21-PT1-2022-00001 projekt keretében  

FOGLALKOZTATÓK FELKÉSZÍTÉSÉT CÉLZÓ HR INGYENES KÉPZÉS INDUL. 

A képzés célja: 

 Az előítéletek csökkentése a munkaerőpiacon. 

 Az 50 év feletti regisztrált álláskeresők, a 30 év feletti kisgyermekes anyák (különösen az egyedülállók 
és több gyermeket nevelők), valamint a 30 év feletti inaktívak elhelyezkedésének támogatása. 

 A munkaadók és a célcsoport közötti kapcsolat erősítése. 

 A HR szakemberek felkészítése arra, hogyan illeszthetők be a munkaerőhiánnyal küzdő ágazatokba a 
megfelelő képzettséggel rendelkező munkavállalók. 

A munkaerőpiac gyorsan változik, a szakképzés és felnőttképzés új jogszabályai pedig új szemléletet kívánnak a 
munkáltatóktól. 
 
A képzés főbb tartalmi elemei: 

 Munkaerő-gazdálkodás elméleti és gyakorlati kérdései. 

 Toborzási és kiválasztási módszerek, munkakör-értékelési és elemzési technikák. 

 Érzékenyítés: mely szakma, kompetencia és képzettség milyen munkakörre alkalmas. 

 Felkészítés a megváltozott humán erőforrással kapcsolatos jogszabályok alapján. 

 Útmutató a HR szakembereknek az új szakképzési és szakképesítési jegyzék alkalmazásához. 
 
Képzés jellemzői: 

 Időtartam: fél nap 

 Résztvevők száma: 125 fő / 4 helyszín 

 Forma: hibrid – 60 fő jelenléti, 65 fő online 

 Helyszínek: Monor, Pilisvörösvár, Gödöllő, Szigetszentmiklós 

 Tanúsítványt kap minden résztvevő. 

 A résztvevők elektronikusan is megkapják a képzési anyagokat. 
 
Miért érdemes részt venni? 

 Segít eligazodni az új szakmajegyzékben és képzési rendszerben. 

 Gyakorlati eszközöket ad a HR szakemberek kezébe. 

 Hozzájárul egy befogadóbb, igazságosabb munkahelyi környezet kialakításához. 

 Támogatja a cégek stratégiai céljait a munkaerőpiaci kihívások között. 
 
Ne hagyja ki ezt a lehetőséget! 
Vegyen részt képzésünkön, amely hozzájárul egy befogadóbb, igazságosabb és hatékonyabb munkahelyi 
környezet kialakításához, és támogatja vállalata sikeres munkaerő-gazdálkodását. 

Közlekedési költségét fizetjük, étkezését a helyszínen megoldjuk. 
 
JELENTKEZZEN Email:info@paktumpest.hu 

A képzés indul 2025. októberében! 


