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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

CSOBÁNKA KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA

Borostyán Természetvédő Óvoda igazgatói munkakör betöltésére 

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

igazgató
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok 
vezetői irányítása, különös tekintettel a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben 
(továbbiakban: NKT), a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési 
intézmények névhasználatáról szóló  20/2012. (VIII.31.) EMMI rendeletben, az államháztartásról 
szóló 2011. évi CXCV. törvényben és annak végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm, 
rendeletben, a fedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvényben (továbbiakban: 
Púétv), valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII.30.) Korm. rendeletben (továbbiakban: vhr) foglaltakra. Az igazgató feladata, 
felelőssége a Púétv. 17. §-a és 75. §-a szerint: az intézmény irányítása, szakszerű és törvényes 
működésének megszervezése, a pénzeszközökkel való ésszerű, célszerű és takarékos 
gazdálkodás, az óvodás korú gyermekekl oktatásának nevelésének megszervezése. Az intézmény 
alkalmazottai felett a munkáltatói jogkör gyakorlása. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 1328 Oktatási-nevelési tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Csobánka

A munkavégzés pontos helye: Fő út 11

Álláshirdető szervezet bemutatása: Óvodánkban 6 gyermekcsoport működik, melyek részben 
heterogén, részben homogén összetételűek. A gyermekek a legkülönbözőbb programok között 
válogathatnak, amelyben az óvodapedagógusok által kezdeményezett programok mindegyike 
igazodik az életkorhoz és a gyermekek egyéni képességeihez, ezzel is biztosítva harmonikus 
személyiségfejlődésük és nevelésük optimális feltételeit.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A munkáltató jogokat a kinevezés tekintetében Csobánka Község 
Önkormányzatának képviselő testülete, az egyéb munkáltatók jogkör tekintetében Csobánka 
Község Önkormányzatának Polgármestere látja el. Az illetmény és egyéb juttatások 
megállapítására a Púétv és annak végrehajtásáról szóló törvény rendelkezései az irányadóak. 
Adatvétedelmi tájékoztatást Dr Imre Gábor jegyző nyújt. Elérhetősége: jegyzo@csobanka.hu 
telefon: 0626/320-020. 
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Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, felsőfokú végzettség

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 5

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Pedagógus szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség. 
Vezetői tapasztalat hiányában 5 év vezetőhelyettesi tapasztalati is elfogadható

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

Egyéb pályázati előnyök:

- Helyismeret

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Probléma-megoldó készség (alap)

- Felelősség-vállalás (alap)

- Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői)

- Kommunikációs készség (vezetői)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:
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- motivációs levél

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- vezetői program

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Nyilatkozat, hogy a pályázóval szemben a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény 67. §. (2) bekezdésében foglalt összeférhetetlenség nem áll fenn

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.06.20. 10:00

Pályázat benyújtásának módja: A pályázatot postai úton és személyesen (Csobánkai 
Polgármesteri Hivatal, 2014 Csobánka, Fő út 1.) címre lehet benyújtani. A borítékon kérjük 
feltüntetni: "Borostyán Természetvédő Óvoda igazgatói pályázat" 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatokról Csobánka Község Önkormányzatának 
képviselő testülete dön. A pályázat kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást 
eredménytelennek nyílvánítja.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.07.18. 08:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.csobanka.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.08.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2030.07.31.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.12.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


