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Intézményi iktatészam: 46/2025

ALLASPALYAZAT
CSOBANKA KOZSEG ONKORMANYZATA
Borostyan Természetvédé Ovoda igazgatéi munkakor betoltésére

palyazatot hirdet Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében
igazgato

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok
vezet(i iranyitasa, kiillonos tekintettel a nemzeti koznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. torvényben
(tovabbiakban: NKT), a nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szélé 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendeletben, az dllamhaztartasrol
sz6l6 2011. évi CXCV. torvényben és annak végrehajtasarol szolé 368/2011. (XI1.31.) Korm,
rendeletben, a fedagdgusok uj életpalyajarol szolé 2023. évi LII. tdrvényben (tovabbiakban:
Puétv), valamint a pedagégusok Uj életpalyajardl szol6 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol szo6lé
401/2023. (VII.30.) Korm. rendeletben (tovabbiakban: vhr) foglaltakra. Az igazgaté feladata,
felel6ssége a Puétv. 17. §-a és 75. §-a szerint: az intézmény iranyitasa, szakszer( és torvényes
miikodésének megszervezése, a pénzeszkozokkel valé ésszer(i, célszeri és takarékos
gazdalkodas, az 6vodas koru gyermekekl oktatasanak nevelésének megszervezése. Az intézmény
alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkor gyakorlasa.

Betoltendo allas szakmacsoportja: koznevelés

FEOR besorolas: 1328 Oktatasi-nevelési tevékenységet folytatd egység vezetoje
Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendo allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Csobanka
A munkavégzés pontos helye: F6 ut 11

Allashirdeté szervezet bemutatasa: Ovodankban 6 gyermekcsoport miikodik, melyek részben
heterogén, részben homogén 0sszetételiiek. A gyermekek a legkiilonb6z6bb programok kozott
valogathatnak, amelyben az évodapedagdégusok altal kezdeményezett programok mindegyike
igazodik az életkorhoz és a gyermekek egyéni képességeihez, ezzel is biztositva harmonikus
személyiségfejlodésiik és neveléstik optimalis feltételeit.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatads, szervezet
honlap cime stb.): A munkaltaté jogokat a kinevezés tekintetében Csobdnka Kozség
Onkormanyzatanak képvisels testiilete, az egyéb munkaltatok jogkor tekintetében Csobanka
Koézség Onkormanyzatinak Polgarmestere latja el. Az illetmény és egyéb juttatdsok
megallapitasara a Puétv és annak végrehajtasarol szol6 torvény rendelkezései az iranyadoak.
Adatvétedelmi tajékoztatast Dr Imre Gabor jegyz6é nyujt. Elérhetdsége: jegyzo@csobanka.hu
telefon: 0626/320-020.
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Feltételek, Elonyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Cselekv@képesség
- Magyar allampolgarsag

- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Ovodapedagdgusok képzése, fels6foku végzettség

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 5
Elvart vezetdéi tapasztalat idétartama (év): 5
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Pedagbégus szakvizsga keretében szerzett igazgatdi szakképzettség.
Vezet6i tapasztalat hianyaban 5 év vezet6helyettesi tapasztalati is elfogadhaté

Jarmiivezet6i engedély kategoria: B

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetd6i tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 jarmiivezet6i engedély kategoria: B
Egyéb palyazati elonyok:

- Helyismeret

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 személyes kompetenciak:
- Probléma-megold6 készség (alap)
- Felel6sség-vallalas (alap)
- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezet6i)
- Kommunikécios készség (vezetdi)

- Elkotelezettség, megbizhatdsag (Etikus magatartas) (egyéb)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
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- motivacios levél
- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- Harom hénapnal nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany
- vezet6i program
- szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa
- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

- Nyilatkozat, hogy a palyazéval szemben a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC.
torvény 67. §. (2) bekezdésében foglalt 6sszeférhetetlenség nem all fenn

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.06.20. 10:00

Palyazat benyujtasanak mddja: A palyazatot postai dton és személyesen (Csobankai
Polgdrmesteri Hivatal, 2014 Csobanka, F6 ut 1.) cimre lehet benydjtani. A boritékon kérjiik
feltiintetni: "Borostyan Természetvédd Ovoda igazgatoi palyazat”

A palyazat elbiralasanak moédja: A palyazatokrél Csobanka Koézség Onkormanyzatanak
képvisel6 testiilete don. A palydzat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelennek nyilvanitja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.07.18. 08:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www.csobanka.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.08.01.

Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2030.07.31.

Publikalas tervezett idépontja: 2025.05.12.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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