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Csobanka K6zség Onkormanyzatanak és intézményeinek a pedagégusok
illetményeltéritésérdl szol6 szabalyzat elfogadasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

2023-ban kerilt megalkotasra a pedagogusok Uj életpalyajardl sz6lo 2023. évi LI térvény (a
tovabbiakban: Puétv.), amelynek egyes rendelkezéseit mar 2023-ban alkalmazni kellett, a
tobbi 2024. januar 1-t6l Iépett hatalyba.

Az (j szabalyozas alapjaiban valtoztatta meg a pedagégusok jogi statuszat, a bérezést és
mind a munkavallalék, mind a munkaltatok, fenntartok jogait és kodtelezettségeit.

A kozalkalmazotti jogviszony atalakulasa a bérszamitast, azon belll is a besorolasi bér, azaz
alapilletmény megallapitasat reformalta meg, de ezen kivill megvaltoztatta az egyéb juttatasok
korét és szamitasi modjat is.

2023. ev vegégig a pedagodgusok illetménye az alabbi elemekbél épiiit fel:
o alapilletmény bértabla alapjan,
e agazati potiék, amelynek mértéke 2023-ban 32 % volt,
e egyéb potiékok (pl.: vezetdi, vezetbhelyettesi, munkakdzdsségi stb.)
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A tablazatbol jol latszodik, hogy gyakorlatilag a kdzalkaimazottak alapilletménye szinte kivétel
nélkll a garantalt bérminimum szintjét nem haladta meg.
A fizetési osztalyokat 3 féle kategoriaba sorolta, azon beliil pedig tovabb tagolta:

e Alapfok A-B

o Kozépfok C-E

o Felséfok F-J

A fizetési fokozatok a kozszféraban eltoltott évek alapjan keriltek megallapitasra az alabbiak
szerint:

Fizetési | Kozszféraban Fizetési Kozszféraban
fokozat eltéltott idé fokozat eltéltott ido
1 0-3 10 28-30

2 4-6 11 31-33

3 7-9 12 34-36

4 10-12 13 37-39

5 13-15 14 40-42

6 16-18 15 43-45

7 19-21 16 46-48

8 22-24 17 49-51

9 25-27

A Kormany Eurépai Unidval szembeni vallalasai kdzott szerepelt a pedagdgusok bérének
rendezése. Részben ennek hatdsara, részben pedig a pedagégusok szakmajuk elismerésére
iranyulo igénye altal szilletett meg a Puétv.
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2024. januér 1-tdl az illetmények az alabbiak szerint alakultak:
e a vegzettség altal meghatarozott fokozathoz tartozé illetmény
e megbizasi dij (vezetdi és vezetbhelyettesi potlék)
e egyeb pétiek

A Puétv. megsziintette a fizetési fokozatok rendszerét, a fizetési osztalyokat pedig 5 fokozatta
alakitotta at a 97. § (1) bekezdése alapjan:

e Gyakornok

e Pedagdgus |.

e Pedagégus ll.

o Mesterpedagogus

o Kutatotanar.

A killénbdz6 fokozatokhoz illetménysavokat hatarozott meg a jogszabaly els6é kdrben 2023-
ban, majd ezt kdvetéen ezeket minden évben kormanyrendelet médositotta.

A fizetési fokozatokhoz tartozé illetmények az alabbiak szerint alakultak:

2023. november 1. 2024. januar 1. 2025. januar 1,
Fokozat Also Felsé Alsé Felsé Als6 Felsd

hatar hatar hatar hatar hatar hatar
Gyakornok 400.000 528.800 640.900
Pedagodgus |. 410.000 | 1.065.000 | 538.000 | 1.065.000 | 653.100 | 1.065.000
Pedagégus Il 430.000 | 1.135.000 | 555.000 | 1.135.000 | 660.400 | 1.135.000
Mesterpedagdgus | 520.000 | 1.365.000 | 630.000 | 1.365.000 | 716.900 | 1.365.000
Kutatétanar 640.000 | 1.470.000 | 750.000 | 1.470.000 | 840.000 | 1.470.000

A 2025. évre vonatkozé illetményemelés meértékét és ezaltal a fokozatokhoz tartoz6 U
minimum illetményeket a a453/2024. (X11.30.) Kormany rendelet allapitotta meg az alabbiak
szerint:

»(3) A munkaltaté az egyes tanarok 2024. december 1-jei potiékok, megbizasi dijak nélkuli
Puétv. 98. §-a szerinti illetményét, munkabérét — beleértve az esélyteremtési illetményrészt és
a mesterfokozat, tovabba az egyes tantargyak utan jaré illetményndvekedést is —

a) Pedagdgus |. fokozat esetén legalabb 21,4%-kal,

b) Pedagégus Il. fokozat esetén legalabb 19,0%-kal,

c) Mesterpedagdgus fokozat esetén legalabb 13,8%-kal,

d) Kutatétanar fokozat esetén legalabb 12%-kal
koteles emelni.”

A Puétv. 98. § (2) bekezdése rendelkezik arrél, hogy a munkaltatdi jogkor gyakorléja a havi
illetményt a fokozathoz tartozd savokon belll hogyan allapithatja meg:

.(2) A munkaltatéi jogkér gyakorldja az (1) bekezdésben meghatarozott keretek kozott az
alabbi szempontok mérlegelése alapjan allapitja meg a havi illetményt:
a) a szakmai gyakorlati idé mértéke,



El6terjesztés szama: 20/2025

b) a munkakér ellatasahoz a besorolas alapjaul szolgald iskolai végzettség, szakkepesites,
szakképzettség melletti, a kinevezésében feltlintetett tovabbi, munkakoreében
hasznosithatod szakképesités, szakképzettség idegennyelv-ismeret megléte,

c) a munkakoéri feladatokon tul Onkéntesen vallalt tobbletfeladatok, ideértve, ha a
kdéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allét tobb kdznevelési intézményben vagy tobb
feladatellatasi helyen foglalkoztatjak,

d) munkakérében végzett tevékenységéhez kapcsolddo, a fenntartd vagy a kbzneveleseért
felelés miniszter altal adott elismerés megléte,

e) a felelés gazdalkodas eredményeképp a munkaltaté rendelkezésre &ll6 forras Gsszege,
f) a pedagdgus altal tanitott tantargyak szama,

g) a pedagégus munkakdr munkaerdpiaci szempontbél térténé betdlthetdségenek
lehetésege.”

Csobankan jelenleg két intézmény miikodik, ahol a PUétv. hatalya ala tartozé munkavallalok
dolgoznak, az 6voda és a bélcséde.

A két intézmény vezetdje altal felmerilt annak lehetdsége, hogy a kollégakat a munkalatoi
jogkér gyakorldja a kdzszféraban eltoltott jogviszony alapjan egy bizonyos mértékdi elteritéssel
kompenzalhatna.

A PuUétv. szabalyozasa a munkaltatoi jogkor gyakorldja szamara szabad mozgasteret enged a
fokozatokhoz tartozo illetménysavokon bellll, azaz amennyiben fedezetet tud biztositani a
fenntarté valamilyen szabalyzas alapjan az alapilletmény eltérithetd.

Az intézményvezetékkel torténdé egyeztetés alapjan tobb verzié is felvetédott. Az egyenléség
elve mentén egy olyan szabalyozas kerlilt kialakitasra, ami minden érintett pedagogus
szamara ugyanolyan feltételekkel teszi lehetévé azt, hogy a kdzszféraban eltoitott évek alapjan
eltéritésben részesiiljenek.

A bazis idén a 2025. januar 1-én hatalyos illetménysavok minimuma, a jévében pedig mindig
a targyév januar 1-én hatalyos illetménysavok minimuma.

A javasolt eltéritések

l. verzié
Kategoéria
Fokozat l. Il. M. V. V.
27-29év | 30-32év | 33-35év | 36-38 év | 39-41 év
Pedagdgus |. 5% 7.5 % 10 % 12,5 % 15 %
Pedagoégus Il 5% 7.5 % 10 % 12,5 % 15 %
Mesterpedagégus 5% 7.5 % 10 % 12,5 % 15 %
I. Verzié egyszerisitve
Kategéria
Fokozat l. Il. Il V. V.
27-29év | 30-32év | 33-35év |36-38év | 39-41év
Pedagoégus I. 5% 25% 25% 25% 25%
Pedagogus Il 5 % 2,5% 25% 25% 2,5%
Mesterpedagégus 5% 25% 25% 25% 25%
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Il. Verzié
Kategoria
Fokozat l. Il. M. V. V.

27-29év | 30-32év | 33-35év | 36-38év | 39-41 év
Pedagégus I. 75 % 10 % 12,5 % 15 % 17,5 %
Pedagogus |l 75% 10 % 12,5 % 15 % 17,5 %
Mesterpedagogus 75 % 10 % 12,5 % 15 % 17,5 %

Il. Verzié egyszerlsitve
Kategoéria
Fokozat l. i [l V. V.
27-29év |30-32év | 33-35év |36-38év | 39-41 év

Pedagogus |. 7.5 % 25 % 2,5% 2,5% 2,5%
Pedagégus I 7.5 % 25% 25% 25% 25%
Mesterpedagdgus 7.5% 25% 25% 25% 25%

A szamitas menete:

e a pedagbgus 2025. év januar 1-ei alapilletménye felszorzasra keril a megfeleld
kategériaba tartozé eltérités mértékével. Ez az 0sszeg adna meg az Uj alapilletményt,
azaz az eltérités dsszege beéplilne a bérébe,

e a kovetkezb évben a kormanyrendeletben meghatarozott emelés mertéke mar erre a
maddositott alapilletményre keriilne raszorzasra,

e amennyiben a pedagdgus eléri a kovetkezd kategériat az adott targyévi alapilletménye
tovabbi 2,5 %-kal kertilne eltéritésre.

Példa:

31 éves koOzszolgélati jogviszonnyal rendelkezd
munkavallalé

Eltérités nélkiil

2025. januar 1-ei alapilletmeény 653.100 Ft

2026. évi emelés mértéke (az ideibdl kiindulva) 21,4 %
2026. évi alapilletmény 792.863 Ft (653.100 Ft*121,4%)

Pedagéqus I. besorolasba tartozo

I. verzio alapjan

2025. januar 1-ei alapilletmény
Kategéridhoz tartoz6 szorzé 75 %

Uj alapilletmény 702.083 Ft (653.100 Ft * 107,5%)
2026. évi emelés mértéke (az ideibél kiindulva) 21,4 %

2026. évi alapilletmény 852.329 Ft (702.083 Ft*121,4%)

653.100 Ft

Il. verzio alapjan
2025. januar 1-ei alapilletmény
Kategériahoz tartozé szorzé
Uj alapilletmény

653.100 Ft
10 %
718.410 Ft (653.100 Ft * 110%)
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2026. évi emelés mértéke (az ideibdl kiindulva) 21,4 %
2026. évi alapilletmény 872.150 Ft (718.410 Ft*121,4%)

36 éves kozszolgélati jogviszonnyal rendelkezé Mesterpedagdgus besorolasba tartozé
munkavaéllalo

Eltérités nélkiil

2025. januar 1-ei alapilletmény 716.900 Ft

2026. évi emelés mértéke (az ideibdl kiindulva) 13,8 %

2026. évi alapilletmény 815.832 Ft (716.900 Ft*113,8%)

l verziod alapjan
2025. januar 1-ei alapilletmény 716.900 Ft

Kategériahoz tartozé szorzé 12,5 %

Uj alapilletmény 806.513 Ft (716.900 Ft * 112,5%)
2026. évi emelés mértéke (az ideibél kiindulva) 13,8 %

2026. évi alapilletmény 917,812 Ft (770.667 Ft*113,8%)

Il. verzid alapjan
2025. januar 1-ei alapilletmény 716.900 Ft

Kategériahoz tartozé szorzé 15 %

Uj alapilletmény 824.435 Ft (716.900 Ft * 115%)
2026. évi emelés mértéke (az ideibdl kiindulva) 13,8%

2026. évi alapilletmény 938.207 Ft (788.590 Ft*113,8%)

A fenti szabalyozas jelenleg az intézményeken belil 2 6t érint (1-1 fét intézményenkeént).

Mind az 6vodaban, mind a bolcsddében a tobblet normativa elszamolhatésaga miatt mar
részesllt a két dolgozo eltéritésben, igy a szabélyzat megalkotasa esetén a 2025. évi
koltségvetésben az aldbbiak szerint moédosulna a személyi jellegli juttatdsok és a munkaadoi
jarulékok eléiranyzatai:

- 1. verzi6 esetén

o Ovoda 333.410 Ft munkabér, 43.343 Ft jarulék

o Bolcsbéde 238.590 Ft munkabér, 31.017 Ft jarulék
- l. verzié esetén

o Ovoda 513.000 Ft munkabér, 66.700 Ft jarulék

o Bolcsdde 435.738 Ft munkabér, 56.646 Ft jarulék

Kérem a tisztelt Képviselt-testiiletet az eldterjesztés megtargyalasara, valamint az aldbbi
hatarozati javaslat elfogadasara.
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Csobanka Kdzség Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dont, hogy

a 20/2025. szamu elbterjesztés 1. szamu mellékletét képezé, ,Csobénka
Kbézség Onkormanyzatdnak és intézményeinek a pedagdégusok
illetményeltéritésérdl sz6l6 szabalyzata” -t elfogadja.
Hatarid6: azonnal

Felel6s: polgarmester
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Csobdnka Kézség Onkormdnyzat
székhelye: Csobanka, F6 ut 1, 2014
Tel: (06 26) 320 015
e-mail: polgarmesterihivatal@csobanka.hu
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sz616 szabdlyzata

Vélgyes Jozsef
polgdrmester
Csobanka Kézség Onkorményzata

Dr. Imre Gabor

jegyz6
Csobankai Polgarmesteri Hivatal

Csobénka Koézség Onkormdanyzaténak KépviselGtestiilete a ..../2025. (. .) dnkormanyzati hatarozattal
hagyta jova a szabdlyzatot.
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, L FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szabalyzat célja

A pedagdgusok illetményeltéritésérdl szolo szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja,
hogy a pedagogusok Uj életpalyajarol szolé 2023. évi LIl térvény (a tovabbiakban Puétv.)
hatdlya ald tartoz6 pedagdégus, valamint a pedagégus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezd nevelé-oktatdé munkat kdzvetlenil segitd munkakorben
foglalkoztatottak (a tovabbiakban munkavallalok) részére eldmeneteli rendszert allapitson
meg.

2. A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat hatalya kiteried a Borostyan Természetvédd Ovodanal és a Csobankai
Magocska Bolcsédénél pedagdgus, valamint a pedagégus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezé nevel6-oktatd munkat kodzvetlenll segité munkakGrben
foglalkoztatott munkavallal6kra.

il. FEJEZET
AZ ILLETMENYELTERITES SZABALYAI

1. A munkaltatoi jogkor gyakorléja:

a) a Borostyan Természetvédé Ovoda munkavallal6i tekintetében a munkaltatoi jogokat
az igazgaté,

b) a Csobankai Magocska Bdlcséde munkavallaléi tekintetében a munkaltatdi jogokat az
intézményvezetd,

c) a Borostyan Természetvédd Ovoda igazgatdja, a Csobankai Magocska Bolcséde
intézményvezetdje esetében a polgarmester.

2. Az illetményeltérités mértéke

l.verzio
Kategéria
Fokozat l. I. 1. V. V.
27-29 év | 30-32 év | 33-35 év | 36-38 év | 39-41 év
Pedagogus |. 5% 75 % 10 % 12,5 % 15 %
Pedagogus Il. 5% 7.5 % 10 % 12,5 % 15 %
Mesterpedagdgus 5% 75 % 10 % 12,5 % 15

I. Verzio egyszerisitve
Kategéria
Fokozat . . [ om | oav. |V
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27-29 év | 30-32 év | 33-35 év | 36-38 év | 39-41 év
Pedagégus l. 5% 2,5 % 2,5 % 2,5 % 2,5 %
Pedagogus I 5% 2,5% 2,5 % 25% 25%
Mesterpedagogus 5% 25% 25% 2,5% 2,5%
Il. Verzio
Kategoria
Fokozat l. I. Il V. V.
27-29 év | 30-32 év | 33-35 év | 36-38 év | 39-41 év
Pedagdgus I. 7,5 % 10 % 12,5 % 15 % 17,5 %
Pedagodgus I, 7.5 % 10 % 12,5 % 15 % 17,5 %
Mesterpedagogus | 7,5 % 10 % 12,5 % 15 % 17,5 %
Il. Verzié egyszerisitve
Kategéria
Fokozat l. Il. [l. V. V.
27-29 év | 30-32 év | 33-35 év | 36-38 év | 39-41 év
Pedagégus 1. 75 % 25% 2,5% 2,5% 25%
Pedagogus II. 7.5 % 2,5% 25 % 2,5% 2,5%
Mesterpedagoégus | 7,5 % 25% 25% 25 % 25 %

3. Az illetményeltérités megallapitasanak szabalyai

a) Azilletményeltérités alapja a targyév januar 1-én megallapitott alapilletmény.

b) Az illetményeltérités dsszege az alapilletménybe beépitésre kerdil.

c) Az |l. kategéridba tartozo eltérités mértéke az alapilletmény 5/7,5 %-a.

A I1.-V. kategériaba tartozé eltérités mértéke az adott kategéria és az eléz6 kategoéria
kilonbsége, azaz 2,5 %.

., I Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat ... .. napjan lép hatalyba.
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Megismerési nyilatkozat
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Csobdnka Kozség Onkorményzatanak és intézményeinek a pedagdgusok illetményeltéritésérdl sz616
szabalyzataban foglaltakat megismertem.

Név

Feladat,
hataskor

Datum

Alairas
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