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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) —‘

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarsl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an moddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani itmutato a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint 4tdolgozva Csobanka K6zség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban régziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy
e az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Osszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait (koltségvetési koncepciok, gazdasagi program, telepiilésfejlesztési
koncepcid, telepiilési rendezési terve), valamint az Onkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények mitkédtetését. Vallalja tovabba, hogy
e az EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatéasa

Csobéanka kozség Pest megyében, a |
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Csobadnka elhelyezkedése (Forrds: Google)

A telepiilés neve az irani "suban" szoéra vezethetd vissza, amely pasztort jelent. A ,,csoban”
szavunk honfoglalas korara vezethetd vissza. Subanus alakban mar 1177 koriil emliti irott forras.
Legkorabban 1698. januar 3-an irtdk le a telepiilés ma is haszndlatos hivatalos nevét Pest
varmegye adokivetési jegyzOkonyvében. A Csobanka név magyar, a-ka kicsinyitd képzé is
magyar.



A kozépkori alapitasu, de valosziniileg a kelta-romai maradvanyokra épiilt Csobanka kozség és
kornyéke — az egykori Borony— az Oskortdl lakott szinhely. A rémai korbol maradt rank egy
sirkédarab, amely a katolikus templom kertjében ma is lathato.

A Csobénka, valamint a Borony név az Aba nemzetség egy-egy agatol szarmazik. Az Arpad-kori
Hont-Pazmany nemzetség itteni birtokai a XIII. szdzadban a pilisi cisztercitdk tulajdonaba
keriiltek, s ezeken a foldeken, éppenigy, mint a szomszédos Pomézon, a sz6él6kultira viragzott
szazadokon at. Lakossdga a tér0k idoszakban csaknem teljesen elpusztult. Benépesiilése az
1690-es nagy torok ellentamadast kovetden indult meg a délvidékrol, ekkor Csernojevics Arzén
szerb patriarcha vezetésével nagyszamu rac (szerb) népesség érkezett a tordk csapatok eldl és
telepiilt be a kdzépkori Boronypuszta teriiletére. Ok lettek Csobanka masodik alapit6i. A szerbek
el6szor pasztorkodassal, kés6bb gylimolcs-és virag termesztéssel foglalkoztak.

A tobbi nemzetiség — igy a svab, a szlovak, a cigany — a XVIII. szazadban telepedett le a faluban.
A XVIII. szazad elején mar éltek svabok Csobankéan, az 1725-0s Osszeirasban "Német Mihaly
molnar" —t név szerint is szerepeltették. A Tiiringiabodl érkezd német csalddok a szazad kdzepén
ide kol1t6z6 magyarokkal egyiitt jjaépitették a térok idok Ota romokban all6 mai o6falut. A
szlovakok a szazad mésodik harmadaban telepiiltek ide, csalddneveik 1736-ban jelentek meg egy
Osszeirasban. A ciganysag 1760 utan talalt otthonra a faluban, eleik a kovacsmesterséget tizték.
1737-ben Csobanka a Wattay csalad birtokdban volt. Az ortodox templom 1746-ban, a rémai
katolikus templom 1842-ben épiilt.

plom (Forras: Wikipédia)
¢ . *-:‘

Katolikus (Szent Anna) templom (Forrds: Wikipédia)
A szerbek nagy része 1920, majd 1945 utan attelepiilt Jugoszlaviaba. A helybéli svabokat — 1310
fét — az 1945-6s potsdami konferencian elhatdrozottak szerint, 1946. marcius 15-16-4n



kitelepitették a németorszagi Wertheimbe. Helyiikbe attelepitett felvidéki magyarok, az Alfoldrol
jészladanyiak és csangd bekoltozok érkeztek.

Csobanka népességére az elmult négy évben is valtozatlanul az emelkedés volt jellemzd,
melynek oka egyrészt a természetes szaporodas, valamint a mas telepiilésekrdl valo bekoltdzés
volt.

A telepiilésre a dinamikus fejlddés a jellemz6. A nagyvarosban é€loket tovabbra is vonzza a
kozségiinkbe valo kikoltozés.

A telepiilési lakossagszam noOvekedését jol mutatja az alabbi tablazat, melynek adatai az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszerbdl keriiltek legytijtésre.

Tablak: 1. 2. 3. 4. 5.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
Ev £ Viltozas
(TS 001)

2015 3206 bazis év
2016 3274 102,12%
2017 3335 101,86%
2018 3450 103,45%
2019 3477 100,78%
2020 3550 102,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakénépesség valtozasa a folyamatos névekedést mutat. Ezt j6l mutatja az alabbi diagram is.

Lakonépesség
3600

3500

3400 — B B
3300 - :

3200 - - -

3100 I

3000 - : =

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A telepiilés 6sszlakossaganak szdma 3640 f6 (2022. januar 1-jei adat)



Eletkor szerinti megoszlasa: a 2022. januér 1-jei adatok szerint:
0-18 éves 19-65 eves 65 év felettiek
697 3449 601

Forrds: Kozponti Cim Regiszter

A 2023. januar 1-jei bejelentett lakcimadatok alapjan a telepiilésen €16 70 év felettiek szama 370

16.
A lakossag korosztaly szerinti megoszlasa hasonlé az elmult évekhez képest, mindegyikre az
emelkedés a jellemzd.

2. szdmu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2018)
Az élland6 népességbdl a
F6 megfelel§ korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
A Osszesen Férfiak N&k
Férfiak | N6k | 1 o) (s 005) (TS 007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1764 1761 3525 50,04% 49,96%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 105 2,98%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 278 262 540 7.89% 7.43%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nk TS 016, ardnya TS 017) 58 51 109 1,65% 1,45%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 1061 2093 3154 30,10% 59,38%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 128 124 252 3,63% 3,52%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 239 292 531 6,78% 8,28%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 18-59 éves és a 65 év feletti korosztalyban a nk aranya nagyobb, mint a férfiaké.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 é kort
65 év felettigllands | @ roo o
. - allandé lakosok " . ..
Ev lakosok szama (f&) széma (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) . (TS 030)
6sszesen)
2015 476 501

95,01
2016 475 504 96,23
2017 505 519 97,3
2018 531 540 98,33
2019 565 532 106,2
2020 588 555 105,95

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szam tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilénbségének 1000 allandd lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2015

6,57
2016 19,14
2017 16,04
2018 29,18
2019 9,24
2020 23,62

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandoriasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

35
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2019 évhez képest megugrott a telepiilésre bek6ltozottek szama. Ennek oka lehet a falusi CSOK,
babavar6 koétvény, valamint az agglomeracioba valé koltozési hullam is. A nagyvarosi
szennyezet levegd, a zstfoltsag, a Covid-19 jarvany egyre inkdbb motivalja az agglomeréacidba
vald kikoltozést.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilonboézetének 1000 lakosra vetitett
szama (f5)
(TS 032)
2015
-2,5
2016 -0,62
2017 0,91
2018 1,77
2019 -2,6
2020 -1,71

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbézetének 1000
lakosra vetitett szama (fd)

15
1
0,5 .
0
.05 . 2017 2018

-1,5

-2,5

Természetes szaporodds nem mutat jelentds novekedést, még mindig tébb az elhunytak szama,
mint a sziiletettek szdma.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megsziintetése minden orszag szamara alapvet6 jelentOségli, igy
Magyarorszag szamara is az. Fontos, hogy egyre tobb (végsd célként minden) allampolgar
szamara megteremtddjon az esélyegyenléség az élet kiilonboz6 szinterein, terilletein: a
tanulasban, a szocialis és egészségiigyi ellatasban, a munkahoz jutasban, a fizikai kérnyezetben,
a kdzszolgaltatasok elérésében.

Csobanka kozség elkotelezett az esélyegyenl6tlenségek csOkkentésében, ezért élve a térvény
adta lehet6séggel, a fenti elvek érvényesiilése érdekében megalkotja a telepiilésre vonatkozd
helyi esélyegyenldségi programjat.

A tervben elemezni szlikséges a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségiligyi €s szocialis helyzetét, illetve az esetlegesen feltart problémak




megoldasara megfeleld intézkedéseket kell hozni. A fentiek szerint gondoskodni kell a helyi
esélyegyenlOségi program és az Gnkormdanyzat altal tervezend6 fejlesztési tervek, koncepciok, és
a kozoktatasi esélyegyenldségi terv Osszhangjardl, vagyis az esélyegyenldségi programunkkal a
mindennapi élet minden terén megvalosuld esélyegyenloség elémozditasat kell 6sztondzniink.
Az egyenld banasmod kovetelménye megkivanja a tartdzkodast minden olyan magatartastol,
amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes személyek vagy személyek egyes csoportjaival
szemben kozvetlen vagy kodzvetett hatranyos megkiilonboztetést eredményez, illetve mindenki
igényt formalhat arra, hogy egyenlé méltosagu személyként kezeljék.

Célok

A Helyi Esélyegvenldséei Program atfogd célja

Csobanka telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenléség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregacidmentesseget,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A kOznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetil csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdldé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitdsaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozéasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmlikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenbrzés-

10




értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintti megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetoséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé tortén6 informécidaramlasban is
lehetbséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddoan

11



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hittér bemutatisa |

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlGség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmoédrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 mddositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi  programok elkészitésének szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi III. tOrvény
(tovébbiakban: Szt.)
» a foglalkoztatds el6segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogair6l szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
®= a nemzeti koznevelésrél sz6ld 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eléirasaira.
* Csobinka Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilletének az egyes pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasokrdl szolo 13/2022. (XII.1.) onkorményzati rendelete

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkozasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kévetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszk6zeiként mitk6dnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési €s Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat iltal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
kéznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarél.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal
A helyi esélyegyenldségi program szorosan kapcsolédik a Csobinka Koézség Onkormanyzata
altal kidolgozott és jelenleg érvényben 1évd szocialis szolgaltatasi koncepcidjaval (HSG, Idések
nappali ellatasa, szociélis étkezés, csalad-és gyermekjoléti szolgalat miikodtetése, gyermekorvosi
€s hézi orvosi, valamint fogorvosi rendelés szolgaltatds biztositdsa) a telepiilésfejlesztési
koncepcidjaval (minGségi utak, jardak, jatszoterek, fitness-park egyéb Onkormanyzati
tulajdonban 1év6 ingatlanok fejlesztése), koltségvetési koncepcidjaval.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Jelen pillanatban Csobanka Kozség Onkorméanyzata Poméaz Varos Onkormanyzatanak Szociélis
Szolgaltaté Kozpontjaval feladat-ellatasi megallapodas keretében biztositja az id6sek szamara a
nappali ellatast. Jelenleg 1 6 veszi igénybe az ellatast, de vannak Gjabb érdekl6dok. Az id6sek
szallitasat Csobanka Kozség Onkormaényzata biztositja. A szocidlis étkeztetés is kotelezd feladat
ellatas, amelyet Pomaz Varos Szocialis Szolgaltatd kézpontja 1at el. Jelenleg 2 6 igényelte a
szocidlis étkeztetést, amit ugyancsak Csobanka Kozség Onkorméanyzata szillitissal egyben
biztosit 2022. év végétol.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjibél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzéshez a TEIR adatain kivill a Kozponti Statisztikai Hivatal a Kozponti
Cimregiszter, valamint Csobanka K&zség Onkorményzat Intézményei biztositottak.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlfsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetdk koziil a 0-
Az SZIA adéfizetsk | oo ol e
il 1 millié forintos
szama q 2
jovedelemsavba tartozék
az dllandé népesség az dlland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,11 32,59
2016 48,91 37
2017 48,57 32,62
2018 48,54 30,45
2019 49,69 28,5
2020 48,82 25,24

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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50 /.__'____.__,__0\.

40
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2015 évhez képest az SZJA adofizetbk szama nétt, kOszOnhetben az agglomeracidba
ko6lt6z6knek. Azota enyhén névekedést, majd stagnalast mutat. Mint ismeretes tObbnyire fiatal
csaladok inditottak 1j életet telepiilésiinkon, de a kiko1tozé nyugdijasok szama is emelkedett. Az
adéfizetok koziil a 0-1 millio savba tartozok szama csokkent, ami jelentheti azt is, hogy megndtt
az alkalmi munkavallalok ardnya, vagy az eddig 0-1 milli6 sadvba tartozok egy magasabb
adofizetoi savba kertiltek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
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A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gylijtétt adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozadsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresGk aranya az
£ dllandé népességhen a 15-64 évesek kdrében
v
Férfiak aranya NGk aranya S P
(TS 033) (TS 034)

2015 2 3,08 254,00%
2016 1,56 3,41 248,50%
2017 1,05 3,41 223,00%
2018 0,72 3,07 189,50%
2019 1,29 1,34 131,50%
2020 1,22 1,9 156,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

3
2,5
2
15
1
I ol

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya ™ NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2020 évben az el6z6 évekhez képest csokkent a munkanélkiiliek aranya, azonban ndk
tekintetében ez az arany 2019 évhez képest nétt, ami nem jo hir. Ennek oka lehet a bolcsddei
elhelyezés hidnya, vagy foleg a roma asszonyok tekintetében az a kulturalis 6rokség, miszerint
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az asszony dolga csak a haztartas vezetése. A CSOK, babakotvény Osztonzodleg hat a 2 f6nél
tobb gyermek vallalasara, igy a f64llasu anya pozicid is megerdsddhetett.

3.2.2. szamu tabldzat - Nyilvantartott dlliskeresék szima korcsoportok szerint
o ' i Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k szama
osszesen
.1 60 59 39 aa 30 40
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 3,00 3,00 1,00 4,00 3,00 3,00
(TS 037) % 3,00% 2,56% 9,09% 10,00% 7,50%
” 7,00 1, 5,00 4,00 1,00 2,00
21-25 év (TS 038) S 20
% 11,67% 12,82% 9,09% 3,33% 5,00%
. " 7,00 9,0 5,00 5,00 2,00 2,00
26-30 év (TS 039) Fo 2
% 11,67% 15,25% 12,82% 11,36% 6,67% 5,00%
6 1,00 6.0 4,00 3,00 4,00 1,00
31-35 év (TS 040) Fo 0
% 167% 10,17% 10,26% 6,82% 13,33% 2,50%
5 7,00 7,00 5,00 5,00 3,00 7,00
36-40 év (TS 041) "
% 11,67% 11,86% 12,82% 11,36% 10,00% 17,50%
6 8,00 4,0 3,00 6,00 3,00 1,00
41-45 év (TS 042) ! 0
% 13,33% 6,78% 7,69% 13,64% 10,00% 2,50%
6 8,00 6,00 4,00 4,00 0,00 5,00
46-50 év (TS 043) F
% 13,33% 10,17% 10,26% 9,09% 0,00% 12,50%
6 3,00 9,00 5,00 3,00 0,00 6,00
51-55 év (TS 044) FS
% 5,00% 15,25% 12,82% 6,82% 0,00% 15,00%
5 00 6.0 4,00 4,00 ,
56-60 év (TS 045) FG 8, 00 2.00 : 2.00
% 13,33% 10,17% 12,82% 9,09% 13,33% 12,50%
6 8,00 8,00 2,00 6,00 10,00 8,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) FS
% 8,00% 13,56% 5,13% 13,64% 33,33% | 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2015 évhez képest 2020 évre az allaskeresok szama csokkenést mutat, de ez az adat nem minden
esetben fogadhato el az id6sebb aktiv kortiak esetében. Gyakorlatban az alkalmi munkavallalok
nem regisztraljak magukat a foglalkoztatasi intézménynél, ezért joval tobb azok szama, akik
val6jaban aktiv allaskeresdk. Altaldban a munkaltatok vagy nem jelentik be munkavallaldikat,
vagy csak napi 4 Oras bejelentéssel tudjak Oket alkalmazni. Azt tapasztaljuk, hogy az egyszer(
foglalkoztatas és a napi 4 dras bejelentéssel tudjak a munkaltatok foglalkoztatni a 8 altalanos
végzettséggel rendelkezd munkavallalokat. A roma lakossag nagy aranya alkalmi munkabol
igyekszik megélni (épitdipar, korhazak takaritasa, intézményi konyhdkon talaloként,
szakacsként). A helyi roma asszonyok helyben keresnek allast, szamukra a teleptilésen kiviili
munkavégzés nem vonzé annak ellenére, hogy sokszor a munkaltaté hajlandé a havi utazasi
koltséget biztositani. A helyi intézmények konyhain szeretnének elhelyezkedni.

A 61 évnél felettick esetében a legmagasabb a nyilvantartott allaskeresdk szama, itt 40 6
allaskeres6bol 2019 évben 10 £6, majd 2020 évben § {6 volt.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya

180 napnadl hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresGkon

Ev beliil (TS 058
aranya (TS 057) ( )
% %
2015 55,00% 75,76%
2016 39,98 73,91%
2017 35,90% 78,57%
2018 34,78% 57,14%
2019 43,75% 50,00%
2020 31,58% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2020
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

1
01! r
L
2015 F

0,007 500,0001000,003 500,009 000,052 500, 003 000,50 Y8 530,0094 000, 0028 500,00 %

W Nok arénya a 180 naporn tul regisztdltak kHzott  m 180 napndl régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamA tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szadma dsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalinos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
] Fé % Fé % F6 %

2015 60 5 8,33% 29 48,33% 26 43,33%
2016 59 2 3,39% 29 49,15% 28 47,46%
2017 39 5 12,82% 26 66,67% 8 20,51%
2018 46 2 4,35% 30 65,22% 14 30,43%
2019 32 1 3,13% 13 40,63% 18 56,25%
2020 38 3 7,89% 11 28,95% 24 63,16%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUigyi Hivatal

2015 évhez képest 2020 évben csokkent a regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott llaskeresék
szama. 38 fob6l 3 f6 8 altalanosnal alacsonyabb végzettséggel rendelkezett, 11 {6 éltalanos
iskolai végzettséggel, 24 {6 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezett. A
tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy az alacsonyabb iskolai végzettségliek 4ltaldban nem
jelentkeznek a foglalkoztatdsi hivatalnal, ha megsziinik a munkaviszonyuk. Alkalmi
munkavallalok egyaltalan nem jelentkeznek be. A gyakorlat azt mutatja, hogy nincs értelme,
hiszen az 4llaskeresésben nincs segitségilkkre a foglalkoztatasi osztdly. A kiajanlott
allaslehetGségek sokszor nem talalkoznak az igényekkel (nem lakhelyhez kozeli munkavégzés,
nem az iskolai végzettségnek megfelelo lehetdség, stb.).

A 8 altalanosnal alacsonyabb, illetve a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6 nyilvantartott
allaskeresok szamaban tortént csokkenés tovabbi okai k6zott szerepelhet, hogy megndvekedett a
takaritds és az épitGipari segédmunkas munkalehetésége szama. Ebben a szektorban bdven
adodik munkalehetéség, naponta frissiilnek az allasajanlatok, s aki akar, az kap is
munkalehetéséget.
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Csobanka Ko6zség Onkormanyzata a segélyezési korbe munkavéllalasra képes munkaerdt csak
abban az esetbe von be, ha kdorhézi ellatasa bizonyitott, mas esetben nem.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

2015 2016 2017

2018 2019

m 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 dltaldnos = 8 altaldnosndl magasabb

2020

c) kozfoglalkoztatas, kézfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténé atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai . ;
S 3 Kozfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2015 40 42
2016 32 32
2017 26 25
2018 7 10
2019 10 5

2020 34 3

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017 2018 2019

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves 3tlaga

d) a foglalkoztatidshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben miikodoé foglalkoztatasi programok;

Csobanka Ko6zség Onkormanyzat szocialis tigyintézdje folyamatosan keresi és kutatja azokat a
munkaaddkat, akik a hatranyos helyzetli lakossag szamara allas lehetdséget tud ajanlani. A
k6z0sségi médidkon keresztiil, lakossagi bejelentések alapjan tajékozodik munkalehetdségekrol,
majd jelzi azok szdmdra, akik munka hidnya miatt segélyért fordulnak. A munkaltatokkal
felveszi a kapcsolatot és rogziti a személyes interju idGpontjat. A tapasztalatok alapjan a
munkavallalok nagy része nem jelenik meg az el6zetesen rogzitett interjun. A dolgozni akardk
viszont mindig el tudnak helyezkedni.

Csobéanka Kozség Onkormanyzata célul tiizte ki helyi munkahelyek teremtését vonzdva téve a
teleplilés adottsagait beruhazasokra, lehetséges vallalkozasokra. Beruhazok, vallalkozasok
felkutatasara képviseldi megmozdulas sziikségessé valik.

€) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A Tanoda szervezésében torténnek tovabbképzd programok, valamint a munkaerdpiacra valé
atmenetet megkonnyitd programok. Az eladéi képzésben sikeresen végzok alkalmazasban
allnak. Tovabba segitenek az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez sziikséges feltételek
biztositasdban. A Tanoda munkéjanak kdszOnhetéen a halmozottan hatranyos fiatalok és
csaladok esélyegyenldsége a munkaerdpiacon ndvekszik.
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f)

g

h)

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 Fo
2015 60 3
2016 59 3
2017 39 4
2018 46 6
2019 32 5
2020 38 2

_Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Alldskeresdk
0 e
2019 s—— e ez
2018 g——— e ——
2017 e —
016 e
00 e
0 10 20 30 40 50 60 70
W Nyilvantartott palyakezdd allaskeresgk ® Nyilvantartott allaskeresék

munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek ¢és szolgéltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatéasi programok;

Helyi foglalkoztatdsi program ez idaig nem keriilt kidolgozasra. A Tanoda
kozremiikodésével tortént felndttképzés a telepiilésen. 52 {6 roma asszonynak sikeriilt
elvégeznie az eladdi tanfolyamot, s a tanfolyamot elvégzd 90%-nak sikeriilt
elhelyezkedniiik

mélyszegénységben €lok és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasi intézményeiben foglalkoztat
mélyszegénységben €loket és roma lakosokat dvodai takaritd, talald, iskolai takaritd,
talalo, polgarmesteri hivatali és kozhaz takaritoi pozicidba. A helyi posta is roma
lakosokat alkalmas kézbesit6i, pénztarosi munkakdrben.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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A telepllési Onkorményzati fenntartasi intézményekben nem tapasztalhatd
megklilonboztetés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei: igény szerint van
lehetéség ra a Tanodai foglalkozédsok keretében.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédé timogatasok
Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szdmU tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatdsai l.
Nyilvantartott dllaskeresdk Alliskeresési elldtasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E5 15-64 év kozétti Fs Nyilvantartottak
2 népesség %-dban o %-aban
2015 60 14 23,33%
2016 59 2,57% 11 18,64%
2017 39 1,69% 17 43,59%
2018 46 1,93% 9 19,57%
2019 32 1,34% 12 37,50%
2020 38 1,58% 20 52,63%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
70
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e Nyilvantartott allaskeresék —— Alldskeresési elldtasban részesiildk

Allaskeresési ellatasban részesiilék szama évrl évre emelkedést mutat, ugyanakkor a
nyilvantartott allaskeresdk szdma hullamzo.
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3.3.2. szémi tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkzok - Allaskeresék ellatasai ll.
Sz?u'alls témogatfasban részefulé’ Foglalkoztatast h? yettesft& Ellstasban részesild nyilvéntartott
nyilvantartott dlldskeres6k szama | tdmogatdsban részesitettek dtlagos slléskeres8k széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
£S Nyilvantartottak 65 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 24 40% n.a. - 38 63,33%
2016 16 27% n.a. - 27 45,76%
2017 4 10% 11 27,05% 21 53,85%
2018 9 20% 8 17,98% 18 39,13%
2019 0 0% 4 12,69% 12 37,50%
2020 2 5% 2 4,08% 22 57,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munka(igyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban II. (%)
70%
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40%
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20%
ll i
. oy

0%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Szocidlis tamogatdsban részesilé nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitG tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

s Ellatasban részesild nyilvantartott dllaskeresGk szama (TS 049)

A szocidlis tdmogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeres6k szama azért csokkent, mert
Csobénka Kbzség Onkormanyzata nem részesiti segélyben az egészséges, fiatal, munkavallalasra
képes lakosokat. Ameddig van lehet6ség segédmunkara, takaritdsra, konyhai munkara, addig
nincs lehetdség ,,nincs munkam” cimen, vagy ,,csak helyben szeretnék munkat vallalni” cimen
segélyért folyamodni. A regisztralt munkanélkiili bejelentkezések szama a késé 6szi id6szakban
megndvekszik, hiszen a szocialis tiizifa igényléshez sziikséges az alkalmi munkabdl éloknek is
igazolni, hogy nincs bejelentett munkahelyiik.
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3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2015 0
2016 0
2017 5
2018 6
2019 5
2020 5

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szdma 2020 évben elérte a 2015 évi
allapotot.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélti ingatlanokat, feltarva a
teleptilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatéasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epit A koziizemi )
Epitett IaE;sec:It( 1-2 szobas szennyvizeyiiits A koziizemi
Lakaséllomany lakasok ). lakdsok ,y, syl ivavizvezeték-halézatba
, szama 1000 . halézatha A
¢ (db) szama lakésra aranya beleanean LGS0k bekapcsolt lakdsok
v A
TS 073 TSv 077 TS 076 aranya (TS 075
( ) ( ) (TS 078) ( ) aranya (TS 074) va( )
db db db % % %
2015 1097 4 4 28,81% 84,14% 91,89%
2016 1101 5 5 28,79% 86,19% 94,10%
2017 1108 7 6 28,70% 88,63% 96,84%
2018 1118 10 9 28,44% 86,40% 94,54%
2019 1125 7 6 28,44% 86,93% 95,02%
2020 1164 39 34 27,92% 91,92% 100,00%

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

2020

2019

2018

2017

2016

2015

Lakasallomany és mindsége

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

% A kOzizemi ivévizvezeték-haldzatba m A kdzlizemi szennyvizgy(ijté-haldzatba M 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

A lakasallomany dinamikus novekedése tapasztalhatd, 2020-ban mar 39db az épitett lakasok

a)

b)

c)

szama. Az otthonteremté programoknak (falusi CSOK, babavaré program)
koszonhetben egyre tobb 1j lakas épiil telepiilésiinkon.

bérlakas-allomany

Jelenleg a telepiilésen 3 bérlakasra alkalmas ingatlan van. Péalyazat utjan érhetd el a
lakossdg szamara.

szocialis lakhatas

Csobanka Kozség Onkormanyzata lakhatasra alkalmas ingatlan hianyaban nem tud
biztositani szocidlis lakhatast. A meglévé ingatlanok szigetelés és kézmi hidnydban
lakhatas biztositasdra nem alkalmasak. A felGjitasokra ebben a gazdasigi helyzetben
nincs lehetdség. A megndvekedett energiadrak és forrashiany miatt nincs jelenleg
lehetéség szocialis lakasok kialakitasara.

egyeb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
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d)

e)

Nem lakascélu ingatlanok szama 2db.

lakhatast segitd tamogatisok: Jelen pillanatban Csobinka Koézség Onkormanyzata
Képviselb-testiiletének 13/2022. (XII.1.) 6nkormanyzati rendelete az egyes pénzbeli és
szocialis ellatasokrdl szO16 rendelete rendelkezik az arra szocidlisan raszorult csaladok
aram- és vizkOzmi tamogatasaban, valamint szocidlis tiizifa tdmogatidsban. Ahogy
2020 évben mar 50-54 csalad részesiilt szocialis tlizifa timogatasban, €s 10 szocidlisan
raszorult csalad aram, vagy vizkézmii tdmogatasban.
3.4.3. s2amu tablazat - Lakhatast segité timogatasok
Teleplilési tamogatasban
? i 2 ) Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szima i -
. - tamogatasban
(pénzbeli és PR ,
£ yenmésstheni) részesitettek szama
v
TS 137
(TS 136) ( )
F6 F6
[*
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. ’ n.a.
2017 1123 9
2018 417 35
2019 1272 40
2020 1272 50
iForras: TelR, KSH Tstar
Lakhatast segitG tamogatasok
1400
1200 g
EJ | m Egyéb 6nkormanyzati
1000 - 5l i tamogatasban
! o |: ! részesitettek szama
800 | ’ : (15 137)
/
0 N B
600 |:|,I |' !{ A i TelepUlési tdmogatasban
4 ’ 4 részesitettek szama
400 it 4 i B {pénzbeli és
3 [ | bl természetbeni)
200 N | 1 B (TS 136)
| | !
o |
2015 2016 2017 2018 2019 2020
eladosodottsag

Roma lakossag korében jellemz6 az eladosodottsag. Végrehajtéi intézkedés
kovetkeztében eddig tobb mint két csalad vesztette el ingatlanjat. A személyi €s egyéb
hitelek felvétele, majd torlesztés elmulasztasa miatt végrehajtds ald kerlilnek az
ingatlanok. Jelenleg is t6bb ingatlan esetében is folyik végrehajtasi eljaras.

lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozoOsségi kozlekedéshez
val6é hozzaférés bemutatasa
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A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés biztositott. Menetrendszerinti buszjarattal
kozelitheté meg Pomaz és Pilisvorosvar.

Nem lakdovezetekben elhelyezked6 lakasok szama alacsony. Az 4ram
kézmiszolgaltatds ezekben a lakdOvezetekben is igényelhetd, biztositott. A
vizszolgaltatas nem minden esetben.

A lakoovezetekben az dram- és  vizszolgaltatds biztositott, valamint a
szennyvizelvezetés is tobbnyire.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakékémyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkdzelithet6sége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdaba jutds
egyéb lehet6ségei, lakasallomanyanak allapota, koézmtiellatottsaga,
kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés lehetdségei, egyéb komyezet-egészségiigyi
jellemz6i);

A szegregatum a falu kdzponttél tavolabb nyugati irdnyba a Szent Kut iranyaba a
buszvégallomashoz (Plandics tér) kozel esé teriileten foglal helyet. J61 megkozelithetd
utak, a villamos 4ram teljes kiépitése, és 2022. évben a vizkézmii 91%-os kiépitettsége
a jellemzd. Lakésallomanyanak allapota Osszességében megfeleld, lakhatasra
alkalmas. T6bb helyen a vizk6zmi csak az udvarra/telekre van bevezetve, a lakasok
tobbségében a vezetékes vizzel ellatott fiirdészoba nem biztositott. Tobb lakas falazata
szigeteletlen, az udvarok tobbsége rendezet, de akad rendezetlen is szép szamban. A
szegregatumra jellemz6, hogy sokszor az utcak szemetesek, gazosak, lomtalanitisra
mar nem jut pénz. A szennyviz elvezetése olykor a Kovécs patakba torténik. A
patkanyok elterjedését a nem megfeleléen kezelt szennyviz, valamint a szemetes,
lomos udvarok nagyban el6segitik.

a telepen, /szegregatumokban élok altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémaék
szempontjabol f6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

A szegregatumokban €16k koziil egyre kevesebb az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkez6k szama, de nagyobb azok szama, akik nem rendelkeznek szakiskolai
vegzettséggel. A 16 éves életkor betoltével a szakiskolai képzést 2022 évben 4
szegregdtumban €16 csalad gyermeke szakitotta meg. Ok az épitSiparban
segédmunkasként helyezkednek el, alkalmi munkédbol szerzik jovedelmiiket, amit
okostelefonra, markas edz6 cipdkre, ruhakra, szérakozasra koltenek. Ok a halmozottan
hétranyos csalddok gyermekei kéziil keriilnek ki. Evr6l évre csokken a halmozottan
hatranyos csalddok szama. A minibalbér megemelkedésével a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama is csokken, mivel két sziild
minimalbér keresete két vagy akar harom gyermek mellett meghaladja a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valdé jogosultsdgot. A szegregitum segélyezettei
kozott fiatalok nem szerepelnek, mert munkavégzésre alkalmas, egészséges, dolgozni
tudo lakosok a megemelkedett munkalehet6ségek mellett nem segélyezhet6k. A
szegregatum segélyezettjei kozott kisnyugdijasok, és fogyatékkal élok részesiilnek
segélyben. Szamuk az el6z6 évekhez képest nem ndvekedett.

A szegregatumban €16 asszonyok feladata a haztartds vezetése, gyermekek nevelése,
azonban egyre tObb édesanya vallal munkéat foallasban. Szamtalan takarit6i és konyhai
allas all rendelkezésre, amely koziil vélogathatnak is. Természetesen a fiatal
nagymamdk, ha tehetik, akkor inkdbb maradnak otthon és besegitenek a
gyermeknevelésbe ¢€és a haztartdsi munkdba, minthogy napi 8 oOranal tébbet
dolgozzanak a csaladtol tavol.
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c) a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének

folyamatai.

Csobénka telepiilésen a szegregacio egy jol meghatarozhaté teriileten helyezkedik el.
A Béke ut 40. szamtol a Plandics téren at a Szentkuti Gt vonalan helyezkedik el a
szegregitum tengelye. A Szabadsaghegy utca, Bartok Béla utca, a Keskeny utca,
Pet6fi Sandor utca, Sarok utca, Plandics tér, Napsugar utca, Nyar utca, Holdfény utca,
Dézsa Gyorgy utca, Nyil utca valamint a Gesztenye utca lakosai teljes mértékben a
szegregatumhoz tartoznak. Az utcdk egymassal szomszédosan helyezkednek el, igy
nem jellemz6 a szegregatum lakosainak a szétszortsdga, egy tombben helyezkednek el.
Igyekeznek a tombon beliil maradni, illetve ingatlant vasarolni. Lakossag teriilete évek
6ta nem rendez6dott at. A szegregatum Orzi hatdrait, azon atlépni nem tud. A
szegregatumot elhagyok mas telepiilésen keresnek lehetoséget az 0j életre. Az elmult
években lakossagi terileti atrendez6dés nem volt tapasztalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szami tabl4zat — Egészségiigyi ellatas
Feln8ttek és Kozgyodgyellatasi
gyermekek részére | Csak felndttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gydgyszertdrak és igazolvénnyal Apolési dif, alanyi jogon:
szervezett hiziorvosi | szervezett hdziorvosl altal elldtott fiokgyogyszertdrak | rendelkezSk szima témogatasban
& szolgélatok szama szolgéltatdsok szama szolgilatok szima szama (alanyi és normativ | részesitettek éviatlagos
M (15 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
(TS 133)
db db db db F§ F8
2015 4} 1 1 1 0 25
2016 0 1 1 1 0 n.a.
2017 Q 1 1 1 164 25
2018 a 1 1 1 150 25
2019 0 1 1 1 150 15
2020 0 1 1 1 145 12

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleplilésen hazi orvosi, gyermekorvosi szolgaltatas miikddik, valamint egy gydgyszertar all
rendelkezésre. A kozgydgyellatottak szamaban az el6z6 évekhez képest kiugréan magas valtozas
nem tapasztalhatd, az 4polasi dijban alanyi jogon tamogatottak szdma viszont jelentdsen
csokkent. Ez jelentheti azt is, hogy az 4poltak felépiiltek, és vissza tudtak térni a munka vilagaba.
De nem kizart, hogy a rehabilitacios szakhatosag szigorubban jar el szakhatdsagi vizsgalatokkal,
s egyre kevesebb igazolast ad ki.
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Egészségigyi ellatas

B Felndttek és gyermekek részere szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

H Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

= A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencios ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sztirésekhez) val6 hozzaférés minden esetben biztositott. A telepiilés gyermekorvosa és védondje
tajékoztatja a lakossagot.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférést az dnkormanyzat forras hiany miatt nem
tudja biztositani, ez a feladat teljes egészében az allami egészségiigyi intézmények feladata.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenését az étkeztetést
biztositd oktatasi intézmények vezetdi feliigyelik. A mai gazdasagi helyzet, az élelmiszerarak
drasztikus megemelkedése mellett nem mindig van lehetéség z6ldségben és gylimdlesben,
valamint fehérje dus ételben részesiteni a kozétkeztetésben részt vevoket. A sziilok tobbnyire
megfizethet és egészséges étkeztetést szeretnének igényelni, de erre a jelenlegi helyzetben nincs
lehetdség.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés minden sportolni vagyonak biztositott. A teleplilés
focipalydi a telepiilés lakossagat szolgaljak. Foci klub rendszeres programokkal véarja a
fiatalokat, akik legtobben a szegregatumhoz tartoznak.

Jf) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaféréshez a telepiilés
minden lakosanak lehetdsége van. Eddig a szocidlis étkeztetés 2 lakd, a hazi segitségnyujtas
szintén két lako veszi igénybe.

g) drogprevencios szolgaltatasok jelenleg intézményi keretek kozott a rendérséggel vald
egyiittmiikddéssel valosul meg.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor nem fordult el6 telepiilésiinkén, mindenki szabadon igényelheti a
szolgéltatasokat.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgiltatasok) a szocidlis és az
egeszségligyi ellatdrendszer keretein beliil nem ismert. Féleg a szegregatum lakosai részesiilnek
kiilonféle szocidlis ellatasokban. Sokszor a nem szegregatumban élok szégyenlik a segitség
kérését. A szegregatumon beliil gyorsan terjed az informacid a kiilonféle szocialis segélyek és
tamogatasok lehetdségeirdl. Mig az elszigetelten él6 csaladok informacié hidnydban nem is
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fordulnak kérelemmel a szocialis irodihoz. Az Onkormanyzat a Csobéankai Hirlevél, honlap
utjan tajékoztatja rendszeresen a lakossagot a szocidlis raszorultak tdmogatasi lehetdségeirol.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Népkonyha telepiilésiinkon nem ilizemel. Meleg ebédet barki rendelhet a helyi Borostyan és
Természetvédd Ovodaban térités ellenében. A szocidlisan raszorultak szdmara szocidlis
étkeztetés biztositott, amelyet 2021. junius 6ta a pomdzi Szocialis Szolgaltaté Kdzpont feladat-
ellatasi megéllapodas keretében biztosit.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai; tornaterem, focipalya, konyvtar, nyugdijas klub,

kézhdz, romai katolikus templom, reformatus templom, szerb orthodox templom,
nemzetiségiek haza.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési I
¢ i E J Kozmiivelddési
tornaszobaval elldtott Sportcsarnok, kényvtarak intézménvek
kdznevelési intézmények | sportpilya léte kikSlcsénzott szémay
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 1 1 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok: telepiilésiinkon
elmondhat6, hogy a nemzetiségi kisebbségek, a szegregitum és a telepiilés lakosai kozott egy
kiegyensulyozott k6z0sségi egyiittélés zajlik. Ha nézeteltérésre keriil sor, azt mindig a térvény
altal eldirtak betartasdval sikeriil rendezni. Birtokvédelmi {igyek szinte minden évben
eléfordulnak, amely nem a szegregatum lakosaira jellemz6. Zajartalom miatt vannak jelzések.
Erre vonatkozéan a helyi rendeletben van szabalyozas, amire folyamatosan felhivjuk a lakossag
figyelmét. Az elmult évek eseményei (Covid-19 jarvany, inflacio) ellenére a kozosség élet soran
nem tapasztalhato fesziiltség.

c)  helyi ko6z6sségi szolidaritds megnyilvanulasai: A Covid-19 jarvany ideje alatt a lakossag
Osszhangba keriilt. Lakossagi Onkéntes jelentkezOk magas szdma jelezte az egymds iranti
felelosségvallalast, Osszetartast. Helyi Zoldség-és Gyiimoles iizlet tulajdonosa lakossigi
adakozasbdl allit Ossze élelmiszercsomagokat az arra raszoruldknak. TOobb mint 40 évi
munkatapasztalatb6l 14tja azt, hogy bevasérlaskor ki mennyit engedhet meg maganak, kinek
éppen mennyire kevés a pénze. Sok kisnyugdijas, fogyatékkal €16 mar a nyugdij vagy az egyéb
ellatas megérkezése elotti két héttel mar sokszor nem tud mit tenni a kosardba. Az
Onkormanyzati tdmogatas €s az ellatasok Gsszege a gazdasagi valsdg miatt Gsszezsugorodott, s
nem fedezi sziikségeket. Vannak olyan raszorultak, akik szégyennek tartjdk, ha dnkormanyzati
segitségért kell fordulniuk. Mindig az izletben deriil ki, hogy a lakosok koziil ki igazin a
raszorult. Ezért jott 1étre a Zoldség lizletben adakozasra lehetéséget ado kassza, ahol jelezni
lehet, hogy a raszorultak koziil az adakozok kit tamogatnanak rendszeresen.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis
identitasuk megorzésére szamos lehetdség adodik. A telepiilésen jol mikk6dé nemzetiségi haz
talalhato, ahol a szlovak, német, szerb, roma kisebbségek kiilonb6z6 programjainak ad helyet az
Onkormanyzat altal biztositott épiilet. Minden évben megrendezésre kerill féleg nyari
hénapokban nemzetiségi néptinc és hozza kapcsolodé miisorok a nemzetiségek kulturalis
sokszintiségét bemutaté miisorok.

€) helyi lakossagi Onszervezddések: Nyugdijas klub, Csobankai Sportegyesiilet

(egészségmeglOrz0, csapatépd, telepiilést ,,0sszekovacsolo” célkitiizéssel jott 1étre, Tanoda
(Csodamthely Alapitvany, hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek fejlesztésre,
felzarkéztatasara jott létre), Szent Laszlo Kirdly Lovas Egyesiilet (testi-lelki egészségvédd
célkitlizéssel jott 1étre), Szent Anna Cserkészcsapat (testi-lelki-szellemi fejlédésre iranyuld
célkittizéssel jott 1étre, Oszoly Kornyezetvéd6 Egyesiilet (kdrnyezetvédd célkitlizéssel jott 1étre),
Sziv Bajnokai alapitvany (egészségvédo célkitlizéssel jott 1étre, ,.fuss a életedért”).
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal:

A Tanoda létesitése Csobankan roma nemzetiségi kezdeményezésre tortént, amelyet a
Csodamtihely Alapitvany miikGdtet, s immar 10 éve sikeresen miikddik a teleplilésen. Hatranyos
és halmozottan hatranyos csaladok gyermekeinek felzarkoztatasaval, fejlesztésével, nyari
taboroztatasaval foglalkoznak. Az Onkormanyzat biztositja a fejlesztésekhez sziikséges
helységet. A roma 6nkormanyzat a szegregatum kozteriiletének szépitésében is szerepet jatszik.
A Csodamilhely Alapitvany szdmara lehetdség nyilott egy a szegregatum teriiletén 1év6 ingatlan
megvasarlasdra. A roma Onkormanyzat lehet6ségeihez mérten Ujitja fel az épiiletet,
pillanatnyilag forrashiany miatt akadoznak a munkak, de elébb vagy utobb remélhetdleg 2024
évben atadasra kertilhet.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiiléstinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
8 altalanos iskolai végzettség megszerzésének Tanoda keretein belill egyéni felzarkoztats,
hidnya korrepetalas
tanulasi €s magatartasbeli problémaékkal a nevelési és oktatasi intézmények neveldinek
kiiszk6d6 gyermekek szama magas segité munkéja, az Onkormanyzat 4ltal

megbizasi szerz6déssel alkalmazott fejlesztd
pedagdgus munkaja, Tanoda altal nytjtott
fejlesztési lehetdségek

altalanos jelenség, hogy a 16 életéviiket egyéni felkészitdk, foglalkozésok a Tanoda

bet61tott kamaszok egyre nagyobb ardnya nem szakembereivel, életvezetési tandcsadasok

fejezi be a szakiskolat, hanem az épitdiparban
helyezkedik el alkalmi munkasként

mélyszegénységben €16 egészséges csaladok csak azon lehet segiteni, aki szeretne is
munkanélkiilisége dolgozni. Segitiink a munkahely keresésben.
mélyszegénységben €16 fogyatékkal €lok Onkormanyzati segitség segélyezéssel,
megélhetése lakossagi 6sszefogassal, képviseldi
megmozdulassal

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemzéi gyermekek szama, ardnya, €letkori
megoszlisa, demografiai trendek
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkorni népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szému tabldzathél)
Az 4llandé népességbél a
Fé megfelel§ korcsoporti n6k és
férfiak ardnya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N&k
bl (TS 003) (TS 005) (75 007)
F§ F& F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1764 1761 3525 50,04% 49,96%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 105 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 278 262 540 7,89% 7,43%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 58 51 109 1,65% 1,45%

Forrés: TelR, KSH Tstar

A telepiilés lakosai (3525 £6) koziil 854 6 a 0-17 éves korti gyermek. A 0-14 évesek aranya a
legnagyobb. A 0-2 éves kortak mindossze 2,98%-at teszi ki a lakossdgnak, mig a 15-17
évesek koziil 109 fot szamlalunk, ez a szdm csak 4 f6vel haladja meg a 0-2 éves kortiak
szamat.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos

helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l6 gyermekek jellemzoi,
egeszseégiigyl, szocialis, lakhatési helyzete;

Tabla:4.1.1.
4.1.1. szamu tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek
Védelembe vett kiskoru
g A ,Is it Veszélyeztetett kiskori gyermekek
gyermekek szima szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2015 n.a. 0
2016 1 0
2017 0 0
2018 5 0
2019 1 28
2020 1 33

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkon 2019 év Gta novekedést mutat a veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama. Ennek oka, hogy az anyagi nehézségek miatt megjelent a
csaladon beliili erdszak, valas, alkoholizmus. Az anyagi problémdk miatt nem
biztositott a megfelelé ruhdzat, taplalkozas, tanulashoz sziikséges eszkozok. A
Covid-19 jarvany, vészhelyzet évei ezek, amikor is az Osszezartsag, allasvesztés
miatt is élez6dtek a csalddon beliili konfliktusok. Nétt az igazolatlan 6rak szdma.
Bizunk abban, hogy a veszélyhelyzetet kovetd években a védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoriak szdma csokken.
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Védelembe vett és veszélyeztetettkiskort (f6)
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2019 és 2020 évek kiugré adatokat mutatnak a veszélyeztetett kiskoriak
tekintetében. 2020 évben mar 33 gyermeket soroltak a veszélyeztetett kategoriaba.
A védelembe vett kiskortak szama stagnal.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tdbla:4.1.2.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 | na.
2016 n.a.
2017 117
2018 90
2019 61
2020 56

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkarmanyzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma csokken, ami a megemelt
minimalbémek koszonhetd. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig
megkoveteli, hogy a csaladban az egy fére esd jovedelem nem haladhatja meg a mindenkori
Oregsegi nyugdij 145%-4t, azaz a 41.475,-Ft-ot, halmozottan hatranyos esetben pedig az egy f6re
juté nem haladhatja meg, a mindenkori 6regségi nyugdij 135%-4t, azaz a 38.475,-Ft-ot. A
benyujtott kérelemben szereplé jovedelmeket a Nemzeti Add-és Vamhivatal bevonasaval
egyeztetjiik, s az a tapasztalat, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa
iranti kérelemben nem valds jovedelmi adatok szerepelnek. Ilyen esetekben a kérelem
elutasitasra kertil.

Itt meg kell jegyezni, hogy a Kormény 344/2022. (IX.9.) Kormany rendelete (a tovabbiakban:
Komm. r.) a veszélyhelyzet ideje alatt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag jovedelmi feltételeit modositotta. A Korm. r. és a Gyvt. 19. § (2) bekezdése
értelmében a gyamhatésag megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
val6 jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fore juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg mindenkori Oregségi nyugdij, 180%-at, halmozottan hatranyos
helyzetii csalddokndl pedig nem haladhatja meg a mindenkori Oregségi nyugdij 165%-at.
Vérhato, hogy a jovedelemhatarokban tortént emelés hatdsara csokkenni nem fog, de emelkedni
sem a rendszeresen gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma, ugyanis id6kdzben
egy Ujabb minimalbér emelés 1épett torvényben 2022. januar 1. napjaval.

¢) a gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzetében nem mutatkozik
valtozas. Az eddig legmagasabb szadm 15 arvaellatisban részesiilérol ad jelentés.
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Arvaellatasban részesiilék szama
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‘ (TS 065) (TS 066}

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzéi: a 112 6
tanulé6 koziil 27 nagycsalados, 24 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo, 1 tartds beteg gyermek részesiil ingyenes vagy kedvezményes iskola
étkeztetésben

e) magyar allampolgarsédggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete; nincs informacio.

/) allampolgarsiggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsiaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi: nincs
informacid.:

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége: A
Csodamiihely Alapitvany keretében milkk6dé Tanoda a roma Onkorményzattal egyiittmiikddve
sikeresen veszi fel a harcot a gyermekek mindenre kiterjed6 fejlesztésére oktatdsara. Az oktatési
intézmény és a nevelési intézmények vezeté kiemelt figyelmet forditanak a hatranyos, vagy
halmozottan hatranyos gyermekek gondozésara felemelésére. A telepszerti lakokdrnyezetben €16
gyermekek helyzetére a nem megfeleld sziil6i minta, az elhanyagolt, elégtelen laké kdrnyezet,
igénytelenség kedvezétleniil hat. Ennek ellensilyozasira hivatott a Tanoda, az oktatasi és
nevelési intézmények egylittes, 6sszehangolt munkaja.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védéndre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
Telepiilésiinkon jelenleg 1 védénd latja el a 0-3 év kozotti gyermekeket.
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4.3.1. szamu tablazat — Véd6néi allashelyek szama
Bet6ltott védondi
., e c:mm 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
sRashclyexizzama ermekek szama védondnként
Ev (TS 109) By
db F6 F6
2015 1 37 37
2016 1 34 34
2017 1 32 32
2018 1 36 36
2019 1 31 31,00
2020 1 36 36,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onquményzati adatok

Véddnéi allashelyek (db)

1 = — — — -

|

|
1 = e
1 1 -l n — . —
0 — = = - S M

2015 2016 2017 2018 2019 2020

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Telepiilésiink 1 f6 gyermekorvos latja el a 0-18 év kozotti gyermekeket. Betdltetlen
hazi gyermekorvosi praxis nincs.
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4.3.2. szam( tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felné’ittc’ek és gyermekek Csak felndttek részére i . Felndtt hazi
részére szervezett A . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ,
. ) . szervezett haziorvosi ) . ., orvos altal
haziorvosi szolgalatok iy , ellatott szolgalatok altal ellatott ;
. szolgaltatasok szama h ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F8 F6
2015 0
2016 0
2017 0 1 1
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi elldtasok
2020 S -
2019 e =
2018 . == P .
2017 e it ®: —_— e —— o A —— e ) e . = il
2016 = —
2015 ==
0 0 0 1 1 1
m Felndtt hazi orvos dltal ellatott gyerekek szama
® Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szoigalatok szama
{TS 108)
u Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok széma
(TS 106)
¥ Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107
¢) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozoé adatok jelenleg nem allnak rendelkezésre.
Azonban a tanoda elkezdte a hatranyos helyzetben 1évé csaladok bolcsédés koru
gyermekeinek korai fejlesztését.
d) gyermekjoléti alapellatasokhoz a telepiilés Csalad-és Gyermekjoléti Szolgélata, illetve
a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek részéra a Tanoda, a1l rendelkezésre.
e) gyermekek napkodzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas:

Jelenleg nem mikddik bolcséde a telepiilésen. Szocidlis raszorultsag alapjan
kedvezményes férohely biztositott a budakalaszi Csodabogéar Ovoda és Bolcséde altal.
A megéillapodasban 10 fér6helyet biztositottak a csobankai bdlcs6dések szamara.
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Azonban jé hir, hogy a telepiilés bélcsdde épitésre palyazatot nyert, s varhatd hogy
2024 évben megnyitja kapuit a telepiilés sajat blcsodéje.

/) gyermekvédelem; a védénd, a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai, az
oktatas és nevelési intézmények szakemberei, gyermekorvos.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok; Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsainak segitségét, a védond, a gyermekorvos és az 6nkormanyzat segitségét
lehet kérni.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
biztositott az oktatasi intézmény, a nevelési intézmény és a Tanoda, valamint a k6zhaz
programjai altal.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei): Intézményi gyermekétkeztetés
folylkk mind az 4ltaldnos iskola, mind az 6voda intézményeiben. Hétvégi
gyermekétkeztetésre nem mutatkozott igény, s a sziinidei étkeztetésre sem. A sziinidei
étkeztetést a sziinidd elsd két napjaban igényelték, majd nem jottek az ebédért, sokszor
az 1génylOk arra nem vették a firadtsigot, hogy lejelentsék, hogy a tovabbiakban nem
kivannak ebédet. fgy, ha nem volt kinek odaadni az ebédet, akkor sajnos a ki kellet
onteni, ami az 6vodai €s polgarmesteri hivatal dolgozoit felhaboritotta. Sokszor azért
nem kerill nyari gyermekétkeztetésre igény, mert a tobbgyerekes anyukak, amugy is
f6znek, s nincs idejiik elmenni az ebédért. Tehat a lehetoség adott, csak nem veszik
igénybe.

J) eltéré kultirdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok mindig adédnak. A Baross Péter Konyvtar és Tér (kozhaz)
szervez6i havonta gondoskodnak gyermekprogramokrol. J61 miikodé Baba-Mama
klubnak ad helyet a kdzhdz. A konyvtir rendszeresen nyitva tart, s jo hir, hogy a
konyvtarba jarok szama nétt. A héatranyos helyzet(i csalddok gyermekei szamaéra kiilon
programot szervez a helyi Tanoda. Minden nyéron szinhazi darabbal késziilnek, amire
sokat gyakorolnak a gyerekekkel, s a nyari sziinet ideje alatt fejleszté programokkal
vonjak be a hatranyos helyzetl csalad gyermekeit. Az altalanos iskola is szervez nyari
taborokat mind a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok szamara. A
helyi reformatus kozOsség nyari tdborai népszeriiek, sikeresek, latogatottak. A
katolikus egyhazk6zosség Szent Anna Cserkészcsapat szervezésében vonja be a
gyermekeket nyari tabori €s id6szakos programokba.

k) hétranyos megkiilonb6ztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyutjtdsakor nem tapasztalhaté telepiilésiinkon. Toreksziink arra, hogy
pozitiv diszkriminacié jelensége sem legyen tapasztalhato. A szolgaltatdsok
nyujtasarol, annak igénybevételi lehet6ségér6l mindig tajékoztatjuk a telepiilés
lakossagat. Karacsonyi id6szakban figyelem fordul a nyugdijasaink felé, a telepiilés 0-
14 éves lakosséaga felé, a szociélisan raszorultak, fogyatékkal é16k felé, igy valamilyen
forméban szinte minden csalad figyelemben részesiil.

) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil: A Tanoda részérdl csak halmozottan hatranyos gyermekekkel vald
foglalkozas lehetdsége all fenn, ehhez kapja az alapitvany a timogatast.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élé
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) ahatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai,
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iskolai ellatisa, a koznevelési intézményben és mas telepllésen talalhatd fejlesztd
programokra valé eljutds mddja, lehetéségei adottak. Menetrendszeri buszjérattal a
szomszédos telepiilésekre van lehetdség eljutni. A fejlesztéseket tobbnyire sikeriil
helyben megoldanunk. Més telepiilésen torténd fejlesztéshez az utikdltségekhez az
onkormanyzat szocidlis rdszorultsig alapjan igény szerint telepiilési tamogatas

formajaban hozzajarul.
4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet( hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyégypedagébgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (eyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
FS F6 %
2015 113 8 7,08%
2016 119 8 6,72%
2017 124 4 3,23%
2018 134 5 3,73%
2019 117 5 0,00%
2020 115 2 1,74%

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2020 B
2019
2018

2017

2016 N

2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

A hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzeti dvodas gyermekek ardnya az Ovodas
gyermekeken beliil 1atvanyosan csokken, ennek oka lehet a korai fejlesztés szitksegesseégének
felismerése és fejlesztése.
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4.4, a) 2. szamu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 4ltaldnos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan héatrinyos Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet( hatranyos helyzetd
tanuldk szdma a altalanos iskolai tanulék szama tanuldék ardnya az ltalinos
Ev nappali oktatdsban (gybégypedagdgiai oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F& %
2015 7 14 34,15%
2016 0 0 0,00%
2017 1 0 0,00%
2018 2 6 12,50%
2019 3 6 9,68%
2020 4 2 2,47%

‘Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék ardnya az dltalanos

iskolai tanulékon beliil

2020
2019
2018
2017
2016
2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00%  40,00% 50,00% 60,00%  70,00% 80,00% 90,00%  100,00%

4.4, 3) 3. szémui tibldzat- Hétrényos és hals hatrényos helyzet a kdzé| b
} és Hétrényos és
" - strinyos és hitrd Hétrdnyos &s
és yos és y ' helyzet( szalddzépiskolal tanulék halmozottan hétrinyos
hat hétrdny ny 0 tanulék ;‘m‘“ Mr?xamu:mﬁ. s hitrényos helyretd szakiskolsl s h':""“""‘" ""“':I""’I helyzetd tanulék
& helyzetd gimnézium| ardnya a gimnézlumi 'f.;::w ls:hi :‘: 16k széma a készségfefleszts Iskolal tanulék ardnya a "mmna - ardnya a szaiggimndzium!
tanuldk szima (TS096)( tanulékon belill {TS 097) neppall oidatssban (TS 098) mnulékszé:sé:;;lvlnomﬁn {15 100) nm:.lr‘:::il;elﬂl
F6 % 5 % F&§ %

2015 0 0,00% [} 0,00% 0 0,00%

2016 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

2017 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

2018 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

2019 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

2020 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megillapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykortva
£ nagykortiva valt gyermekek valt gyermekek szama
v
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 15 23
2016 9 36
2017 5 35
2018 13 29
2019 1 12
2020 0 19

Forras: TelR, KSH Tstar

40
35
30
25
2
1
1

o v O » O

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2015 2016 2017

2018 2019 2020

® Megallapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama

(TS 114)

= Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoruva valt

overmakek c7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészité szolgdltatasok (pl. iskoldra/dvodéara jutd

gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.). Sajnos kifejezetten iskola/6voda

pszicholégus nem all rendelkezésre. A pomaézi Nevelési Tandcsadoé pszichologusai
segitségét tudjuk igénybe venni. Intézményi pszichologus hidny miatt nincs lehetdség
pszichologiai tandcsadasra intézményi keretek kozott.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szama (db) :
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 3

Ovodai fér6helyek szama (f5) 145
Ovodai gyermekcsoportok szama (gy6gypedagogiai 6
neveléssel egyiitt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6 18.00
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 15

Személyi feltételek Fé Hrlan?'zo

. létszam
Ovodapedagdgusok szama 9 4
Ebbol diplomas dvodapedagdgusok szdma 9
Gybdgypedagogusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozond 6 0
Kisegitd személyzet 2 0

‘Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés-

Ovodai dolgozék - betdltott allasok és hianyzé
létszam

Kisegité személyzet

Dajka/gondozénd

Gyogypedagdgusok létszama

Ebbél diplomas dvodapedagdgusok szama

!

Ovodapedagégusok szama

o

2 4 6 8 10

® Hianyzo létszam  ® Betdltott allas

Az 6vopedagogusok szama, hasonloan a tanari alldsok szamdval évrdl évre csokken.
Ezt jol mutatja a betdltetlen allasok szdma is. Széleskoril tarsadalmi problémava valt,
nem helyi probléma.
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4.4.2. s2m0 tiblézat - Gvodai nevelés adatai

Svodai Gvodal férhelyek |  Gvodai feladatellatisi Gvodiba beirt Gvodai Gyégypedagégial )
3.6 éves korii el széma helyek szima gyvermekek sthima |  gyégyp dagégial ktatésban részeslis Egy bvodal
es korid gyermekcsoportok s S e Pl S = évodis gyermehek szima gvar;nnlluopnm-.
gyermekek széma | zima - gySgypedagéghal| " S [ - Juté gyermekek
Ev neveléssel egyitt (TS 085) nwel::eolg;vﬁn) nwel:r::cola;:vmt) nwel&n:cola;:vﬂtt) :sior:;) ::mlnl:(:.lr: .,;::?::;:: séma (TS 089)
18 db db db ] db s 15
2015 "] 120 1 113 0 0 23
2016 )] 120 1 119 0 0 24
2017 0 145 2 124 o o 21
2018 0 145 2 134 o ) 22
2019 4] 145 2 117 o o 20
2020 /] 145 2 112 o o 19
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormarnyzati adatgydjtés
Ovodai féréhelyek
oy —
or I s
201 R s
IR s e
0 20 40 60 80 100 120 140 160
u Ovodaba beirt gyermekek szdma (gyogypedagdgiai neveléssel egyitt)
(TS 087) {6
= Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egylitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
25
20
15
10
5
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az 6vodai fér6helyek szdma nem csdkkent, hanem nétt az elmult évek soran. A lakossag szamara
biztositott az dvodai ellatds. Varolistas varakozésra nem volt példa.
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

|
|
8 |
|
7 |
|
6
5
4
3
2 |
1 o
- |
(I — . ——— . ] .
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
® Gybgypedagdgiai osztdlyok szdma
u Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagégiaival egyiitt)
W Feladatellatasi helyek szdma (gydgypedagogiai oktatdssal egyiitt)
4.4.4. szam0 tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztilyok, feladatelltasi helyek
Az dltaldnos Iskolai Attaldnos iskolai feladat- Egy éltaldnos iskolal
AL é;“"l‘““s ::k°""i:‘”,é'§":k osztilyok szima (a ellstasi helyek szdma osztélyra juté tanulsk Ms teleptlésr8l bejaro
$£ama a gyogypecagogia gyogypedagdgiai (sy6gypedagégiai szdma a nappall oktatdsban | 4ltaldnos iskolai tanuldk ardnya
oktatdsban (a nappali 2 b A
Tanév oktatasban] (TS 080) oktatdssal egyiitt) oktatassal egyttt) (gy6gypedagégiai oktatdssal a nappali oktatdsban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyitt) (TS082)
db db db f6 %
2014/2015 Q 7 1 6 0,00%
2015/2016 0 o] 0 0 0,00%
2016/2017 0 1 1 21 4,76%
2017/2018 [o] 2 1 24 0,00%
2018/2019 0 3 1 21 8,60%
2019/2020 0 4 1 20 6,17%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagégia

2015/2016

2016/2017

2017/2018

B Gydgypedagdgiai osztalyok szdma

2018/2019

® Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)

U Feladatelldtdsi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

LL

2019/2020

2020/2021
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2014/2015 9
2015/2016 10
2016/2017 0
2017/2018 0
2018/2019 0
2019/2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

12

0 I

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

o]

=)}

Fy

N

Az csobéankai altalanos iskola (Szentendrei Barcsay Jend Altalanos Iskola Csobankai Tagiskola)
kapuit 2016/2017 évben nyitotta meg tjra. A 8. évfolyamot sikeresen elvégzé tanulok szamardl a
2024/25 tanévben sziiletik adat. 2021-22 tanévben 5 évfolyam miikodott felmend rendszerben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elklilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

d)

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az intézmény Kkeretei kozOtt nagy szamban folyik roma nemzetiségli gyermekek
oktatasa. Hatranyos megkiilonboztetésrol, jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés
teriiletén nem tapasztalhato. A Tanodaval, a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival, a fejlesztOpedagogusokkal kozds munka sordn szegregacios
jelenségek visszaszoritasa a cél.

az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozoé eltérések; nincs informécio.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
l4d- &
Biztos kezdet sz:la'a.'.;::ést is:r’nz:::('zlséti Sziinidei
gyerekhazat g gy’ I l_ 1 étkeztetésben
P rendszeresen szolgaltatdst igénybe | i
. rendszeresen igénybe s 5 = i részesiilé gyermekek
Ev - , igénybe vevs vevd kiskoruak "
vevo gyermekek szama A A szama (TS 112)
gyermekek szama szama
Fé Fé6 Fé Fé
2015 0 0 29 0
2016 0 0 30 34
2017 0 0 31 23
2018 0 0 31 23
2019 0 40 32 21
2020 0 41 35 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekijoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
100
90
80
70
60
50
40

30 ==1
2
1

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

[« =]

Sziinidei étkeztetésben részesilé gyermekek szama (TS 112)

= Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama

® Tanoda szolgaitatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

= Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatisok: sziinidei

gyermekétkeztetést igénylok szama csokkent. A Tanoda szolgaltatasait és a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgaltatast rendszeresen igénybevevé kiskoruak szama évrdl évre
megkdzelitden stagnalast mutat. A sziinidei étkeztetésben kevesebb gyermek részesiil,

ez koszonheté annak, hogy a tobbgyermekes csaladoknal az édesanya amugy is {6z,
valamint annak, hogy a kdzétkeztetés mindsége silany.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

gyakoribbak az igazolatlan hianyzasok,
iskolakertilések,

a sziilokkel valo szorosabb egyiittmitk6dés

kozépiskolai szinten jelenség a korai iskola
elhagyas, foleg a szegregalt teriileten €16
kamasz fidk krében

a sziilokkel valo szorosabb egyiittmilk6dés

iskolapszicholégus hidny

mivel sem szakember, sem forras nem all
rendelkezésre, nincs megoldasi javaslat
fejlesztésre

az elso osztaly 1étszama 11 fore (felére)
csokkent a tavalyihoz képest

mi az oka?

5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresGk ardnya az
allandé népességhen a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya NG&k ardnya Brstasan
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 200,00% 308,00% 254,00%
2016 156,00% 341,00% 248,50%
2017 105,00% 341,00% 223,00%
2018 72,00% 307,00% 189,50%
2019 129,00% 134,00% 131,50%
2020 122,00% 190,00% 156,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
49
35

3
2.5
1,5

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

N

-

® Férfiak aranya ® NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A ndk ardnya a munkanélkiiliek kérében magasabb, mint a férfiaké, de az elmult években az
arany kozelit egymashoz. Jelentheti, hogy a veszélyhelyzet ideje alatt a vendéglatoipari egységek
bezartak, a szegregacioban €l6k nem vallaltdk a korhdzi és egyéb intézményi takaritast, igy
allaskeresési jaradék reményében jelentették le magukat a foglalkoztatdsi osztalynal. Szocidlis
segély igénylésénél az alkalmi jovedelembdl éloket kérjiik, hogy regisztraljak magukat a jarasi
foglalkoztatasi osztalynal. Szocialis tlizifa igénylés esetén is javasoljuk, hogy regisztraljanak.
Ennek kdszdnhetden megnétt a nyilvantartottak szdma.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tabldaval azonos)

180 napnal hosszabb
1 .p i i ss’ Nd&k aranya a 180 napon tiili
ideje regisztralt T P v
. o . nyilvintartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 55,00% 75,76%
2016 38.98% 73,91%
2017 35,90% 78,57%
2018 34,78% 75,00%
2019 43,75% 57,14%
2020 31,58% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2020
2019

2018

2017

I e e

2015

0,00% 500,00% 000,00% 500,002000,00% 500,008 000,00% 500,004 000,00%500,00%

m NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb Jdta regisztralt

A 180 napon tili nyilvantartott allaskeres6k aranya kozel azonos, és a 2019 valamint a 2020
évben nem valtozott.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeresGk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 Fé
2015 60 3
2016 59 3
2017 39 4
2018 46 6
2019 32 5
2020 38 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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0

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék

Allaskeresdk

0 1

1 1

& Nyilvantartott dllaskeresdk

b) n6k részvétele foglalkoztatist segitd és képzési programokban a Tanoda segitségével mar
tortént a jarasi foglalkoztatasi kdzponttal egyiittmiikddve eladdi képzés program, amit tSbb mint
40 n6 ¢s asszony el is végzett. A tanoda nyomon kovette a végzds eladokat, akik koéziil csak 3
vagy 4 f6 nem tudott elhelyezkedni.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei mar nem annyira korlatozottak,
bdven van takaritoi, konyhai alkalmazotti, szobaldny 4allas.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség): nincs informécié

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkézi, 6vodai fér6helyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2. 1. szami tabliazat — Védonéi allashelyek szama
Betoitott védonéi I
. e’o Ay ?nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
RIS e ermekek szama védondnként
Ev (TS 109) iy
db Fé F6
2015 1 37 37
2016 1 34 34
2017 1 32 32
2018 1 36 36
2019 1 31 31,00
2020 1 36 36,00

‘Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormadnyzati adatok
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Véddndi allashelyek (db)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 |

[

=

=

=)

(=}

(=)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete: Az otthonteremtési tdmogatasok miatt
megnétt a gyermekvallalasi kedv. Ennek ellenére elmondhatd, hogy a szegregatumban €16 n6k
tobbsége mar 3 gyermeknél tobbet is csak akkor vallal, ha biztositani tudja a megélhetést,
valamint egyre tobb anya vallal munkat a gyermek 6vodai elhelyezése utan. Egyre kevesebb
azon anyak szdma, akik 3 gyermeknél tGbbet vallalnak.

5.4 A néket ér6 er6szak, kapcsolati erészak nem csak a szegregatumban €16 csaladok esetében
fordul elél. A veszélyhelyzet ideje alatt megnovekedett az Gsszezartsagnak és az elszegényedés
folyamatanak kdszonhetden.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona).
Telepiilésiinkdn erre jelen pillanatban nincs lehetdség.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben jelentds, hiszen a képviselo-testiiletben a nék aranya
mindig magasabb. Az oktatasi és nevelési intézmények vezetdi és dolgozoéi is nbk. A helyi
élelmiszerbolt alkalmazottai is tbbnyire lanyok, asszonyok. A hivatal és az oktatasi és nevelési
intézmény, a posta dolgozdi is nok.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémaék és felszdmoléasukra iranyuld
kezdeményezések: foleg a szegregatumban €16 ndk helyzetében indult meg pozitiv valtozas helyi
szinten. A roma csalddokban koztudott, hogy a férj szerepe a csalad fenntartasa, az asszonyok
dolga a gyermeknevelés, a haztartas vezetése. Vannak olyan roma n6k, akik mennének dolgozni,
de a kulturélis nyomads miatt nem teszik. A roma n6k, ha munkat is vallalnak, elsésorban helyben
keresnének allast, hogy tobb figyelmet tudjanak a csaladra szentelni, de ez sokszor nem
valdsithaté meg. Ilyenkor inkdbb otthon maradnak, de pozitiv tendencia, hogy van térekvés arra,
hogy anyagilag jobb helyzetbe keriiljon a csalad, igy egyre tobben vallalnak munkit. A
kamaszok igényeit a csaladfé6 mar nem tudja fizetni (mobiltelefon, markés edzd cipd, JBL), igy
kénytelenek az asszonyok is munkat vallalni. A jelenlegi gazdasagi valsag is kényszeriti oket,
hogy munkaval egészitsék ki a jovedelmet, ami olykor nem elegendd, hiszen a csaladi potlék, az
anyaséagi ellatds nem fedezi a kiaddsokat. Jelenleg Oriasi kereslet van takaritokra, konyhai
kisegitOkre, arufeltoltére. Munkara tehat van lehet6ség, s aki akar az talal is.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
helyi munkavallalasra alkalmas munkahely beruhdzasok, vallalkozdk bevonzasa a
hidnya telepiilésre, képviseldi megmozdulés
sziikségessége
krizisotthon hidnya forras szerzése palyazat utjan, karitativ
szervezetek megmozduldsa Gtjana
bdlcsdde hidnya 2024 év februar 1. napjatdl a telepiilés elsd
bolcsddéje megnyitja kapuit

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, ardmya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A telepiilés lakossaga Oregszik. A 70 éven feliili id6sek szdma ndvekszik. Az elmult
évek intézkedései kozott szerepelt a nyugdijkorrekcio, amellyel valamelyest sikeriilt a
nyugdij értékét kordaban tartani. A telepiilési tAmogatattok koziil a szegregatumban
é16 nyugdijasok szama nem valtozott. Ok foéleg gydgyszer és lakhatdsi tAmogatast

kérnek.
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tdblaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korti dllandé | .. N -
2 - . i Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szdma (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS012

. .. (TS 030)

0sszesen) Gsszesen)
2015 476 501 95,01%
2016 475 504 96,23%
2017 505 519 97,30%
2018 531 540 98,33%
2019 565 532 106,20%
2020 588 555 105,95%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)
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2015 2016 2017 2019 2020

6.1.1. szamu tabldzat — Nyugdijban, ellatisban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev : ’ja’rad'ék'ban és t’egyét: by ’ja’rad'ék’ban és t’-:gyé!: . Begsngugdijas
jarandésagban részesiil6 | jarandésagban részesild
férfiak szdma (TS 063) nék szama (TS 064)

2015 208 311 519
2016 221 325 546
2017 231 355 586
2018 234 334 568
2019 248 341 589
2020 250 346 596

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Férfiak = NGk
6.1.2. szamu tdbl - Nyugd(lszerd
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé Ozvegyl és sz0I51 Ozvegyi éssxillél | Id&skoniak jéradékéban
. elltésban részes0ls | ellstésban részesqls | OTc8:é8invugdiban | Oregséginyugdiban | | oo oo s | nyugdfban réssestis |részesitettek havi dtiagos
v részesOI5 férflak szdma | részeslli§ n8k szima
férflak szdma n&k zédma (T 065) (T5070) férflak széma nék zdma széma (f5)
(TS 067) (TS 068) (rso71) {TS 072) (Ts 134)
2015 3 10 208 311 2 5 0
2016 1 1 221 325 2 8 0
2017 1 1 231 335 2 7 0
2018 3 1 234 334 1 2 0
2019 1 1 248 341 3 [ 0
2020 2 1 250 346 0 3 [

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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o

W Férfiak ® Nok

A ndk aranya valamivel nagyobb a férfiakhoz képest Oregségi nyugdijban részesiilék
tekintetében. A n6k hamarabb mehetnek nyugdijba, van, aki a ndk 40 év korkedvezményét
kihasznélva mar nyugdijas.

6.2. szamd tablazat - Hatrédnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott dlldskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Bsszesen
F§ 6sszesen 60 59 39 44 30 40
F6 8 4 3 6 3 1
1-45 év (TS 042
41-45 év (5 042) % 13,33% 6.78% 7.69% 13,64% 10,00% 2,50%
Fé 8 6 4 4 0 5
46-50 év (TS 043
v ) % 1333% 1017% 10,26% 9,09% 0,00% 12,50%
. Fé 3 9 5 3 0 6
51-55 év (TS 044
evl : % 5,00% 15,25% 12,82% 6,.82% 0,00% 15,00%
= 4 5
56-60 &v (TS 045) F 8 5 e 4
% 13,33% 10,17% 12,82% 9,09% 13,33% 12,50%
F& 8 ) 2 6 10 8
61é agy afeletti (TS 046
cves, vagy (TS 046) % 8,00% 13,56% 5,13% 13.64% 33,33% 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkagyi Hivatal
a) idoések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga; a telepiilés
nyugdijasok még vallalnak nyugdij mellett munkat, foleg azok, akiknek a nyugdij
megallapitasa alacsonyabb lett a véartnal. A roma lakossdg nyugdijasai nyugdij mellett nem

vallalnak munkat, az unokak nevelésében vallalnak részt.

nyugdijasai koziil a fiatalabb

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;
Igény nyugdij melletti munkavallalasra nem mutatkozott a nyugdijasok részérél a

kozintézményekben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem tapasztalhato

6.3 A Kkozszolgiltatasokhoz, kozosségi kiozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idbések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jairadékban és egyéb jaranddsigban részesiilék szima
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellitdsban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ey jarandésagban részesiil férfiak jaranddsagban részesiil§ n6k Osszes nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)
2015 208 311 519
2016 221 325 546
2017 231 355 586
2018 234 334 568
2019 248 341 589
2020 250 346 596

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellitasban részesiild id6skordak szama
g s feleftl Eeo=E Nappafh ell::ta’:sban Hazi segitségnydjtasban | Szocidlis étkeztetésben
szama részesiilé ) 16k sz3 2 16k szam
Ev (férfiak TS 026, id6skoraak szama ey prama reszesy 2
2 (TS 130) (TS 131)
n6k TS 028) (TS 129)
F6 Fé 1{+] fé
2015 476 0 0 2
2016 485 0 0 0
2017 505 0 0 0
2018 531 0 1 3
2019 565 0 0 5
2020 588 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
5
5
4
4
3
3
2
2
1
1
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

® Nappali elldtds = Hazi segitségnyujtds  ® Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés; minden nyugdijas rendszeresen
latogathatja a telepiilés konyvtarat, a helyi nyugdijas klubot. A nyugdijas klub szervezéseében
torténnek a szinhazlatogatasok megszervezése is. A szinhazjegyek magas é4ra miatt nem
gyakoriak a szinhdz vagy az opera, mozi latogatasok. Foéleg kirandulds, séta, tirazas,
beszélgetések, kozos sziilinapi bulik megszervezésében jeleskednek a klub tagjai.

¢)  id6sek informatikai jartassdga: néhany id6s ember kivalo érzékkel tudja elsajatitani a 21.
szazadi kiityllk és szamitogépek hasznalatat. A helyi kézhaz szervezésében szamitdogépes
alapfoki tanfolyam mar korabban keriilt megszervezésre, ahol nyugdijasok is részt vettek.

d)  a generaciok kozotti programok kozott szerepel a majalis, a falu nap, a gyerek nap,
nemzetiségi napok. Nyugdijasaink elGszeretettel vesznek aktivan részt betanult tancprogrammal
ezeken az eseményeken. Mondhatni, hogy a nyugdijasaink azok, akik eldszeretettel vallalnak
fellépéseket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Egészségmegbrzd tajékoztatd programok, idéskori gydgytorna, Nordic Walking lehetdség,
turdzas a telepiilést korbevevd hegyekben. A hazi segitségnyujtasban eddig 2 nyugdijas lakos
vesz részt. A Pomaz Varos Onkormanyzatdnak Szocialis Szolgaltaté Kézpontja feladat-ellatasi
szerz6dés keretében latja el 2020. évtdl a szolgaltatast. Az idosek nappali ellatdsaban 116 vesz
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részt, amelyet szintén a Szocidlis Szolgaltatd Kozpont 14t el 2021. év juniusatol a szocialis
étkezetés szolgaltatassal egylitt. A folyamatos tdjékoztatas és felhivas ellenére nincsenek
érdeklédok. Hazi segitségnyujtasra heti 2 alkalommal napi 4 6ras keretben van lehetéség. TSbb
esetben hdzi segitségnyujtasra minden nap csalddonként 1 Ords segitségre jelentkezne igény.
Sajnos a heti kétszer 4 ora sincs kimeritve. Tehat a szolgéltatasi biztositott, de nincs ra igény.
Ennek oka lehet az idoskori bizalmatlansag és kiszolgaltatottsig. Az id6s emberek nem szeretik,
ha idegenek veszik kortil.

Telepiilésiinkon két iddsotthon is iizemel, azonban nem csobankai nyugdijasok lakjak. Egyre
tobb a demens idds, akikrdl a hozzatartozdk kénytelenen gondoskodni, ha nem tudjak az otthon
altal meghatdrozott téritési Osszeget megfizetni. Ez nagy terhet 16 a csalddokra. Sajnos ez a
jelenség orszagos jelenség, s mar a kormany dontéshozodinak a figyelemk6zpontjaba keriilt.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Vannak egyediil €16 idés nyugdijasok, akiknek
nehézséget okoz a bevasarlas, a postai ligyintézés, a
hajolgatas, takaritds, valamint a f6zést.

Minél t6bb raszoruld idés ember szamara elérhetd
legyen mindkét szolgaltatds, megfeleld
kommunikacié és kapcsolattartas hozzatartozokkal
és nyugdijasokkal

Az egyediil é16 nyugdijas lakosok szdma no, és a
maganyossag gondot jelent.

Minél t6bb maganyos nyugdijas vegye igénybe a
szolgaltatast, ehhez megfelelé kommunikacio és

kapcsolattartds sziikséges mind a hozzatartozékkal,
mind a nyugdijasokkal

Legyen lehetéség a nyugdijasok csoportos

szallitisara a szentendrei szakorvosi rendelSbe,

illetve a temetbe egy kortars temetése alkalmabal

Idések mar nem szivesen vezetnek, s egyre tobben
mar tomegkozlekedéssel sem szivesen utaznak

A rendszeresen hasznilt meredek utak mentén
legyen korlat felszerelve

A telepiilés dimbes-dombos foldrajzi adottsigai
miatt a meredekebb utakat az idésebbek korlat
tamasz nélkiil nem tudjék hasznalni

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesilil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék személyek ellatasaiban részesiilok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szdma - N6k (TS 062)
2015 32 25 57
2016 31 26 57
2017 34 25 59
2018 33 22 55
2019 32 25 57
2020 34 26 60

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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® Férfiak @ NSk

7.1.2. szamu tabldzat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

2

Nappali ellatdsban részesiils fogyatékos

Ev személyek szama
(TS 128)
2015 23
2016 21
2017 24
2018 21
2019 22
2020 21

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiilék (fg)
25
24
24

23
23
22
22
21
21
20 -
20

2015 2016 2017 2018 2019 2020

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetSségei telepiilésiinkdn
megsziintek. Az IRMAK Non-Profit Kft. a foglalkoztatd intézetet id6sotthonna
alakitatta at és a fogyatékkal él6ket Esztergom varosaba helyezte at.

b) munkavéllalast segit6 lehet6ségek a megvaltozott munkaképességiiek szamara a helyi
IRMAK Non-Profit Kft. iizemeltetésében 1év6 idésotthon tud biztositani.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén; errdl nincs informacionk.

d) onalld életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatisok, programok
telepiilésiinkén nincsenek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

2016 évtol a jarasi hivatalok vették 4t az 6nkormanyzatoktol az apolasi dij megallapitasa, az
aktiv koruak ellatasanak megallapitdsa, a gyermekek otthongondozasi dijanak megéllapitasa,
idéskoruak  jaradékanak megéllapitasa, kozgyogyellatds megallapitasa, egészségiigyi
szolgaltatasra vald jogosultsag megallapitasa iranti kérelmek elbiralasat. A helyi 6nkormanyzat a
helyi szocialis rendeletében a szocidlis raszorultsag alapjan pénzbeli és természetbeni ellatasdban
részesiti az arra jogosultakat.

7.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi €s rehabilitacids ellatasokra a telepiilésen nincs lehetség.

b) telepiilési Onkormdnyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
folyamatban van.

c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valé hozzaférés biztositott, de nem a fogyatékkal é16k nem élnek ezzel.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége folyamatban van.

e) fogyatékossaggal €16 személyek szamaéra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye, stb.) sajnos nem allnak rendelkezésre.
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/) elényben részesités

(hatranykompenzalo juttatasok,

szolgaltatasok): élelmiszer

osztasban, pénzbeli tamogatasban részesiilnek.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek Kielégitését célzé programok a telepiilésen
jelenleg nincsenek. Igény nem jelentkezett ilyen programokra.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tiarsadalmi problémaik és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések jelzés hianyaban nem torténtek.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magukroél gondoskodni nem tudd
egészségkarosodott, fogyatékkal €lok szamara
nehézséget okoz a meleg étel elkészitése

Minél tobb magukat ellatni képtelen szdmra
elérhetd legyen a szolgaltatas.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak
Sziikségessé valt a telepiilés kiilonbdz6
kozitjainak feltjitasa

fejlesztési lehetdségek
elnyert Magyar Falu Program palyazat
keretében a K6faragd utca, Cseresznyéskert
utca, Méria utca felujitasa, ujraaszfaltozasa
megtortént. A palyazat részleteit melléklet
tartalmazza

A szegregatum egyik legforgalmasabb foldutja
Szabadsaghegy utca, jarhatatlan, ezért
sziikségessé valt annak kiegyenlitése, aszfalttal
vald burkolésa

elnyert Magyar Falu Program pélyéazat
keretében a Szabadsaghegy utca kiegyenlitése
aszfalttal torténd burkolasa megtortént. A
palyazat részleteit melléklet tartalmazza

Tobb a lakossagot veszélyeztetd omld tamfal,
arok helyrehozatala, megerdsitése valt az élet
és vagyon védelmében sziikségessé

az elnyert Vis maior palyazatok keretében
megtorténtek a javitasok a Pataksor utcai
tamfal, az Ady Endre utcai tamfal, a Nyér utcai
arok esetében. A palyazat részleteit melléklet
tartalmazza

A teleplilés lakossaga igényt tart arra, hogy a
kozOsségi hazban legyen fiités a hideg
idészakban. Sziikségessé valt a flités
korszeriisitése

A Baross Péter K6z0sségi Tér és Konyvtar
energetikai korszeriisitése palyazati forradsbol
megvalosult. A palyazat részleteit melléklet
tartalmazza

Telepiilésiinkdn hagyomannya valtak a tavaszi
¢és 0szi rendezvények, ahol a lakossag szinte
minden korcsoportja, nemzetisége képviselteti
magat, a fellépésekhez sziikséges
tamogatasokhoz pénzforras valt szlikségessé

A nyari rendezvénysorozat tamogatas az
elnyert ,,Kistelepiilések rendezvények”
palyazat keretében keriilhetett sor. A palyazat
részleteit a melléklet tartalmazza.

Tovabbra is van sziikség jarhatd utakra €s
jardéakra, a telepiilés szerkezetére nézve
vizelvezetés megoldasokra.

Igyeksziink forrasokat palyazati uton szerezni.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalisa

a) a3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltat6 és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kdzfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szédma);

Teleptilésiinkdn  civil, egyhazi Kkaritativ szolgaltatd szervezet nem mikodik.
Onszervezd6 6nkéntes csapat jott létre a Covid-19 jarvany idején, de a veszé€lyhelyzet
feloldasat kdvetden megszlint miikddni, mivel nem volt ra igény.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkorményzati, egyhazi, civil szektor és gazdasigi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Mivel a telepiilés kisebbségi lakosai koziil a roma kisebbség szama a legnagyobb, ezért a
roma Onkorményzat a Tanoda munkatdrsaival, az oktatasi és nevelési intézmények
pedagodgusaival €és a polgarmesteri hivatal munkatarsaival napi kapcsolatban dolgozik

egyutt.

c) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége; Civil
kezdeményezésre jott 1étre a Szent Laszld Kiraly Lovas Egyesiilet (testi-lelki
egészségvedd célkitlizéssel jott 1étre), Szent Anna Cserkészcsapat (testi-lelki-szellemi
fejlodésre iranyuld célkitiizéssel jott 1étre, Oszoly Kornyezetvédé Egyesiilet
(kdrmyezetvédd célkitiizéssel jott 1étre), Sziv Bajnokai alapitvany (egészségvédd
célkitiizéssel jott 1étre, ,,fuss a életedért™).

d) for-profit szereploék részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatidsaban: nincs
informacid, hogy lenne.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkOnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdak kapcsin érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egy¢éb partnerek (4llami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy mikodtet-e
HEP Foérumot.

¢) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési Gnkormanyzat a helyben szokasos médon kdzzé teszi, és
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megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkorméanyzatok
HEP-jeit kézzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenldoségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romék
€s/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

8  éltalénos  iskolai
megszerzésének hidnya

végzettség

Tanoda keretein beliil
felzarkoztatas, korrepetalas

egyéni

tanulasi és magatartasbeli
problémakkal kiiszk6dé gyermekek
szama magas

a nevelési és oktatasi intézmények
neveldinek  segitd munkdja, az
Onkorményzat altal megbizasi
szerzOdéssel  alkalmazott  fejlesztd
pedagégus munkaja, Tanoda altal
nyujtott fejlesztési lehetdségek

altalanos jelenség, hogy a 16 életéviiket
bet6ltott kamaszok egyre nagyobb
aranya nem fejezi be a szakiskolat,
hanem az épitiparban helyezkedik el
alkalmi munkasként

egyéni felkészitok, foglalkozasok a
Tanoda szakembereivel, életvezetési
tanacsadasok

mélyszegénységben él6
csaladok munkanélkiilisége

egeszséges

csak azon lehet segiteni, aki szeretne is
dolgozni. Segitink a munkahely
keresésben.

mélyszegénységben €16 fogyatékkal
€16k megélhetése

Onkorményzati segitség segélyezéssel,
lakossagi 6sszefogassal, képvisel6i
megmozduléssal

Gyermekek

altaldnos iskolai szinten megjelent az
iskolakeriilés, nem igazolt hianyzasok
szama nott, kozépiskolai szinten a korai
iskola elhagydk (16. életévet betsltott)
széma nott.

szlilokkel valo egylittmiikodés
folyamatos, (sajnos a ,falka szellem”
hatasa er6s)

gyakoribbak az igazolatlan hianyzasok,
iskolakeriilések,

a sziuldkkel vald szorosabb
egyuttmiikodés

kozépiskolai szinten jelenség a korai
iskola elhagyas, foleg a szegregalt
teriileten €16 kamasz fiuk korében

a sziilékkel val6 szorosabb
egyuittmikddés

iskolapszichol6gus hiany

mivel sem szakember, sem forras nem
all rendelkezésre, nincs megoldasi
javaslat fejlesztésre

az elsd osztaly 1étszama 11 fore (felére)
csOkkent a tavalyihoz képest

mi az oka?




egyre tobb nyugdijas nem képes
O6nmagat ellatni, ennek ellenére nem
veszik igénybe az 6nkorményzat altal

bizalom kiépitése a hazi segitségnyujtod
szolgélat munkatarsaival

[ddse biztositott hazi segitségnyu;jto
szolgéltatést, amely terhet 16 a
hozzatartozokra
. le.hetos’eg’e ey munkacrdpiacra  valé bdlcsdde épitese folyamatban,
Nok visszatérésére (nem roma asszonyokra | . , . D1 s s
. e varhat6an 2024 év elején keriil atadasra
jellemzd igény)
krizisotthon hianya forras szerzése palyazat utjan, karitativ
szervezetek megmozdulasa utjana
bolcsdde hidnya 2024 év februar 1. napjatol a telepiilés
els6 bolcsddéje megnyitja kapuit
Fogyatékkal Mozgasukban akadalyozott lakosok | A meglévé gérongyds jardak legyenek
é16k szédmara jarhato jardak kiépitése felujitva
Magukrél gondoskodni nem tud6 | Minél tGbb magukat ellatni képtelen
egészségkarosodott, fogyatékkal él6k | szamra elérhetd legyen a szolgaltatas.
szamara nehézséget okoz a meleg étel
elkészitése
) Sziikségessé valt a telepiilés kiilonbozd | elnyert Magyar Falu Program palyazat
Tobb = nerer ; : .
, kézutjainak felajitasa keretében a Kofaragd utca,
célesoportot ) , .
I Cseresznyéskert utca, Maria utca
erinto, ‘s . . . s
M felujitasa, ujraaszfaltozasa megtortént.
telepiilésszinti s T . . .
a1 r . A paélyazat részleteit mell€klet
megdllapitads

tartalmazza

A szegregatum egyik legforgalmasabb
foldatja Szabadsaghegy utca,
jarhatatlan, ezért sziikségessé valt
annak kiegyenlitése, aszfalttal valo
burkolasa

elnyert Magyar Falu Program péalyazat
keretében a Szabadsaghegy utca
kiegyenlitése aszfalttal torténd
burkolasa megtortént. A palyazat
részleteit melléklet tartalmazza

Tobb a lakossagot veszélyezteté omlo
tamfal, arok helyrehozatala,
megerositése valt az élet €s vagyon
védelmében sziikségessé

az elnyert Vis maior palyazatok
keretében megtorténtek a javitasok a
Pataksor utcai tamfal, az Ady Endre
utcai tdmfal, a Nyar utcai arok
esetében. A palyazat reszleteit
melléklet tartalmazza

A telepiilés lakossaga igényt tart arra,
hogy a k6z0sségi hazban legyen fiités a
hideg id6szakban. Sziikségessé valt a
fiités korszertsitése

A Baross Péter K6zosségi Tér és
Konyvtar energetikai korszeriisitése
palyazati forrasbol megvaldsult. A
palyazat részleteit melléklet
tartalmazza

Teleplilésiinkon hagyomannya valtak a
tavaszi és 0szi rendezvények, ahol a
lakossag szinte minden korcsoportja,

nemzetisége képviselteti magat, a
fellépésekhez sziikséges
tamogatasokhoz pénzforrds valt
sziikségessé

A nyari rendezvénysorozat timogatas
az elnyert ,,Kistelepiilések
rendezvények” palyazat keretében
kertilhetett sor. A palyazat részleteit a
melléklet tartalmazza.

Tovabbra is van sziikség jarhaté utakra
és jardékra, a teleptilés szerkezetére

Igyeksziink forrasokat palyézati uton
szerezni.
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} nézve vizelvezetés megoldasokra.

Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak megértik, hogy szdmukra az esélyegyenléséghez
vezetd legbiztosabb Ut az iskolazottsdg, minimum a 8. éltalinos iskola elvégzése legyen a cél.
Szeretnénk, ha olyan szakmdjuk lenne, amibél meg tudnak élni. Gyermekeiket a munkéra,
tiszteletre nevelnék, és tudnanak olyan egészséges és kiegyenstilyozott kdmyezetet biztositani
gyermekeiknek, ahol a benniink 1év6 kreativitds a felszinre torne. Vagyunk, hogy egyre tbb
leérettségizett, diplomas keriiljon ki a helyi roma lakossag koziil.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k a figyelem kdzpontjiban legyenek. Sokan
szegyellik a szegénységet, ezért nem fordulnak pénzbeli vagy természetbeni tdmogatasért. A helyi
lakossag jelzései alapjan el tudunk indulni, és figyelemmel kisérni a sziikségeket.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kiegyensulyozott élethez vald jogait. Az oktatasi, a nevelési
intézmények dolgozéi, a fejleszté pedagdgusok, a csalad-és gyermek;joléti szolgalat dolgozéi azon
faradoznak, hogy a gyermekek jogai a tanulashoz, a j6 1éthez biztositva legyen.

Folyamatosan érdeklddiink a nyugdijasaink irdnt. A nyugdijas klubbal valé egyiittm(ikodés soran
tajekozodunk az egészségi allapotuk, a jelenlegi csaladi allapotuk irdnt. Folyamatos feltérképezés
alatt vannak. Féleg az egyediil €16 nyugdijasainkat keressiik meg t8bbszor a télviz ideje elétt, hogy
rendelkezik-¢ a téli hénapokra tiizelovel, biztositott-e a hideg iddszakban az otthon melege. A
maganyossaggal szemben javasoljuk szdmukra az idések nappali ellatasat, illetve a szociélis
étkeztetést mind szolgaltatdst, valamint a hazi segitségnynjtast.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkdhoz vald jogot, és a munkapiacra vald
visszatérést. Szamunkra 6rom, hogy 2024. évben megnyitja kapuit a telepiilés elsé bdlcsodéje.
Fontos szdmunkra a nék biztonsiga a csaladi er§szakkal szemben, ezért a csaladsegits-és
gyermekszolgalat munkatarsai fokozottan ellendrzik a jelzéseket, s dolgoznak a megoldasokon.
Kiil6nds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapi megélhetéssel kapcsolatos igényeire.
Ahol nincs gondoskodo6 csaladtag ott az dnkorményzat lehetéségeihez mérten segit rairanyitani a
figyelmet a kiilonféle szocialis szolgaltatasokra és azok igénybevételére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)
Palyazati 6sszefoglald

Kozségiink fejlédésének lehetdségét 2020 ota az elnyert palyazatok biztositjak. Az elmult 3 évben
a Polgarmesteri Hivatal segitségével a telepiilés 1.061.632.271 Ft palyéazati forrashoz jutott. Egy
ekkora telepiilés életében ez kiemelkedden jo teljesitmény, foként annak tiikrében, hogy az el6z6
ciklusokban a palyazati kérnyezet hasonléan alakult, mégis kevés péalyazat keriilt benyujtasra
(Magyar Falu program 2019 6ta, az agglomeracié szamara is elérheté Eurdpai Unios palyazatok
2010 6ta).

A kozel 3 év alatt a polgarmesteri hivatal dolgozéi 27 db pélydzatot nyuGjtottak be az
Onkormanyzat részére, valamint 29 db palydzatot a nemzetiségi Snkormanyzatok részére. Az
Osszesen 56 db palyazatbdl 28 db részesiilt pozitiv elbirdlasban, 1 db &nkorményzati és 5 db
nemzetiségi palyazat biralata pedig még folyamatban van.

Az alabbi tiblazatban szeretném bemutatni az 2020-2022 kozott elnyert palyazati timogatasokat:

Sorszam Pilyazat témaja Tamogatasi 6sszeg (Ft)
1. Vis maior timogatés - Ady Endre utca tdmfal 61 329 000
2. MFP - Rendér szolgalati lakas felujitasa 20216110
3. MFP - Miivel6dési haz felujitasa 26 677 570
4. Szocialis célu tiizeldanyag beszerzése 2 190 750
5. Kamerarendszer bovitése, felujitasa 2 059 424
6. BM fejlesztés - Maria utca felujitasa 19 993 419
7. MEFP - utfelujitas (K6fuvaros, Cseresznyéskert) 39 999 998
8. VEKOP - 2 csoportszobas bolcsdde épitése 739 301 469
9. Szocialis céli tiizelbanyag beszerzése 1962 150
10. Kistelepiilési onkormanyzatok rendezvény tamogatasa 1 000 000
11. Ko6zmiivel6dési dolgozok bértdmogatasa 1318 385
12. Vis maior tamogatas - Nyér utca 17 951 000
13. MFP - atfelujitas (Szabadsighegy utca) 44 991 020
14. Vis maior tamogatas - Pataksor utca tdmfal 69 787 000
15. Szocialis céli tiizelbanyag beszerzése 2 158 365
16. Csaladsegit6 eszkOzbeszerzEs 296 611

Nemzetiségi Onkormanyzat részére benyujtott miikddési
17-24. |tdmogatasok (8 db) 4 350 000
Nemzetiségi 6nkormanyzat részére benyujtott beruhazasi
25-28. |tamogatasok (4db) 6 050 000
Osszesen: 1061 632 271

A fentiek alapjan elmondhat6, hogy Csobanka Kozség Onkormanyzata valamint a Polgarmesteri
Hivatal dolgozdi, a csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai, a nevelési és kdzoktatasi
intézmények munkatarsai, a telepiilés védénGje és egészségligyi szakemberei, a kisebbségi
onkorményzatok, a civil szervezetetek/egyesiletek képviseldi, a nyugdijas klub tagjai azon
faradoznak, hogy telepiilésiink lakosainak életmindsége javuljon. K6zérdek, hogy telepiilésiinkdn
él6k élete mindségileg valtozzon és a telepiilés a maga szépségével egyiitt egy élhetd, békés hely
legyen.
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[ 3. Megvalésitis

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdméara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikkodé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsik meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményilk mikdodését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgiltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatidsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténé beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Foérumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasidban, a problémakra adekvatan valaszolod intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, §sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgéalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeszitése képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz é€s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiiz6tt célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romdk/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl8ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal éldk - Id6sek esély-

esély- egyenl@ségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a felillvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén enn€l gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgdrmestere,
e atelepiilés/kdzos Gnkormanyzatok jegyzoje,
¢ helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,
e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
e helyi/térségi relevans kbzszolgaltatd intézmények képviseldi,
e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,
e 2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felel0s,

e a telepiilésen mikkodé - a HEP célcsoportjai kapcesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

e atelepiilés képviselO-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

o kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jaréasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

78



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl3ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenlségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé6 HEP Forum elsé
tilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitisaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg Dbiztositasira az
onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasénak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasiért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének
sokoldali timogatasa, az onkorméanyzat és a HEP Forum kozdtti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felelésségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tdmogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

79



o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkriminAciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- TFelel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitaséban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekeidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmoéd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadss médja és ddtuma

I. A Csobanka kdzség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Csobénka kozség képviselS-testillete a Helyi EsélyegyenlSségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitattaés ............... szamu hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- keépviseld testiilet elfogad hatdrozatanak kivonata

Datum Alairas

81



A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



JEGYZOKONYVI KIVONAT

Amely késziilt Csobanka K6zség Onkormanyzat Képviselb-testiiletének
2024. januar 25. napjan tartott rendes, nyilvanos iilésének jegyzékényvébsl.
A képviselo-testlilet 5 f0 jelenlévd tagjai 5 igen 0 nem 0 tartézkodé szavazattal az alabbi hatirozatot
hozta:

Csobanka Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
1/2024. (1.25.) 5nkorményzati hatarozata
Déntés a Helyi Esélyegyenidségi Program elfogaddsdrol

Csobénka K6zség Onkormanyzat Képvisels-testiilete ugy dont, hogy

1. az egyenld banasmddrél €s az esélyegyenldség elémozditasardl szo16 2003. évi
CXXV. térvény 31. § (1) bekezdése alapjan Csobanka Kozség Onkormanyzat 2024-
2028 id8szakra vonatkozé Telepiilési Esélyegyenl8ségi Programjat (a tovabbiakban:
HEP) megvizsgilta, azt a 6/2024. sz&mi anyag mellékleteként elfogadija.

2. megallapitja tovabba, hogy a lejart hatéridejii intézkedések részben teljesiiltek,
felkérve egyben a polgérmestert, hogy a HEP részét képezd Intézkedési Tervben
foglalt feladatok megvaldsitasaba partnerként tovébbra is vonja be a

-Csobankai Magocska Bolcsédét

~Borostyan Természetvédd Ovodét,

-Szentendrei Barcsay Jend Altalanos Iskola Csobankai Tagiskolajat,
~-Csobénka Kézség Onkorményzat Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatat,
-Vadvirdg Nyugdijas Klubot,

-Roma Nemzetiségi Onkorményzatot,

-Csodamiihely Egyesiiletet.

3. felkéri tovabba a jegyz6t, hogy a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének
szabalyair6l és az esélyegyenlSségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XIIL. 27.) Korm.
rendelet 3. §-a értelmében a 2024-2028 évekre kidolgozott HEP-et a helyben
szok4sos médon tegye kozzé, valamint kiildje meg a Térsadalmi és Esélyteremtési
Féigazgatdsag részére.

Hatérid6: azonnal
Felelds: 1-2 pont.:polgarmester
3. pont: jegyzd

km.f.
Vélgyes Jozsef Dr. Imre Gébor
polgérmester jegyzb
s.k. s.k.

A kiadmany hitgléiil:
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